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1. AREA DE FORMACION Y TERAPIA OCUPACIONAL, DESTREZAS
LABORALES ADAPTATIVAS E INSERCION LABORAL

1.1. SISTEMA ORGANIZATIVO

Tenemos habilitado un espacio sélo y exclusivamente para el taller de carpinteria, donde
se realizan trabajos de lijado, corte, ensamblaje, seleccion de piezas, tintado, regrueso,

montaje, ordenacion y mantenimiento del taller. Todos los trabajos han sido

realizados con maderas recicladas

GRUPO DE TRABAJO CARPINTERIA Y
MARQUETERIA

3
D=

e Diez usuarios y un monitor mas cuatro usuarios que cumplimentan los trabajos

en los diferentes talleres del centro ocupacional.

e De lunes a viernes en horario de 10:30 a 13:45 h.
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TRABAIJOS REALIZADOS:

e Estanterias sencillas de bafio en pino

e Mesitas de noche

e Cajas nido

e Muestra de cajas de murciélagos

e Pinos de Navidad con lamas grandez

e Pinos de Navidad con lamas pequeiios

e Mesas de camilla

e Mesa maciza de pino

e Estanterias de dos baldas en nogal

e Muebles de tres cajas de tablas

e Carritos de madera

e Bancos rusticos grandes

e Jardineras de tres tiestos

e Soportes moviles de carteles para la sierra de Baza

e Cortes de tableros para taller de ceramica y listones de madera
e Armarios para papel de W.C.

e Montaje y desmontaje de la exposicion de la feria

e Limpieza del altillo de la nave

e Cambio de cuchillas de cepillo y regrueso y de la sierra

e Montaje de la estanteria de la feria en la Jamula
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Taller de Manualidades:

Dedicado al trabajo de la Psicomotricidad fina y gruesa, asi como la

propiocepcion, la atencién y la creatividad. Se utilizan diferentes tipos de
materiales (Se pueden realizar manualidades con un sinfin de materiales como:
papel, cartén, cartulina, tela, fieltro, arcilla, plastico, lana, vidrio, envases
reciclados, ceras de colores, pintura, hilo, madera, alambre, etc. Obteniendo
grandes cosas e incluso la reutilizacién de objetos que ya no sirven,
convirtiéndolos en nuevas cosas innovadoras (llamadas manualidades con
materiales reutilizables), y técnicas de creacion, adaptando en cada caso si es
necesario el proceso de trabajo. Trabajamos también tematicas de temporada.
ESTE TALLER SE IMPARTE POR UNA CUIDADORA EN GRUPOS ROTATORIOS
CADA 3 SEMANAS DE 8-9 USUARIOS/AS. DE LUNES A VIERNES.

Taller de Ceramica, Dibujo, Pintura y Trazado:
Dedicado al trabajo de la cerdmica y la arcilla implica una manera muy primaria

de expresidon y comunicacién, ya que implica el hecho de tocar. La mayoria de
personas se sienten atraidas por esa masa en la que pueden aplicar su fuerza,

moldearla, darle forma...

Primeramente, se hace la eleccidn del tipo de ceramica que se va a trabajar y se
hace el pedido al comercial. Se elige |la pieza y el disefio que se va a elaborar, asi
como los utensilios (rodillos, tornetas, guias de madera, paletinas, pinceles,
esmaltes, agua y acetato. Amasamos la pella de barro con el rodillo sobre la guia
de madera, realizar en papel de acetato la plantilla elegida. Marcar sobre la placa
y recortar. Dejar secar, cocer en el horno. Elegimos esmalte y engobes y lo

aplicamos.
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Otra técnica seria amasar la pella de barro, estirar con el rodillo sobre la guia de
madera. Con moldes de laton hacemos formas de flores, corazones, estrellas,

etc. Cocemos en el horno y esmaltamos y volvemos a cocer.
Técnica de “churro”: Trabajamos en la torneta pequefia vasijas.

Dibujar y pintar “ayuda a concentrarse". Ademds y aparte de la satisfaccion
personal, dibujar (al igual que pintar ) estimula nuestro cerebro y nos ayuda a
mejorar nuestra memoria y nuestra capacidad de introspeccién, al combinar
nuestros procesos cognitivos y motores, el arte puede proteger contra el declive
de ciertas funciones cerebrales con la edad. Pintar nos ayuda en nuestro dmbito
comunicativo, ya que nos permite expresar de forma diferente lo que sentimos,
lo que queremos, nuestra visidon sobre algo, etc. A través de la pintura se pueden
manifestar multiples sentimientos, emociones y pensamientos. Esta forma de
comunicacidn es especialmente relevante en personas con discapacidades que
tienen déficits en la comunicacion, o en personas timidas o que no son capaces
de comunicarse verbalmente de forma fluida y natural. El uso de diferentes
utensilios necesarios para pintar, como lapices, carboncillos o pinceles, ayuda a

desarrollar la motricidad fina.

ESTE TALLER SE IMPARTE POR UNA CUIDADORA EN GRUPOS ROTATORIOS
CADA 3 SEMANAS DE 8-9 USUARIOS/AS. DE LUNES A VIERNES.
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Taller Medio ambiental:
Permite conocer el medio en el que nos desenvolvemos, utilizamos los recursos

naturales de los que disponemos.

Nos hace ser mds eficientes a nivel ecoldgico, cultura del reciclaje y la
sostenibilidad.

Contacto directo con la naturaleza de una manera cercana, aportando el
conocimiento bdsico de la flora de la zona, para poder recolectar de manera
responsable y crear esencias y otros productos totalmente naturales.

Aporta educacién ambiental, brinda las medidas necesarias para tomar decisiones y
actitudes responsables.

Los talleres ambientales involucran todos los sentidos del ser humano.
aportando bienestar fisico y psicolégico. Fisico en cuanto al ejercicio que
realizamos en los entornos naturales libres de contaminacién y llenos de aire
puro, y emocional por la recompensa que genera el ser el propio recolector de
plantas naturales y lograr un producto final con tu trabajo, genera el sentimiento

de ciudadano cociente a nivel ético.

ESTE TALLER SE IMPARTE POR UNA CUIDADORA EN GRUPOS ROTATORIOS
CADA 3 SEMANAS DE 8-9 USUARIOS/AS. DE LUNES A VIERNES.
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Taller de lavanderia y costura:

En este taller se llevan a cabo los siguientes procesos: lavado de prendas y
textiles. Ofrecer servicios para limpiar, desmanchar y cuidar la ropa, utilizando
maquinaria y productos adecuados.

Se hacen también tareas de cosido y marcado de la ropa

Las funciones principales son:

-Recogida de la ropa sucia

-Seleccion de la ropa blanca y de color

-Meter la ropa sucia en las lavadoras y seleccionar los productos y el programa
pertinente

-Cambiar la ropa de las lavadoras a la secadora y seleccionar el programa
-Seleccionar la ropa de cada usuario/a en los carros y prepararla para subirla a
los armarios

-Colocar la ropa a cada usuario en su armario y en sus mesitas

ESTE TALLER SE IMPARTE POR UNA CUIDADORA EN 2 GRUPOS DE 4
USUARIOS/AS. DE LUNES A VIERNES. LOS GRUPOS ROTAN CADA MES. SE HACE
EN LAS DEPENDENCIAS DE LAVANDERIA Y EN LA RESIDENCIA DE ADULTOS.
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Manualidades Carnaval: disfraz indios y decoracion de
la cabafia, tétems y montafias, atrapa suenos, pajaros y
plumas.

TALLER CERAMICA, DIBUJO, PINTURA

Manualidades Carnaval: disfraz indios y
decoracion de la cabaiia, tdtems y montaiias,
atrapa sueiios, pajaros y plumas.

TALLER MEDIOAMBIENTAL
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Manualidades Carnaval: disfraz indios y decoracion de
la cabafa, totems y montanas, atrapa suefios, pajaros
y plumas.

Celebracion de Carnaval
Dia San Valentin: corazones con papel de revistas

Celebracion de Carnaval

Celebracion de Carnaval.
Dia de Andalucia: mural 8 provincias

Taller dia de la mujer: mujer con mariposas
Marqueteria: ovejas para colocar flores secas

Taller dia de la mujer: mujer con mariposas

Taller dia de la mujer: mujer con mariposas

Preparacion cruces de mayo: flores de papel, celosias
marqueteria, pintar piias, flores papel higiénico
Elaboracion flores dia de la madre

Preparacion cruces de mayo: flores de papel,
celosias marqueteria, pintar pifas, flores papel
higiénico

Preparacion cruces de mayo: flores de papel, celosias
marqueteria, pintar piiias, flores papel higiénico

Cestas de carton y lana. Flores con bolas de papel
Objetos de marqueteria

Disefios de mosaicos a papel y elaboracion de
piezas

Recoleccion de hojas para hacer moéviles decorativos.
Identificacion y diferenciacion de tipos de plantas

Dibujos sobre madera para la feria

Macramé para maceteros de madera

Acabado de perchas de madera: pintura y herrajes
Preparacion atrezo fiesta fin de curso

Pintura de cuadro de madera para la Feria
Preparacion atrezo fiesta fin de curso

Elaboracion de incienso con plantas naturales
Preparacion atrezo fiesta fin de curso
Se disefian bocetos y se pasan a azulejos
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TALLER DE MANUALIDADES TALLER CERAMICA, DIBUJO, PINTURA TALLER MEDIOAMBIENTAL
’ W
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2024

Limpieza de moldes de escayola Elaboracion y esmaltado de piezas para la Limpieza de moldes de escayola
JULIO-AGOSTO et
Limpieza de moldes de escayola
Elaboracion de decoracion para la feria, flores y Pintura de piezas. Cuerda seca en azulejo Elaboracion de decoracion para la feria, flores y
SEPT'EMBRE abanicos abanicos
Halloween: Decoracion y taller de cocina, antifaces Cartel para premio de relato y poesia Plena Halloween: Decoracion y taller de cocina, antifaces
OCTUBRE Globos con hilo y papel Inclusion

Esmaltado de losas y elaboracion de mural de
jabalcon. Dibujo sobre losa esmaltada

Tarjetas navidenas Tarjetas navidenas Decoracion navideiia con ramas, hojas, pifias y
NOVIEMBRE Estrellas de cartén con lana cosida Llaveros de mufiecos de nieve cascara de naranja

Pinos de marqueteria: corte, pintura y lija
DICIEMBRE Elaboracion de decoracion navidefa Elaboracién de decoracion navidefia Elaboracion de decoracién navidefa

Preparacion fiesta de navidad Preparacion fiesta de navidad Preparacion fiesta de navidad




SEPTIEMBRE

2024

TALLER DE LAVANDERIA Y COSTURA

Seleccién de los grupos de usuarios/as para el Taller

OCTUBRE

Preparacién y formacion de los/as usuarios/as para el taller: conocimiento y
uso de lavadoras y secadoras. Conocimiento y uso de productos de limpieza
como detergentes, suavizantes, quitamanchas, liquidos de las lavadoras, etc.

NOVIEMBRE

Preparacion de carros de la ropa: fotos con nombres y colores. Preparacion de
etiquetas identificativas de la ropa

DICIEMBRE

Comienzo de las actividades de lavanderia




1.2. DESTREZAS LABORALES ADAPTATIVAS

En cuanto a las destrezas laborales, el trabajo que se realiza ya se ha consolidado. Ailadimos

el nimero de usuarios que forman parte de estas actividades y los responsables tanto

técnicos como de atencion directa de estas actividades.

ACTIVIDADES VALORACION N¢ USUARIOS RESPONSABLES

Debido al deterioro de los
Renovacion de Equipos de equipos, su renovacién nos a4 DIRECCION-
Proteccién Individual facilita mejorar el trabajo MONITORES/AS

Los usuarios han adquirido

Evacuacién de Incendios mucha resp.onsabilidad ante a4 DIRECCION TECNICA
un incendio.

Clases de Prevencion de Riesgos Este aprendizaje es mucho DIRECCION TECNICA
con medios audiovisuales e mas atractivo para el usuario
Informaticos

PYEEL E SR EL LIS R ERTCTR  Ayuda al usuario a iniciarse en MONITORES/AS
de todos los talleres el trabajo con la madera

Realizando estas tareas en

Orden y Limpieza del Taller con gfulzo el u?uariodaprer:)d? a 35 DIRECCION TECNICA-
grupos Organizados cuidar su lugar de trabajo MONITORES/AS

Se pretende mejorar destrezas

Uso de maquinas sencillas del usuario, y ayuda para 8 MONITORES/AS
realizar tareas mds complejas

Aprovechamiento racional de la El usuario aprende que el
madera buen uso de la madera sirve

para sacarle mas rendimiento

MONITORES/AS

Reciclaje y aprovechamiento util Se aprende a no desperdiciar DIRECCION TECNICA-
de los productos el producto con un buen MONITORES/AS

Sensibilizacion Medioambiental s e 'ncorpor?c'on i
contenedores especiales para

vidrio, papel y plastico

Lo que se pretende es que el
Revision de taquillas ’u.suano adquiera b.u.enos a4 MONITORES/AS
habitos de orden e higiene de
enseres personales

TABLA DE INDICADORES DE USUARIOS PARTICIPANTES EN DESTREZAS LABORALES
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1.3.  TALLERES ESPECIFICOS CENTRO OCUPACIONAL

El Centro Ocupacional tiene un objetivo muy claro, que es proporcionar una actividad util y
terapéutica a personas con discapacidad intelectual. Tenemos que facilitar su ajuste
personal, su preparacion laboral a través de la formacién, y la integraciéon social. Todo esto

tratamos de conseguirlo realizando los talleres que a continuacién se citan:

TALLER DE AGRICOLA

Recogida de la aceituna

Labrado de la tierra

Cuidado general de todos los jardines del Centro
Cuidado y mantenimiento del césped de las instalaciones
Plantaciéon y recogida de tomates

Plantacion y recogida de pimientos

Plantacion y recogida de calCots

ASANENENENENEN

[ USUARIOS PARTICIPANTES: 15 ]

CUIDADO Y MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES Y
VEHiCULOS

Mantenimiento anual de los vehiculos

Montaje de escenario y barras en fiestas de verano y navidad
Sustituciones del chéfer del autobus

Organizacidn y puesta en orden del sétano y almacén del Centro
Limpiezas generales del Taller

Limpieza y orden de los materiales de los talleres

ANANENENENEN


http://www.google.es/imgres?imgurl=http://imagenes.foro-ciudad.com/fotos/63865-oliva-de-merida-recogida-de-aceituna-en-oliva-de-merida.jpg&imgrefurl=http://nomepongasuncero.blogspot.com/2009/10/llego-la-aceituna.html&usg=__E3irRaY2Po4nzM3-mu7un5xB5lw=&h=480&w=640&sz=63&hl=es&start=20&zoom=1&um=1&itbs=1&tbnid=kWHtM1OSdidY5M:&tbnh=103&tbnw=137&prev=/images?q=coger+aceituna&start=18&um=1&hl=es&sa=N&rlz=1W1SKPB_es&ndsp=18&tbs=isch:1&ei=IQM_TeTSFcyaOq-yoIQL
http://www.google.es/imgres?imgurl=http://4.bp.blogspot.com/_HxIwUkPhGBU/TKHQfp8bcuI/AAAAAAAAFUE/Xs2baPnm69I/s1600/mantenimiento-web.jpg&imgrefurl=http://eldiariodeunlogistico.blogspot.com/2010/09/mantenimiento-productivo-total.html&usg=__vqqO28-_1ZCSHe_EtX1XZpIDND4=&h=336&w=381&sz=23&hl=es&start=2&zoom=1&um=1&itbs=1&tbnid=T8Olkt0dUZVn2M:&tbnh=108&tbnw=123&prev=/images?q=mantenimiento&um=1&hl=es&rlz=1W1SKPB_es&tbs=isch:1&ei=LgQ_TYnAII6bOpP__PEK
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Limpieza y mantenimiento de la piscina e instalaciones deportivas ~
Limpieza y mantenimiento de jardines y exteriores: regado, recogida de hojas,
poda, etc.

v
v

Limpieza y mantenimiento de cubos de basura
Retirada de basura de todas las instalaciones
Rastrillado y riego de la pista de petanca y campo de futbol

USUARIOS PARTICIPANTES: 10

ANRNEN

TALLERES C.O.

@’Q\

\

@/e\@@

ANO 2019 ANO 2022 ANO 2023 ANO 2024
AGRICOLA MANTENIMIENTO

TABLA DE INDICADORES DE PARTICIPACION DE USUARIOS EN TALLERES
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TERAPIA OCUPACIONAL Y ESTIMULACION COGNITIVA

TALLER DE LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA/ ACTIVIDADES

ADAPTATIVAS %

Este taller se ha desarrollado en la habitacion adaptada de ABVD en el sétano.

e Este espacio cuenta con una cama, un armario con diferentes prendas de vestir, una
mesa con sillas y una pequefa cocina con vitroceramica, fregadero y utensilios de
cocina.

e Eltaller ha consistido en aprender nuevas habilidades y/o mantener las habilidades
relacionadas con las actividades instrumentales de la vida diaria.

e Mas concretamente se ha trabajado en el aprendizaje de:

-hacer la cama

- cocinar comidas sencillas (arafias de galleta con filadelfia para Halloween,
bocadillos y pelar frutas),

- barrer y fregar el suelo, y los platos.

También se ha trabajado en las actividades basicas de la vida diaria:
el vestido y desvestido.

Todas estas actividades se han llevado a cabo a través de las técnicas de moldeamiento y
modelado.

SE HA TRABAJADO CON UN TOTAL DE 11 USUARIOS
EN GRUPOSDE3 A4
SE LLEVA A CABO UNA VEZ A LA SEMANA. VIERNES
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TALLER DE HIGIENE

TALLER DE MANEJO DE DINERO

El taller de higiene se ha llevado a cabo en el taller ocupacional.

Para llevarlo a cabo se ha necesitado un portatil, un proyector y la
presentacion power point con toda la informacion adaptada a lectura facil.

En el taller de higiene se han tratado aspectos tanto de higiene corporal como
de higiene del hogar. Es una forma de concienciar a los usuarios sobre la
correcta higiene de ellos mismos como la de su propia casa.

SE HA TRABAJADO CON UN TOTAL DE 49 USUARIOS
SE HA REALIZADO UNA VEZ

Este taller se ha desarrollado en la sala de usos multiples.

Los materiales con los que hemos estado trabajando han sido billetes y
monedas de papel, diferentes precios de alimentos, folletos del
supermercado y en ocasiones hemos utilizado el ordenador.

Las actividades han estado orientadas de forma diferente dependiendo de las
habilidades que tuviera previamente el usuario.

Se han estado trabajando desde aspectos bdsicos como reconocimiento de
los numeros, reconocer cual es el mayor o menor, realizar sumas sencillas,
restas sencillas, etc., hasta aspectos un poco mas complejos como
reconocimiento de monedas, billetes, lectura de cifras y de precios.
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e Cuando el usuario ha adquirido un conocimiento basico de la gestion del
dinero, trabajamos creando situaciones ficticias de compras, para aproximar
al usuario a la situacién de compra.

SE HA TRABAJADO CON UN TOTAL DE 6 USUARIOS

EN GRUPOSDE4AS
SE REALIZA DOS VECES A LA SEMANA

TALLER DE INFORMATICA

e Eltaller de informatica se ha llevado a cabo en la sala de usos multiples.

e Lasala consta de 5 ordenadores, 2 de ellos con acceso a internet y 1 de ellos
es un ordenador adaptado.

e Es un taller orientado a que los usuarios aprendan a utilizar el ordenador de
forma basica, como puede ser aprender a usar el ratén, a usar el teclado,
escribir en un texto de Word y aprender a meterse en paginas Webs.

e Se realizan dictados y copiados.

SE HA TRABAJADO CON UN TOTAL DE 22 USUARIOS
EN GRUPODE2A4
SE REALIZA DE TRES A CUATRO VECES POR SEMANA
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TALLER COGNITIVO

TALLER DE DESTREZA MANUAL Y MOTRICIDAD FINA

Este taller se ha desarrollado en la sala de usos multiples.

Para llevarlo a cabo, se ha precisado de materiales como los 4 ordenadores,
fichas cognitivas y puzles de diferentes niveles.

Se ha trabajado de diferentes formas. En primer lugar, se han utilizado los
ordenadores. Para ello, se han realizado varias actividades como sopas de
letras, reconocimiento de numeros y ordenarlos, sumas y restas, puzles
adaptando su dificultad, asociar imdgenes, asociar colores, anténimos,
sindnimos, crucigramas, ordenas palabras, etc.,

Por otro lado, se ha realizado a través de puzles manuales y de diferentes
fichas que les ha ayudado a mantener y adquirir nuevas habilidades.

SE HA TRABAJADO CON UN TOTAL DE 26 USUARIOS,
EN GRUPOS DE 3 A 4.
SE DESARROLLA DE TRES A CUATRO VECES POR SEMANA.

El taller de destreza manipulativa se ha llevado a cabo en la sala de usos
multiples.

Para poder ejecutarlo se ha precisado de diferentes encajables variando su
forma, y por tanto el tipo agarre, también se ha utilizado un panel de madera
al que se iba poniendo varias pinzas.
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e También se ha trabajado con botones y cuerdas para ir “cosiendo” diferentes
prendas de vestir. Con este tipo de actividades se ha intentado mantener las
destrezas manuales, fuerza manual, pinza digital y extension de miembros
superiores.

e Otra de las actividades para realizar la pinza ha ido acompafiada de un
estimulo sensorial como ha sido diferentes tipos de legumbres.

SE HA TRABAJADO CON UN TOTAL DE 5 USUARIOS,
N GRUPOS DE 2 A 5.
SE HA DESARROLLADO UNA DOS O TRES VECES POR SEMANA

TALLER DE COMEDOR

e Este taller se ha desarrollado directamente en el comedor durante la hora de
la comida.

e En este taller se ha intentado conservar las habilidades en la alimentacion.

e Se fomenta el uso de los cubiertos, del inmobiliario como son las mesas y las
sillas y una correcta relacién con los alimentos. Durante la hora de la comida
lo primero que trabajo es que los usuarios adopten una buena higiene
postural. Después superviso que hagan un uso correcto de los cubiertos y
también observo como se relacionan con la comida. Doy apoyo fisico y verbal
cuando es necesario.

TRABAJO CON UN TOTAL 49 USUARIOS.
SE HA LLEVADO ACABO DE LUNES A VIERNES
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AUTOGESTORES

e El taller de autogestores se lleva a cabo en la sala de usos muiltiples.

e En él utilizamos documentos sin adaptar a lectura facil, un proyector, un
ordenador y una pizarra.

e En este taller hemos estado trabajando principalmente en la traduccion de
textos a lectura fécil. Se ha finalizado de traducir a lectura facil la historia del
Cascamorras. Ya estd validado.

e También se ha adaptado la sinopsis de la pelicula “Mufasa”.

e Otro trabajo realizado ha sido la adaptacidn de parte del documento; Semana
Santa viviente de Cuevas del Campo (Granada)

e Hemos participado en la realizacién de la evaluacién, diagndstico y mejora de
la accesibilidad cognitiva de nuestro centro, ademas de la posterior
elaboracion de un informe.

TRABAJO CON UN TOTAL DE 10 A 11 USUARIOS
TODOS EN EL MISMO GRUPO
SE DESARROLLA UNA VEZ A LA SEMANA. MIERCOLES
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TALLERES FESTIVOS

e Enfestividades como el dia del Andalucia y en las cruces de mayo se ha llevado a cabo
unas presentaciones dindmicas sobre estas fiestas.

e Se ha desarrollado en el taller ocupacional, a través del uso del proyector y un

ordenador.

e Enlas presentaciones se ha mostrado informacién general sobre las fiestas y después
se han hecho diferentes preguntas sencillas de cultura general.

TRABAJO CON UN TOTAL DE 49 USUARIOS.

SE HA REALIZADO EN DOS OCASIONES
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1.4. INTEGRACION LABORAL
En materia de Integracidén Laboral, seguimos afio a afio en una pelea constante tanto con

organismos publicos como privados, en la ardua labor de intentar contratos de trabajo para
las personas con discapacidad. No cejamos en la tarea de seguir formando, y de hacer asi
cada dia mas empleables a nuestros usuarios, pero no son buenos tiempos para el trabajo y
somos cocientes. Nuestro Centro especial de Empleo, Servicios y Mantenimientos S. L.U. el
seguir dando la oportunidad de acceder a un empleo ordinario a personas con discapacidad
intelectual. En el 2014 llevamos a cabo un contrato con el Ayuntamiento de Baza para todo
el servicio de mantenimiento de jardines de plazas y parques, por un afio revisable y

prorrogable cada afio.

ACCIONES Y CONTRATOS 2024

e Contratos fijos de 5 trabajadores para el Centro Especial de Empleo Servicios y

Mantenimientos Jabalcon S.L.U. de la propia Asociacidon en tareas de limpieza y
mantenimiento de Parques, plazas y jardines de la ciudad, para el Ayuntamiento de
Baza.

e Contratacién de 2 personas a media jornada con discapacidad intelectual de Baza y
comarca para el Centro Especial de Empleo Servicios y Mantenimientos Jabalcdn
S.L.U. de la propia Asociacién en tareas de limpieza y mantenimiento de Parques,

plazas vy jardines de la ciudad, para el Servicio de limpieza VALORIZA
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2. AREA VIGILANCIA DE LA SALUD

2.1. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA SALUD

En materia de intervencion a nivel de Salud, seguimos en la linea marca en afos anteriores
de colaboracién con las familias, en las tareas de asesoramiento, informacién y
acompafiamiento, asi como actuaciones propias en el Centro, en todo lo que respecta al
seguimiento y control médico.

En la tabla viene reflejado el nUmero de intervenciones.

Médico Campaiias Control . Salud . s
Salud Cabet:era Preventivas :i:::s Dentista Me:tal Oculista Cirugia TOTAL
2022 16 44 6 3 18 1 2 90
2023 21 43 5 4 11 1 3 88
2024 23 40 3 5 12 1 2 86

TABLAS DE INDICADORES DE INTERVENCIONES Y EVOLUCION DIFERENCIAL

INTERVENCIONES SALUD

90 @ [NTERVENCIONES

88

2022 2023 2024
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ACTUACIONES ESPECIFICAS

SALUD Insulina  Clopixol Modecate/ Resoluciones Control Poddlogo  Traumatologia/

/ Risperdal Médicas Tension RHB TOTAL

Diabetes consta

2021

0 4 40 31 15 4 3 97
2022 10 4 24 28 11 1 2 80
2023 8 2 44 27 10 1 1 93
2024 9 3 44 31 12 4 2 105

TABLAS DE INDICADORES DE INTERVENCIONES ESPECIFICAS Y DIFERENCIAL

ACTUACIONES

120
100
80
60
40

20

ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023 ANO 2024

B ACTUACIONES
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INTERVENCIONES Y GESTION EN COVID-19
INTERVENCION NUMERO OBSERVACIONES
Casos Positivos 10
PCR 10
Test de antigenos 11
Serologias 0
Gestion de casos con enfermeria 3
Vacunas COVID 39
Gestion de casos con familias 6
Gestion casos con MAP 10
Aislamientos 0
Formacion Personal COVID 0 FORMACION DE ENFERMERIA
Cribados Antigenos Personal 0
Ingresos COVID 0

TOTAL INTERVENCIONES 2024 89
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3. AREA DE FISIOTERAPIA Y REHABILITACION

3.1. FISIOTERAPIA, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO

Nuestro objetivo principal es conseguir la mayor independencia posible. Y a nivel mas

especifico es mejorar su psicomotricidad general, trabajar el equilibrio y la coordinacion, la

tonificacion y flexibilizacion muscular y articular, tratar de mejorar el dolor y deformidades
ortopédicas, asi como mantener/mejorar su capacidad vital bdasica (respiratoria,

cardiovascular, digestiva).

Las técnicas utilizadas para esta especialidad son: Cinesiterapia, Mecanoterapia,
Electroterapia, Termoterapia, Masoterapia, Fisioterapia Respiratoria, Fisioterapia
Cardiovascular, Higiene Postural y Ergonomia, Relajacién, Tablas de Columna, Ejercicios de
Equilibrio y Propiocepcidn, Estiramientos Globales y Analiticos, Hidroterapia y otras

actividades deportivas (Aerébic).

Se observa un aumento en el numero de usuarios en diferentes actividades, debido al
aumento del nimero de horas del profesional. Se han realizado pequefios grupos en diversas
actividades y tratamientos individuales especificos, consiguiendo una mayor calidad en esta

area.

El Taller de Manualidades, al igual que en afios anteriores ha servido para trabajar en la
mayoria de los usuarios la Psicomotricidad Fina, teniendo en cuenta que el nimero de

actividades que se han realizado ha crecido considerablemente con respecto al afio anterior.
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Nidmero de Usuarios
M Bicicleta / cinta de andar
B Tabla de Columnay
Relajacion
m Deambulacion
B Tratamientos especificos
TABLAS DE INDICADORES DE RESULTADOS DE SESIONES Y USUARIOS EN FISIOTERAPIA
AREAS FISIOTERAPIA N2 DE USUARIOS SESIONES/SEMANA
Bicicleta / cinta de andar 16/3 2
Tablas de Columna y Relajacién 11/0 2
Deambulacion 2/3 2
Tratamientos especificos Segun necesidad
TOTAL USUARIOS 2024 = 28
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4. AREA DE AUTONOMIA PERSONAL Y ACTIVIDADES DE VIDA DIARIA

4.1. HABILIDADES DE VIDA DIARIA, HIGIENE y ASEO PERSONAL

En esta drea se sigue manteniendo una rutina habitual con respecto al trabajo que se
realiza. El usuario a base de realizar actividades diarias de higiene, que por otra parte son
basicas, aprende y coge un habito, que con el seguimiento familiar intentamos que se
generalice.

Al igual que en el afio anterior las actividades mas destacadas han sido:

+»* Revision por la mafiana de aseo e higiene personal.

+* Revision de indumentaria

+* Revision de aseo después de una actividad deportiva

+* Revision en el comedor de no llevar la ropa del trabajo

** Lavarse las manos antes de comer

+»+ Lavarse los dientes después de comer. Higiene Dental diaria.
+* Revision de la taquilla al final de la jornada.

Se han seleccionado a los usuarios con mayor necesidad y se estd trabajando

individualmente con estos usuarios, objetivo por objetivo, con el siguiente formato:

%+ NOMBRE Y APELLIDOS: XXXXXXXX
CENTRO:

FECHADEINICIO: _ / /
FECHA DE FINALIZACION: _ / /

OBJETIVOS

%+ Permanece sentado en la mesa durante la comida (Ejemplo)
Se hace una breve explicacion del andlisis de tareas para trabajar este

objetivo.

INSTRUCCIONES

=% Normas e instrucciones que se deben cumplir para que los objetivos se
cumplan.

= Notas aclaratorias en el caso de que sea necesario.
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Los objetivos trabajados son los siguientes:

Permanecer sentado en la mesa durante la comida.
Uso correcto de la servilleta

Uso correcto del tenedor y cuchara

Comer solo en el horario estipulado

Mantener los habitos correctos durante la comida

IS A T o o

Mantener la postura correcta en la mesa

TABLA DE INDICADORES DE RESULTADOS DE USUARIOS PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DE

16 14 43 15
14 1 12 4, 12 12
1 11
12 10 0
10
7
8 6
c 4
2
3

4 2
2
0

AN02022 ANO 2023 ANO 2024

H Sentado hora HServilleta B Tenedor-Cuchara H Horario i Habitos i Postura mesa

TABLA DE INDICADORES HABILIDADES DE COMEDOR
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5. AREA DE HABILIDADES SOCIALES Y COMUNICACION, INCLUSION
SOCIALY VIDA EN LA COMUNIDAD

5.1. HHSSY COMUNICACION

El trabajo en esta drea se ha centrado este afio en el refuerzo que se ha llevado a cabo en el
area de ocio inclusivo con el aumento de las salidas y las visitas, asi como que lo hemos
centrado a través de otros talleres que favorecen la comunicaciéon y que a continuacion
citamos:

[] SALIDAS DE OCIO AL MERCADO DE BAZA: Se han trabajado dimensiones de calidad
de vida como autodeterminacién y relaciones interpersonales, a través de fomentar
la participacion de los usuarios en todas las actividades relacionadas con estas salidas
(compras, visitas, etc.)

] TALLER DE EXPRESION CORPORAL: En este Taller lo que mas se ha trabajado ha sido
la comunicacién NO verbal a través de las propias expresiones y sensaciones del
cuerpo, y con la técnica de modelado.

5.2.  INCLUSION SOCIAL Y VIDA EN LA COMUNIDAD

En este punto destacaremos, que desde la Asociacidon seguimos esforzandonos bastante en
fomentar la participacion de las personas con discapacidad intelectual en la comunidad y
aprovechar los recursos que se nos ofrecen. Se sigue participando en lo siguiente:

Visitas a nuestro Centro de diferentes alumnos de formacion profesional y colegios.
Visitas de los representantes politicos de los ayuntamientos de Baza y Caniles
Pagina Web de Plena Inclusién Andalucia, www.plenainclusionandalucia.org
Representacion en el Grupo de Desarrollo Rural del Altiplano en la Junta Directiva.
Programa de Onda Cero Radio “Integrados en la Onda”

Pagina web de la Asociacién Jabalcén, www.jabalcon.org

FACEBOOK: Asociacién Jabalcon / Voluntariado jabalcén

INSTAGRAM: asociacidnjabalcén

Participacién en actividades conjuntas con Caritas Baza.

Charla en servicios a los trabajadores/as de ayuda a domicilio

Visitas de alumnos de los institutos Jiménez Montoya y José de Mora

AN N N N N NE SR NEN
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Entrega de la nueva furgoneta Mercedes por representantes de la Caja Rural
Participacién en el grupo de servicios sociales BASTIVOLUNTARIADO

Visita de la alcaldesa de Cuevas del Campo y el alcalde de Benamaurel

Visita de la alcaldesa de Caniles

Formacidn en accesibilidad cognitiva, Congreso de discapacidad del FSIE
Formacidn en accesibilidad cognitiva personal de la Universidad de Granada

ASENANENENEN

6. AREA DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE OCIO INCLUSIVO, Y
DESARROLLO PERSONAL A TRAVES DEL DEPORTE

6.1. ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE OCIO

Con el objetivo de favorecer la integracidon social de nuestros usuarios hemos realizado en

2021 una serie de actividades recreativas y culturales, de gran interés para ellos y muy

demandadas. Estas son: celebracion de

v Dia de la Paz: Actividades con el colegio Jabalcén

v Dia de los Enamorados: Corazones pequeiios con motivos y frases de amor para

regalos.
v Dia de la mujer 8 de marzo
v Partido Betis -Real Madrid, Sevilla
v Carnaval: Baile de Disfraces. Actuaciones.

v Dia de Andalucia: Desayuno tipico andaluz (churros y chocolate). Banderas de

Andalucia coloreadas. Canto del Himno de Andalucia.

v Fiesta de la Cruz de Mayo: Preparacion de Cruz de Mayo. Bailes y actuaciones

flamencas.
v Viaje Mojacar
‘/ Dia de convivencia Sierra de Baza

v Dia de Convivencia Asamblea General con padres y socios.
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v Desfile benéfico Tacones-El Vestidor

v Celebracion dia de la discapacidad IES Alto Almanzora (Tijola)

v Visita a los Bomberos de Baza

v Exhibicion de cetreria en nuestras instalaciones

v Exhibicion y taller de tiro con arco “Arqueros Baza”

v Visita al Castillo de la Calahorra

v Visita del Cascamorras de honor Jesiis Samaniego a nuestra Asociacion
v Visita Parque de las ciencias Granada

v Taller de primeros auxilios basicos Carmen Mesa

v Taller de higiene Mariana (enfermera)

v Celebracion del dia de productos de temporada: Productos de Otoiio, invierno,

primavera y verano
v Dia de la Discapacidad: Visita de los alumnos del Colegio Jabalcén a nuestro C.O.
v Fiesta Navidad
v Salidas a la piscina municipal: Bafio y juegos acuaticos
v Salidas al mercado de Baza: Visitas a los puestos y cerveza.
v Sesiones de cine: Proyeccidn de peliculas elegidas por los usuarios
v Celebracion fiesta del deporte, liga monitores-usuarios
v Fiesta de Halloween en la Asociacion
v Preparacion de roscos fritos el dia de la Candelaria

v Juegos y actividades recreativas y terapéuticas en las instalaciones de la asociacion

(piscina adaptada, pista de petanca, parque, campo de futbol)
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v Viaje a Mojacar. Junio 2024

v Fiesta de Verano con actuaciones en el cine Ideal

v Visita a Tijola, exposicion de Verdénica Herrero

v Visita al Castillo de la Calahorra y minas de Alquife

v Visita Granja escuela de Purullena

v Presentacion dossier lectura facil Asociacion Cascamorras

v Reconocimiento de la Asociaciéon cascamorras a Jabalcén por el dossier lectura facil,

Cine Ideal
v Taller de realidad virtual (gafas 3D), Cruz Roja Espaiola

v Talleres de Ajedrez

6.2. ACTIVIDADES DEPORTIVAS

En este tipo de actividades, a nivel interno podemos decir que se han seguido manteniendo
deportes programados en esta area, e incluso hemos intentado reforzar la participacién

incluyendo algun otro deporte.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

ACTIVIDAD ASOCIACION / LUGAR USUARIOS
Baloncesto Pabellon Jabalcén (Baza) 12
Futbol Sala Pabellon Jabalcén (Baza) 20

Discap C.0. Albolote 8

Aerdbic Pabellén de deportes Baza 0
Partido Monitores-Usuarios Pabellon de deportes (Baza) 44
Piscina (Natacién) Jabalcén (Baza) 30
Piscina Cubierta Jabalcén (Baza) 30
Petanca Centro Ocupacional Jabalcén (Baza) 11
Terapias Alternativas Vale (Ddurcal) 0
Senderismo Sierra de Baza Sierra de Baza 32
Un millon de pasos Baza y Comarca 0
Padel Padel Baza 30

TOTAL PARTICIPACIONES 2024 217
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N2 PARTICPACIONES

ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023 ANO 2024

TABLA DE INDICADORES DE PARTICIPACIONES

7. AREA DE ATENCION PSICOSOCIAL, AJUSTE PERSONAL, PLANIFICACION
INDIVIDUAL PROVISION DE APOYO

EVALUACION DE APOYOS / CALIDAD DE VIDA /

CONDUCTA ADAPTATIVA

SIS: ESCALA DE INTENSIDAD DE APOYOS: EJEMPLO

USUARIO
Proveedores de Apoyos Informantes Entrevistador
XXXXXX FAMILIA
XXXXXXXX Cuidadores C.O. TERAPEUTA

OCUPACIONAL

XXXXXX
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SIS PUNTUACIONES DIRECTA MAXIMA
Actividades de la Vida en el Hogar X 98
Actividades de la Vida en la Comunidad X 91
Actividades de Aprendizaje a lo largo de la vida X 104
Actividades de Empleo X 87
Actividades de Salud y Seguridad X 94
Actividades Sociales X 93
ESCALA DE INTENSIDAD DE APOYOS: SIS \
TOTAL INDICE PERCENTIL PROTECCION Y APOYO APOYO
ESTANDAR NECESIDADES NECESIDADES DEFENSA MEDICO CONDUCTUAL
APOYO APOYO
e Explotacion Subtotal 1: 1 Subtotal 1: 1
e  Responsabilidades Subtotal 2: 0 Subtotal 2: 0
X X X legales
e Autodefensa- Total:1 Total:1
autoayuda
e  Servicios legales
Observaciones
ESCALA INTEGRAL DE CALIDAD DE VIDA: EJEMPLO
_ » o Evaluacion
Usuario / Escala Evaluacion Objetiva o
Subjetiva
USUARIO
ESCALA OBIJETIVA
Puntuaciones | Puntuaciones Percentiles de
DIMENSIONES CDV Directas Estandar las Dimensiones
Totales
Autodeterminacion
Inclusién Social
Bienestar Laboral
Bienestar Material
Bienestar Emocional y Fisico
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ESCALA SUBIJETIVA
Puntuaciones | Puntuaciones Percentiles de
DIMENSIONES CDV Directas Estandar las Dimensiones
Totales
Autodeterminacion
Inclusion Social
Bienestar Laboral
Bienestar Material
Bienestar Emocional y Fisico
Bienestar Familiar
ESCALA INTEGRAL DE CALIDAD DE VIDA
ESCAESLA SUBJETIVA ESCALA OBJETIVA
ESTANDAR | INDICE | PERCENTIL | ESTANDAR | INDICE | PERCENTIL
USUARIO TOTAL CDV CDV TOTAL CDV CDV
X X X X X X
Observaciones

Inventario para la Planificacion de Servicios y la
Programacion Individual ICAP

Usuario / Escala Evaluador ICAP

USUARIO
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INVENTARIO PARA LA PLANIFICACION DE SERVICIOS Y PROGRAMACION

INDIVIDUAL ICAP
DESTREZAS | DESTREZAS | DESTREZAS  NIVELES
USUARIO/AREAS | DESTREZAS | SOCIALES Y VIDA VIDA SERVICIO
MOTORAS | COMUNITARIAS | PERSONAL | COMUNIDAD ICAP
USUARIO X (X) X (X) X (X) X (X) X

OBSERVACIONES







/ N\, MEMORIA DE ACTIVIDADES 2024

Jabalcon

FUENTE DE APOYOS

PPA

AREA CLINICA

INTENSIDADES
ACTIVIDADES / NDEI\}\POYO RESPONSABLES/
ACCIONES DE APOYO PUESTO

AREAS DE
APOYO

FR | TM | TP

Rchabth aclony 3 2 3 Fisioterapeuta / Cuidadores AD Diario
Mantenimiento

Control y Mantenimiento Salud Fisica 3 1 4 Psicélogo / Médico AP / Especialistas A demanda

Mantenimiento de la
Salud Atencion sanitaria en el hogar 3 1 4 Médico AP / Familia Demanda
Evitar peligros 3 1 1 Cuidadores AD Diario
Control de caidas y golpes 3 1 1 Cuidadores AD Diario
Vigilancia de la
Seguridad
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REAS DE APOYO

Interrelaciones,
Integracion
Actividades Sociales y
Vida en la comunidad

personales

DAD
ACTIVIDADES / D OYO RESI;?}::SS[;%LES/
ACCIONES DE APOYO FR | TM | TP
Socializarse con la familia 2 2 2 Ditector / Psicélogo / Cuidadores AD Diario
Ocio y Tiempo Libre 3 3 3 Director / Psic6logo / Cuidadores AD Diario / Fechas
Socializatrse fuera de la familia ) 2 4 Ditector / Psicélogo / Cuidadores AD Semanal
Comunicar necesidades )
3 2 3 Psicélogo / Cuidadores AD /Familia Diario
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4

ARFA FUNCIONAL

AREAS DE
NZ0)'(0

ACTIVIDADES /
ACCIONES DE APOYO

INTENSIDADES
DE APOYO

RESPONSABLES/
PUESTO

FR | TM | TP
Higiene personal 3 2 3 Cuidadores AD Diario
AVD basicas, mejora Uso del bafio y del WC 3 1 3 Cuidadores AD Diario
de la ejecucion y la Vestido 3 1 3 Psicologo / Cuidadores AD /Familia Diario
colaboracion personal
Ocio en el hogar 2 2 3 Psicologo / Familia Fines de semana
Recteo y ocio en la comunidad 2 2 4 Psicologo / Cuidadotes AD /Familia Calendatio
Participacion e Empleo de servicios comun. 1 2 4 Psicélogo / Cuidadores AD /Familia Demanda
Interaccién con los Intcract.uar con otros 1 2 3 Psicologo / Cuidadotres AD /Familia Mensual
recursos y personas miembros
de la comunidad
Preservar dcbcrcs' \ Ejercitar los derechos 3 1 4 Director / Ps1cologo./. Cuidadores AD Diatio
derechos y proteccion /Familia
integra Obtencién Servicios Legales 0 2 4 Director / Psicélogo/ Familia A demanda
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AREA PSICOLOGICA

REAS DE APOYO

ACTIVIDADES /
ACCIONES DE APOYO

INTENSIDADES
DE APOYO

RESPONSABLES/
PUESTO,

FR | T™M TP
Habilidades motrices finas y 3 5 3 Psicélogo / Cuidadores AD/
gruesas Fisioterapeuta/ Terapeuta Ocupacional
Promocién dd. Estimulacion sensorial 2 2 3 . Psicdlogo / Cuidadores AD/- Semanal
desarrollo potencial Fisioterapeuta/ Terapeuta Ocupacional
de la persona Desarrollo emocional 2 2 3 Psicologo / Cuidadores AD Diario
Confianza e iniciativa 2 2 3 Psicélogo / Cuidadores AD Continuo
Habilidades especificas 2 2 4 Psicologo / Culdador§ s AD/ Terapeuta Semanal
Ocupacional
Comportamientos Elecciones e Iniciativa 3 1 3 Psicdlogo / Cgfj;;;f;:}D/ Terapeuta Diario
f . l < Y :' 4 0 1 S . .
urcllil)j; tie\jo}s ne Preferencias personales 3 1 3 Psicdlogo / ngljs;)cri?nill)/ Terapeuta Diario
C t . t S . . ’ .
ompor am1en 0s Conductas spc1almcntc 3 5 3 Psicologo / Culdador?s AD/ Terapeuta A demanda situacion
alternativos. apropiadas Ocupacional
Conductas adaptativas 2 2 4 Psicologo / Cuidadores AD/ Teapeuta A demanda situacion

Ocupacional /Familia
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8. AREA DE ATENCION A FAMILIAS: INFORMACION, ASESORAMIENTO Y
ORIENTACION

8.1.  ASESORAMIENTO, INFORMACION, ORIENTACION E INTERVENCION
PSICOLOGICA Y SOCIAL.
En el 2024 hemos recuperado la tasa de contacto que veniamos teniendo en referencia a los
contactos del afo anterior, en cuanto a intervenciones familiares. Estas actuaciones son la
clave de funcionamiento de un centro y la demanda sigue siendo alta, lo que favorece un
mejor seguimiento de los usuarios, y asi mismo la mejora de la calidad de vida de estos y de

sus familias tal y como dice nuestra misidn. Los datos son los siguientes:

ABLA DE INDICADORES DE CONTACTOS FAMILIARES

CONTACTOS

2024 ,— 238
2023 ,— 206
2022 ,— 258

2021 ,— 185
2019 ,— 266
0 50 100 150 200 250

= CONTACTOS
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TABLA DE INDICADORES DE CASOS ATENDIDOS,
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8.2. TUTORIAS INDIVIDUALES

En el aio 2024 hemos centrado la mayor parte de las tutorias en los nuevos casos que han
ido ingresando en nuestro centro, también en aquellos casos que llevan poco tiempo, un afio
o0 menos, y después a demanda de las familias la Terapeuta Ocupacional, ha participado
junto con un monitor de atencién directa, que ha ido rotando en cada tutoria, en el 2024
vamos a recuperar las tutorias de manera formal con todas las familias con la siguiente

estructura,

e Repaso de la situacion personal del usuario, tanto en el Centro como en su vida
familiar, destacando todos aquellos cambios que se hayan podido producir,
como conducta, salud, habilidades adaptativas, relaciones, etc.

e Repaso de la ficha del seguimiento individual de cada usuario en donde se le

explica a la familia como se valora cada apartado. Los apartados de este

seguimiento son:

_SATISFACCION NUMERO DE TUTORIAS
-ACTITUD / CONDUCTA 24
-AUTONOMIA / APOYOS

-COMPORTAMIENTO
-VALORACION DEL APRENDIZAJE
-RECOMENDACION DE CAMBIO

e Finalmente hay dos secciones que son PROBLEMAS DE CONDUCTA vy
SEGUIMIENTO FAMILIAR GENERAL.

e Se recogen las RECOMENDACIONES, por parte de la Direccidon Técnica y los
monitores, a las familias segun el analisis realizado del afio en cuestidn.

e En este punto la familia realiza una serie de SUGERENCIAS con respecto a su
familiar, en cuanto a que le gustaria que se trabajara, programas a poner en
marcha, etc.

e Pasacidén junto con la familia de la Escala de Intensidad de Apoyos (SIS), aparte
de ser una prueba, a la familia le ha valido como terapia, por haber intercambio
de informacion.
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e SE FIRMA EL PLAN PERSONAL DE APOYOS CON EL CONSENTIMIENTO Y
APROBACION POR PARTE DE LA FAMILIA, EL EQUIPO TECNICO Y EL USUARIO/A

8.3. CONTACTOS Y RELACIONES CON DIFERENTES ORGANISMOS Y ESTAMENTOS

Para el buen funcionamiento de esta area se ha trabajado conjuntamente y se ha
mantenido una comunicacion y coordinacién permanente con los siguientes organismos:
Excmo. Ayuntamiento de Baza, Servicios Sociales de Baza, Distrito Sanitario, Cruz Roja,
Diputacién de Granada, Consejeria para la Igualdad y el Bienestar Social, Consejeria de
Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, Fundacién Andaluza de Servicios Sociales, Juzgado de
Instruccidon de Baza, Entidades Bancarias, I.N.S.S., S.A.E., Centro de Salud de Baza, Centro
Base de Valoracién y Orientacion, Salud Mental Distrito Guadix-Baza, Plena Inclusidn
Andalucia, Equipo de Familias, Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucia ACSA, otras

Asociaciones similares a la nuestra de la provincia de Granada.
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9. VALORACION ANUAL DE LOS OBJETIVOS POR AREAS

1. AREA DE FORMACION Y TERAPIA OCUPACIONAL, DESTREZAS LABORALES
ADAPTATIVAS E INSERCION LABORAL

1.1. SISTEMA ORGANIZATIVO

Ha habido cambios importantes en la organizacidon que han llevado a mejorar el sistema
organizativo del centro ocupacional, hemos pautado por grupos las actividades y talleres y
esto ha llevado a aumentar la satisfaccion de los usuarios/as. La division ha permitido llevar
a cabo 3 talleres diarios con diferentes tematicas (manualidades, cerdmica y pintura y taller
medioambiental), asi como un grupo dedicado al mantenimiento del centro e instalaciones,
y otro grupo dedicado al taller de carpinteria. Del mismo modo se siguen trabajando los
talleres de informatica, de ABVD y los programas cognitivos-conductuales. Ha permitido que
el usuario/a no esté tan disperso, y se centre desde la primera hora en el taller que le

corresponde con las tareas ya establecidas.
1.2. DESTREZAS LABORALES ADAPTATIVAS

En este aspecto las cifras son muy similares, seguimos muy centrados a diario en materia de
Higiene Laboral en que se cumplan las normas de prevencién y llevar a cabo actuaciones
dirigidas a tal fin. En todo el centro se ha renovado el mobiliario de higiene y limpieza (cubos
de basura, papeleras, portarrollos, dispensadores de toallitas de papel y jabdn, etc.) Hemos

ganado en niveles de concienciacion y sensibilizacion. Con la pandemia se han instaurado y

fortalecido los habitos de limpieza y desinfeccién.
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2. AREA VIGILANCIA DE LA SALUD

2.1. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA SALUD

En cuanto a seguimiento y control ha habido una leve bajada, pero seguimos en los nimeros
de afios anteriores puesto que es un area que suele oscilar poco en este aspecto. Donde si
ha habido un descenso significativo es en el nimero de actuaciones especificas, ya que la
bajada considerable de la incidencia del Covid, ha propiciado la disminucién de consultas y
asistencias en este aspecto de la salud

3. AREA DE FISIOTERAPIA Y REHABILITACION

3.1. FISIOTERAPIA, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO

La reestructuracién del Servicio nos ha permitido llevar a cabo mejorias de éste, y que la
atencidén al usuario sea mads personalizada y especifica, atendiendo asi las demandas de otros
profesionales y familias, lo cual ha cubierto las necesidades de las afectaciones mas graves.
Desde esta drea también se han reforzado actividades grupales con caracter terapéutico
como paseos, tablas de columna, etc.

4. AREA DE AUTONOMIA PERSONAL Y ACTIVIDADES DE VIDA DIARIA

4.1. HABILIDADES DE VIDA DIARIA, HIGIENE y ASEO PERSONAL

Tanto a nivel de Aseo e Higiene personal, como a nivel de habilidades de comedor, seguimos
manteniendo el trabajo igual que el afio anterior, sin descuidar estos aspectos. Vamos
obteniendo pequefios resultados y avanzando poco a poco, tratando de seguir instaurando
los buenos habitos en esta materia. Las intervenciones se mantienen en cifras parecidas al

aio anterior. El trabajo sigue siendo muy exhaustivo en este aspecto. En el 2023 se ha
empezado a evaluar de nuevo las ABVD, en algunos casos la linea base y en otros el
seguimiento de evaluaciones anteriores
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5. AREA DE HABILIDADES SOCIALES Y COMUNICACION, INCLUSION
SOCIALY VIDA EN LA COMUNIDAD

5.1. HHSSY COMUNICACION

5.2. INCLUSION SOCIAL Y VIDA EN LA COMUNIDAD

Cada afo ha ido creciendo el nimero de actividades y acciones orientadas a mejorar los
aspectos de esta area. La valoracién es muy positiva, ya que ha aumentado tanto la

participacion como la demanda por parte del usuario. En nuestra programacion anual

hemos vuelto a reforzar las actividades tanto locales como fuera de Baza. Vamos a llevar
a cabo visitas culturales y recreativas, y vamos a fomentar aiin mas la participacion en la
comunidad

6. AREA DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE OCIO INCLUSIVO, Y
DESARROLLO PERSONAL A TRAVES DEL DEPORTE

6.1. ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE OCIO
6.2. VACACIONES

6.3. ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Todo lo que hemos hecho ha repercutido directamente en el bienestar bio-psico-social del
usuario y ha favorecido su autodeterminacidon. Hemos respetado sus elecciones y deseos, y
como tal lo hemos llevado a cabo

Solo en materia deportiva hemos visto reducida la participacion, ya que el aumento

anteriormente comentado viene dado por la sustitucion de acciones en el deporte por otras

actividades. Si ha mejorado la calidad de las actividades deportivas a nivel interno.
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1. AREA DE ATENCION PSICOSOCIAL, AJUSTE PERSONAL, PLANIFICACION
INDIVIDUAL PROVISION DE APOYO

Enel 2023y

a hemos instaurado las mejoras realizadas en plan personal de apoyos (PPA) y en el plan
de atencion individual (PAI). Hemos incluido nuevas dreas y hemos individualizado aun
mas, tanto la informacidn recogida del usuario/a, como los objetivos de trabajo de cada
uno.

2. AREA DE ATENCION A FAMILIAS: INFORMACION, ASESORAMIENTO Y
ORIENTACION

2.1. ASESORAMIENTO, INFORMACION, ORIENTACION E INTERVENCION
PSICOLOGICA Y SOCIAL

Las intervenciones han ido creciendo en el 2023 significativamente. La demanda por parte
de las familias y de los usuarios/as, ha sido mayor, y hemos tenido que invertir tanto en
recursos humanos como en recursos materiales para abordar dicha demanda. Hemos
tenidos ingresos nuevos, que han hecho que esta area haya sido mas reforzada aun
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*TODAS LAS PRUEBAS DE EVALUACION, ASI
COMO LAS ENTREVISTAS Y PLANES PERSONALES
DE APOYO (PPA), PLANES DE ATENCION
INDIVIDUAL (PAI), ESTAN EN EL EXPEDIENTE
INDIVIDUAL DE CADA USUARIO/A AL CUAL LA
FAMILIA. O LOS PROFESIONALES PODRAN
CONSULTAR TRAS EL CONSENTIMIENTO O EL
PERMISO DE LA DIRECION DEL CENTRO Y PREVIA
PETICION POR ESCRITO, SEGUN SE ESTABLECE EN
NUESTRO PROTOCOLO DE CUSTODIA DE LOS
EXPEDIENTES INDIVIDUALES Y EN LA LEY DE
PROTECCION DE DATOS
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TABLA DE DIAGNOSTICOS
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6 4 3
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Retraso Retraso Retraso Autismo  Sindorme de
Mental Ligero Mental Mental Down
Moderado Severo
INDICADORES DE DATOS|
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MEMORIA DE ACTIVIDADES RESIDENCIA DE ADULTOS 2024

1. AREA VIGILANCIA DE LA SALUD

1.1. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA SALUD

El control sanitario y seguimiento individual de cada uno de nuestros residentes es un

objetivo prioritario, con el fin de garantizarles el mejor estado de salud posible.

Durante el afio 2024 se han llevado a cabo las siguientes intervenciones:

ATENCION MEDICA N2 DE USUARIOS N2 DE CONSULTAS
Analiticas regulares 15 28
Médico de Atencidn Primaria 13 42
Salud Mental 15 15
A.T.S. 6 33
Vacuna neumococo 5 5
Vacuna antigripal 15 15
Odontologia 8 12
Ginecologia 2 4
Urologia 1 1
Otorrino 2 2
Medicina Interna 0 0
Mamografia 3 3
Traumatologia 2 4
Podologia 8 16
Neumologia 0 0
Servicio de urgencias 6 12
Cirugia 1 3
Oftalmologia 0 0
Dermatologia 0 0
Vacuna Covid 15 15
Colonoscopia 3 3
Servicio de Rehabilitacion 1 4

Total de consultas 2024

INDICADOR DE MEDICION
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Ademas, se han realizado los oportunos seguimientos farmacoldgicos y de tratamient
prescritos por los distintos servicios sanitarios. Asi como un control especifico del peso
de los usuarios de residencia, con una frecuencia semanal, tensidén, menstruacién vy

escapes.

INTERVENCIONES Y GESTION EN COVID-19

Casos Positivos
PCR

Test de antigenos

.7

Gestion de casos con enfermeria

NUMERO OBSERVACIONES

Vacunas COVID
Gestion de casos con familias

Gestion casos con MAP
Aislamientos
Formacion Personal COVID

Cribados Antigenos Personal
Ingresos COVID

TOTAL INTERVENCIONES
2024
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2. AREA DE AUTONOMIA PERSONAL Y ACTIVIDADES DE VIDA DIARIA

2.1. HABILIDADES DE VIDA DIARIA, HIGIENE y ASEO PERSONAL

Para potenciar la autonomia de nuestros usuarios, impulsamos la adquisicién de
habilidades de vida diaria, tanto de higiene personal y vestuario como de cuidado del
hogar., y su mantenimiento. El programa de duchas y la atencién al usuario en este
aspecto de la higiene personal, se ha visto reforzado este afio por la inclusién de una
nueva cuidadora por las mananas.

¢ Habilidades de higiene y aspecto personal:

Son muy pocos los que alcanzan este objetivo al ciento por ciento, necesitando de
supervisiéon y refuerzo en el aseo diario, afeitado, ducha, cuidado del aspecto personal,

etc.

TIPO DE Ninguno=0 Supervision=1 Incitacion Ayuda Ayuda
APOYO verbal o Fisica fisica
gestual=2 parcial=3  total=4
N.2 DE 0 5 2 1 7
USUARIOS

eHabilidades de cuidado del hogar:

Algunos de nuestros usuarios, dependiendo de sus capacidades, han de colaborar en
mayor o menor medida, en el cuidado y orden de su hogar, la residencia. Para ello
realizan una serie de tareas como son cuidado de la ropa, dormitorios y espacios
comunes y participacion en algunas tareas domésticas, como poner y quitar la mesa,
fregar vajilla y utensilios de cocina, barrer, etc. Fomentando de este modo el respeto

por las instalaciones y el material existente y la responsabilidad.

TAREAS Ropa Mesas Vajilla Barrer / Camas
Fregar
N.2 DE 7 5 5 4 7

USUARIOS
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3. AREA DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE OCIO INCLUSIVO, Y
DESARROLLO PERSONAL A TRAVES DEL DEPORTE

Para facilitar el proceso de integracion de nuestros usuarios en la comunidad se
programaron una serie de actividades de cardcter ludico que satisficiesen sus intereses
y necesidades, como son la participacion en los eventos organizados tanto en nuestra
localidad como en el centro (Ferias y fiestas de Baza, carnaval, festividad de la cruz,
Semana Santa, etc); asistencia al cine, misa, actuaciones musicales, piscina municipal y
encuentros deportivos; viajes junto con sus compaieros de Unidad de Dia y Centro
Ocupacional a Mojacar; etc.

Con estas actividades fomentamos la autodeterminacion e integracién de las personas

con discapacidad, cubriendo asi dos dimensiones importantes de la calidad de vida.

*LAS PARTICIPACIONES ESTAN RECOGIDAS EN LAS MEMORIAS DE LOS CENTROS DE
DIA YA QUE EN LA RESIDENCIA SE REDUCEN A SALIDAS DE OCIO Y ASISTENCIA A
EVENTOS MUY ESPECIFICOS LOS FINES DE SEMANA.
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4. AREA DE ATENCION PSICOSOCIAL, AJUSTE PERSONAL, PLANIFICACION
INDIVIDUAL PROVISION DE APOYOS

El trabajo de esta area se lleva a cabo en los Centros de Dia a los que los usuarios de
Residencia de Adultos pertenecen. Lo que intentamos es que los aprendizajes

conseguidos se generalicen y se refuerce asi a los usuarios.

Lo que se suele trabajar directamente en este Centro son Programas de Modificacién

de Conducta, sobre todo de Premios y Refuerzos.

Entre los programas mas destacados que se han trabajado hay que destacar los

siguientes:

e PROGRAMA DE APOYO CONDUCTUAL POSITIVO: Se refuerzan conductas
alternativas a las conductas problemas, una vez analizadas y detectadas éstas
Ultimas. Su aplicaciéon es mas compleja que una economia de fichas, pero su
efectividad a largo plazo es mucho mas efectiva, ya que el usuario no se
acostumbra al refuerzo fijo solo con conductas buenas, sino que los refuerzos
gue no son solo materiales, llegan en situaciones deseadas que el usuario hace.
N.2 de programas 2024................ccooeeieeeieeece e eeteer et s te e seessee s es e e saesreanseerans 3

e PROGRAMA DE ACTUACIONES “BUENAS” Y “MALAS”: Su aplicacion es
relativamente sencilla. En una tabla aparecen columnas con pictogramas de una
sonrisa (bueno) y una cara seria (malo), y segun el comportamiento diario, sera
el mismo usuario el que coloque una pegatina verde (bueno) o una pegatina roja
(malo), registrandose también la fecha y monitor de turno. Segun el color de la
pegatina se reforzard o se recriminara la conducta.

N.2 de Programas 2024................c.ooveueiieereeereeeeneeetteeeeseesseeteeeesseesseseesessestesvaessesses 3
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5. AREA DE ATENCION A FAMILIAS: INFORMACION, ASESORAMIENTO Y
ORIENTACION

5.1. CONTACTOS Y RELACIONES FAMILIARES

Ao tras afo trabajamos para que nuestros usuarios mantengan y conserven el contacto
con sus familias, y asi evitar el desarraigo.

La incorporacién de nuevos usuarios ha hecho que el nimero de visitas aumente, tanto
al Centro como a domicilio. Asi mismo se han visto incrementadas las salidas del resto
de los usuarios con respecto al afio anterior, ya que las familias parece que han estado
mas receptivas e interesadas en mantener el contacto con los usuarios. Hemos
procurado desde el Centro reforzar este aspecto, con una intervenciéon mas intensa en
cuanto a las necesidades que presentan los residentes, tanto del punto de vista
emocional en arraigo y apego, como desde otros aspectos que pasan por salir del

ambiente y rutina diaria de la convivencia de la Residencia.

CONTACTOS FAMILIARES

160
140
120
100

80
60

40 31
20 16
i s 18
0 4
2017 2018 2019 2021 2022 2023 2024
e CONtactos Telefonicos e \/isitas al Centro s Convivencia Familiar e Contactos por carta

INDICADORES DE EVOLUCION POR ANOS DE RESULTADOS GLOBALES|
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Las personas que son atendidas en esta Residencia ven y sienten ésta como su hogar.
Para el equipo de profesionales es primordial que asi siga siendo, creando un ambiente
familiar a través de una atencién calida y personalizada tanto en sus necesidades
asistenciales como en sus intereses, intentando evitar caer en la rutina que en ocasiones

puede presentarse.

5.2.  INTERVENCION PSICOSOCIAL CON LA FAMILIA

Con actuaciones tales como informacion y orientacidn, tramitacion de solicitudes,
seguimientos, etc., tratamos no sélo de detectar y dar respuesta a las necesidades de
nuestros usuarios y sus familias, asi como a sus demandas sino también mantener un
contacto permanente con estas Ultimas ya que existe el inconveniente de que en la
mayoria de los casos los familiares de nuestros usuarios de Residencia no residen en

Baza.

Seguimientos Solicitud de Pensién  Revisidon Dependencia
ACTUACIONES

NUMERO 32 2 2
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5.3. CONTACTOS Y RELACIONES CON DIFERENTES ORGANISMOS
Y ESTAMENTOS

Para el buen funcionamiento de esta drea se ha trabajado conjuntamente y se ha
mantenido una comunicacién y coordinacién permanente con los siguientes
organismos: Excmo. Ayuntamiento de Baza, Servicios Sociales de Baza, Distrito Sanitario,
Cruz Roja, Diputacion de Granada, Consejeria para la Igualdad y el Bienestar Social,
Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico, Fundacion Andaluza de Servicios
Sociales, Juzgado de Instruccidn de Baza, Entidades Bancarias, I.N.S.S., S.A.E., Centro de
Salud de Baza, Centro Base de Valoracién y Orientacién, Salud Mental Distrito Guadix-
Baza, FEAPS Andalucia, Equipo de Familias, Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucia

ACSA, otras Asociaciones similares a la nuestra de la provincia de Granada.
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6. PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

El programa de voluntariado ya esta totalmente consolidado. Son los usuarios de
Residencia de forma mas generalizada los que se benefician de este programa, sobre
todo los fines de semana. Se han incorporado nuevos voluntarios con ideas de actuacién
nuevas, y con actividades diferentes a las que se estaban llevando a cabo. Esto ha hecho

que este servicio gane en Calidad, tanto humana como en programacion.
ACTIVIDADES Y TALLERES DEL VOLUNTARIADO

Entrenamientos de Futbol Sala

Visita al mercado Intercultural
Campaiias de Captacion del Voluntariado
Taller de Inglés

Salidas y Paseos

Actividades Feria de Baza

Piscina de Verano

Juegos de Mesa

Cabalgata de Reyes Magos

VVVVYVYVVVYVYY
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*TODAS LAS PRUEBAS DE EVALUACION, ASI
COMO LAS ENTREVISTAS Y PLANES
PERSONALES DE APOYO (PPA), PLANES DE
ATENCION INDIVIDUAL (PAI), ESTAN EN EL
EXPEDIENTE INDIVIDUAL DE CADA USUARIO/A
AL CUAL LA FAMILIA O LOS PROFESIONALES
PODRAN CONSULTAR TRAS EL
CONSENTIMIENTO O EL PERMISO DE LA
DIRECION DEL CENTRO Y PREVIA PETICION POR
ESCRITO, SEGUN SE ESTABLECE EN NUESTRO
PROTOCOLO DE CUSTODIA DE LOS
EXPEDIENTES INDIVIDUALES Y EN LA LEY DE
PROTECCION DE DATOS
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TABLA DE DIAGNOSTICOS

N2 USUARIOS

RML RMM

RMG PCI Trast. S. Down Autismo
Desarrollo

INDICADORES DE DATOS

RANGO DE EDAD

B N2 de usuari@s

Entre 18-30 Entre 31-40 Entre 41-55 Mayores de 55

INDICADORES DE DATOS
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1. AREA DE FORMACION Y TERAPIA OCUPACIONAL, DESTREZAS
LABORALES ADAPTATIVAS.

1.1. SISTEMA ORGANIZATIVO

A nivel organizativo la Unidad de Dia ha quedado configurada de la siguiente forma:

TALLERES DE MANUALIDADES

' PLANTA ALTA SALA AMARILLA

TERAPIA OCUPACIONAL / ESTIMULACION
COGNITIVA




& MEMORIA DE ACTIVIDADES 2024

Jabalcén

PLANTA BAJA SALA ROSA

AJUSTE PERSONAL Y OCIO

OCIO, JUEGO Y RECREO

DINAMICAS GRUPALES, PSICOMOTRICIDAD, PERCEPCION,
DESTREZA VISUAL, EXPRESION CORPORAL, MEMORIA, ETC.

Todos los talleres se llevan a cabo por todos los cuidadores/as asignados y con
conocimientos y formacién especificos, excepto el de Estimulacion Sensorial que lo

coordina la Terapeuta Ocupacional y el Psicélogo, y en donde todos los cuidadores/as

hacen de apoyo.



http://www.google.es/imgres?imgurl=http://2.bp.blogspot.com/_eBQN5rSmPCE/S5_lPsAOxPI/AAAAAAAAAJc/V_M4CTPHA2s/s320/sentidos.jpg&imgrefurl=http://turincondeal.blogspot.com/2010/03/mes-material-para-la-estimulacion.html&usg=__a00jOqrioWKMZuZThO1Q54IPJrE=&h=320&w=250&sz=24&hl=es&start=113&zoom=1&um=1&itbs=1&tbnid=hUVpThitfsqLbM:&tbnh=118&tbnw=92&prev=/images?q=estimulaci%C3%B3n+sensorial&start=108&um=1&hl=es&sa=N&rlz=1W1SKPB_es&ndsp=18&tbs=isch:1&ei=sxQ3TbuyMMygOpuvtNUC
http://www.google.es/imgres?imgurl=http://4.bp.blogspot.com/-aLrFfGPwy18/UxftEXl9tNI/AAAAAAAABgY/87N4IuhJCQU/s1600/papandrea7.jpg&imgrefurl=http://www.revistadepsicomotricidad.com/2014/03/el-abordaje-psicomotor-de-adultos.html&h=1205&w=1600&tbnid=E7Nf60z8lraXEM:&zoom=1&docid=FR0eM1iXXpkMIM&ei=fH6_VMDqL4u2Uc6sgtAC&tbm=isch&ved=0CAoQMygCMAI4ZA
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ORGANIZACION GRUPOS Y MONITORES

GRUPO / DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
SALA ROSA
OCIO Y AJUSTE 1 3 2 1 2
SALA VERDE
MANUALIDADES 2 1 3 3 3
SALA AMARILLA
TERAPIA OCUPACIONAL 3 2 1 2 1

ROTACION DEL MONITOR

MONITOR /SEMANA

BsEviAnA Ne

 EONE

A. 3 2 1
B. 1 3 2
C. 2 1 3




& MEMORIA DE ACTIVIDADES 2024

Jabalcén

1.2. DESTREZAS LABORALES ADAPTATIVAS

En este Centro el trabajo que se realiza con respecto a las destrezas laborales es bastante
diferente. Debido al perfil del usuario, generalmente con gran necesidad de apoyo y gran
afectacién, las actividades son simples y en la mayoria de los casos basadas en
adquisicion de buenos habitos de autocuidado y cuidado de los materiales y enseres
personales. El objetivo es la enseflanza de actos de responsabilidad, que puedan
generalizarse incluso al ambito de la familia.

ACTIVIDADES VALORACION USUARIOS RESPONSABLES

El usuario aprende a
Cuidado de la Ropa de colocarla en su perchay 8 CUIDADORES/AS
trabajo (batas) cuidarla UED

Los usuarios aprenden a

Cuidado y buen uso del cuidar, guardary 6 CUIDADORES/AS
material de talleres conservar todos los UED
materiales que se usan en
los talleres
Orden y Limpieza del Taller Realizando estas tareas 3 CUIDADORES/AS
con grupos organizados en grupo el usuario UED
aprende a cuidar su lugar
de trabajo
CUIDADORES/AS
Actividades prerrequisitos Ayuda al usuario a 15 UED )
iniciarse en las tareas DIRECCION
generales de los talleres TECNICA
El usuario aprende que las
Aprovechamiento racional nociones basicas de 4 CUIDADORES/AS
de los materiales reciclaje de materiales UED
sobrantes en los talleres DIRECCION
TECNICA
Reciclaje y Se aprende a no
aprovechamiento util de los  desperdiciar el producto CUIDADORES/AS
productos con un buen reciclado, UED
Sensibilizacion incorporacion de 4 DIRECCION
Medioambiental contenedores especiales TECNICA
para vidrio, papel y
plastico

ABLA DE INDICADORES DE USUARIOS
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1.3.  TALLERES UNIDAD DE DIiA

A continuacion, se exponen los talleres que se realizan en la Unidad de Dia. Primero se
hace una pequeia explicacion y después se citan las actividades y productos resultantes

de cada Taller:

TALLER DE MANUALIDADES

Las manualidades son ideales para desarrollar la concentracion y disminuir el estrés,
incluso sirven para poder contribuir al medio ambiente con manualidades recicladas y
también, se estimula, como su nombre indica, la destreza manual, la creatividad y la

perseverancia.

Coser, pintar, recortar, modelar, tallar. Las manualidades ofrecen mil y una posibilidades

para expresar la creatividad de cada persona.

Las manualidades se usan como forma de terapia ocupacional, personas con
discapacidades, y con otras enfermedades realizan actividades manuales. Las
manualidades son positivas, ya que no solo nos abstraen de cualquier otro problema,
sino que nos ayuda a reforzar la concentracién y también nos permiten el poder
relacionarnos con otras personas, con otro entorno y sobre todo aprender a hacer algo
por nosotros mismos; incluso sirve como terapia en personas que no acaban o no saben

como integrarse.

INDICADOR USUARIOS
PARTICIPANTES: 10
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TRABAJOS REALIZADOS EN EL TALLERES

Dia de los enamorados. San Fichas de corazones. Ceras, lapices y hojas
Valentin
Carnaval Fichas de mascaras para recortar. Tijeras y colores
Dia de Andalucia Abanicos con la bandera de Andalucia. Folios y colores
Navidad Colorear belenes navidefios
Decoracion Halloween Mdscaras y animales coloreadas
Cumpleaiios usuarios Coronas y velas de cartulinas de colores
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l TERAPIA OCUAPCIONAL Y ESTIMULACION COGNITIVA

La Terapia Ocupacional es el conjunto de técnicas, métodos y actuaciones que, a través
de actividades aplicadas con fines terapéuticos, previene y mantiene la salud, favorece
la restauracién de la funcion, suple las deficiencias incapacitantes y valora los supuestos
del comportamiento y su significacion profunda para conseguir las mayores
independencia y reinsercion posibles del individuo en todos sus aspectos: laboral,
mental, fisico y social es una disciplina socio-sanitaria que evalla la capacidad de la
persona para desempenfar las actividades de la vida diaria, ayudandole a adquirir el
maximo de autonomia e integraciéon cuando la persona estad en riesgo o dafada por

alguna causa.

La estimulacién cognitiva engloba todas aquellas actividades dirigidas a estimular y
mantener las capacidades cognitivas existentes. La atencién, la memoria, el lenguaje, las
funciones ejecutivas son, entre otros procesos mentales, susceptibles de ser

estimulados y potenciados mediante técnicas de estimulacidn cognitiva.

Se ha constatado la importancia de una adecuada estimulacion, ya que permite mejorar
la calidad de vida de la persona. Esta mejora se produce gracias a la obtencién de
objetivos mds especificos tales como el mantenimiento de las capacidades mentales el
maximo tiempo posible, la potenciacidn de la autonomia y la autoestima de la persona,
la mejora de la interaccion de ésta con su entorno y la disminucién de la ansiedad y la

confusidn, asi como otras reacciones psicoldgicas adversas.
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TALLER DE ESTIMULACION SENSORIAL

Este taller se ha desarrollado en |a sala de ajuste personal.

Para llevarlo a cabo, se han utilizado diferentes materiales como:

Una caja de legumbres: Con la caja de legumbre se ha trabajado a nivel
de discriminacion tactil, se ha tenido que ir encontrando diferentes
objetos escondidos. Por ejemplo, botones e incluso piezas de un puzle
para después hacerlo.

Varios tipos de cepillos: Con los cepillos se ha trabajado a nivel de
discriminacidon tactil, reconocimiento del esquema corporal vy
habituacion a las diferentes texturas.

Aromas: Con los aromas se trabaja a nivel de canal sensorial olfativo,
intentando identificar de qué olor se trata.

Altavoces y musica: se ha trabajado el reconocimiento de diferentes
sonidos como de animales, medios de transporte y sonidos cotidianos
del hogar.

SE HA TRABAJADO CON UN TOTAL DE 13 USUARIOS
EN GRUPOS DE 3.
2 VECES A LA SEMANA
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TALLER DE RELAJACION

El taller se ha llevado a cabo en la sala de ajuste personal.

e Para poder desarrollarlo se ha necesitado unos altavoces, musica, luces
sensoriales que se encuentran ya instaladas en la sala y diferentes aromas.

e Con este taller se ha trabajado la vuelta a la calma, centrandose siempre
en la respiracion.

SE HA TRABAJADO CON UN TOTAL DE 9 USUARIOS
EN GRUPOS DE 3.
2 VECES A LA SEMANA
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TALLER DE COMEDOR

Este taller se ha desarrollado directamente en el comedor durante la hora
de la comida.

e En este taller se ha intentado conservar las habilidades en la
alimentacion.

e Se fomenta el uso de los cubiertos, del inmobiliario como son las
mesas y las sillas y una correcta relacién con los alimentos.

A. Durante la hora de la comida lo primero que trabajo es que los
usuarios adopten una buena higiene postural.

B. Después superviso que hagan un uso correcto de los cubiertos y
también observo como se relacionan con la comida.

C. Doy apoyo fisico y verbal cuando es necesario.

TRABAJO CON UN TOTAL 16 USUARIOS
ESTE TALLER SE LLEVA A CABO DE LUNES A VIERNES
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OCIO, RECREO Y SALA DE AJUSTE PERSONAL

La psicomotricidad es una disciplina que, basandose en una concepcién integral del
sujeto, se ocupa de la interaccién que se establece entre el conocimiento, la emocién,
el movimiento y de su mayor validez para el desarrollo de la persona, de su corporeidad,

asi como de su capacidad para expresarse y relacionarse en el mundo que lo envuelve.

Se aborda a la persona desde la mediacién corporal y el movimiento. Su intervencion va
dirigida tanto a personas con discapacidad intelectual y i sus areas de intervencidon seran

tanto a nivel educativo como reeducativo o terapéutico.

Cualquier aprendizaje de una destreza motriz pasa en su evolucién por tres fases
diferenciadas:

- Fase Cognitiva - Fase Asociativa - Fase de Automatizacion

La percepcién obedece a los estimulos cerebrales logrados a través de los 5 sentidos,
vista, olfato, tacto, auditivo y gusto, los cuales dan una realidad fisica del entorno. Es la
capacidad de recibir por medio de todos los sentidos, las imagenes, impresiones o
sensaciones para conocer algo. También se puede definir como un proceso mediante el
cual una persona selecciona, organiza e interpreta los estimulos, para darle un
significado a algo. Toda percepcidon incluye la busqueda para obtener y procesar

cualquier informacién.

Juego y Ocio son actividades que se utilizan para la diversién y el disfrute de los
participantes; en muchas ocasiones, incluso como herramienta educativa. Los juegos
normalmente se diferencian del trabajo y actividades rutinarias diarias. También un

juego es considerado un ejercicio recreativo sometido a reglas en algunas ocasiones

INDICADOR USUARIOS
PARTICIPANTES: 15
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TALLERES SALA DE AJUSTE PERSONAL

PROCESOS COGNITIVOS Y MOTORES DE TRABAJO

Por una parte, la atencién como una cualidad de la percepcidon hace
referencia a la funcion de la atencion como filtro de los estimulos ambientales,
decidiendo cuales son los estimulos mds relevantes y dandoles prioridad por medio de
la concentracién de la actividad psiquica sobre el objetivo, para un procesamiento mas
profundo en la conciencia. 3 SESIONES

LAY XS[O]YE Orientacion es la accién de ubicarse o reconocer el espacio

circundante (orientacién espacial) y situarse en el tiempo (orientacién temporal).

0 SESIONES

m es una funcion del cerebro que permite al organismo codificar, almacenar
y recuperar la informacion del pasado, segun el alcance temporal, se clasifica
convencionalmente en: memoria sensorial, memoria a corto plazo y memoria a largo
plazo. 1 SESION

El lenguaje indica una caracteristica del hombre para expresar sus
experiencias y comunicarlas a otros mediante el uso de simbolos, sefiales y sonidos
registrados por los érganos de los sentidos. El ser humano emplea un lenguaje complejo
que se expresa con secuencias sonoras y signos graficos. 1 SESION

ROVA LWV TR Lo W MY RVAXM O Representa la capacidad y agilidad actual del sujeto

para establecer lazos entre diversos elementos y descubrir las relaciones existentes en
el seno de conjuntos complejos. Supone realizar inferencias y razonar inductivamente.
Estructurar y organizar pensamientos para desarrollar una conclusion.

0 SESIONES

Sistema de movimientos coordinados en funcion de un resultado o de una
intencidn, nos permite organizar planear y ejecutar, de una forma eficiente, habilidades
de todos los tipos. Algunos componentes de la praxis ocurren involuntariamente,
automaticamente o inconscientemente, mientras otros requieren que haya que pensar.
2 SESIONES



https://es.wikipedia.org/wiki/Percepci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Est%C3%ADmulos
https://es.wikipedia.org/wiki/Concentraci%C3%B3n_(psicolog%C3%ADa)
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PERCEPCION: B percepcion es la manera en la que el cerebro de un organismo

interpreta los estimulos sensoriales que recibe a través de los sentidos para formar una
impresion consciente de la realidad fisica de su entorno. También describe el conjunto
de procesos mentales mediante el cual una persona selecciona, organiza e interpreta la
informacién proveniente de estimulos, pensamientos y sentimientos, a partir de su
experiencia previa, de manera légica o significativa. 4 SESIONES

m Proceso de conocimiento a partir de las impresiones suministradas por los
dérganos sensoriales. Implica percepcién, reconocimiento y denominacién de los
estimulos provenientes de un objeto. 1 SESION

hace referencia al resultado correspondiente a la accién de calcular o
contar. Calcular, por su parte, consiste en realizar las operaciones necesarias para prever
el resultado de una accién previamente concebida, o conocer las consecuencias que se
pueden derivar de unos datos previamente conocidos.

VAN 013 ANe VAV K | s funciones mentales implicadas en distinguir por medio de la vista,
la posicion relativa de los objetos (arriba, abajo, a la derecha o a laizquierda) en relaciéon
a uno mismo. 4 SESIONES

U\ e [0\ W A JUANAANY Habilidades implicadas en la generacién, la regulacién, la

ejecucion efectiva y el reajuste de conductas dirigidas a objetivos. Conjunto de
habilidades cognitivas que permiten la anticipacion y el establecimiento de metas, la
formacidn de planes y programas, el inicio de las actividades y operaciones mentales, la
autorregulacion de las tareas y la habilidad de llevarlas a cabo eficientemente.

0 SESIONES

A [ef0]\v [0 a p{[e 7\ p X €1 {BIRYiN Se define motricidad gruesa como la habilidad que el

nifio va adquiriendo, para mover armoniosamente los musculos de su cuerpo, y
mantener el equilibrio, ademas de adquirir agilidad, fuerza y velocidad en sus
movimientos. 15 SESIONES

Y [el0]\Vi (o) {[a[p)-\o BAL\WAK o motricidad fina, micro-motricidad o motricidad de la

pinza digital tiene relacién con la habilidad motriz de las manos y los dedos. Es la
movilidad de las manos centrada en tareas como el manejo de las cosas; orientada a la
capacidad motora para la manipulacidon de los objetos, para la creacion de nuevas
figuras y formas, y el perfeccionamiento de la habilidad manual. 7 SESIONES
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La propiocepcion es el sentido que informa al organismo de la
posicion de los musculos, es la capacidad de sentir la posicién relativa de partes
corporales contiguas. La propiocepcion regula la direccién y rango de movimiento,
permite reacciones y respuestas automaticas, interviene en el desarrollo del esquema
corporal y en la relacion de éste con el espacio, sustentando la accion motora
planificada. Otras funciones en las que actia con mds autonomia son el control del
equilibrio, la coordinacion de ambos lados del cuerpo, el mantenimiento del nivel de
alerta del sistema nervioso y la influencia en el desarrollo emocional y del
comportamiento. 20 SESIONES

TALLER DE ESTIMULACION SENSORIAL

GRAVEMENTE AFECTADOS

Es un instrumento donde se combinan relajacién y estimulacién, en un entorno
creado con colores, sonidos, luces y olores que ayudan a mejorar sus capacidades

cognitivas, de relacién y disfrute de experiencias sensoriales.

La estimulacion Multisensorial activa y utiliza los sentidos no dafiados al igual que
las capacidades residuales de los dafiados, trabajando por tanto sobre los trastornos
de percepcién. Es un medio por el que la persona adquiere el conocimiento de
percepciones y experiencias que le ayudan al mejor entendimiento e interaccién

con el mundo que le rodea.

El material en esta actividad es fundamental y se clasifica y selecciona en funcién de
la persona a quien va dirigido, en su globalidad, asi como sus caracteristicas
especificas y sus necesidades. La estimulacién no sélo se encuentra por medio de
este material, sino que es prioritario el contacto corporal y relacional con el

terapeutay el trabajo con el cuerpo.
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Y
ACTIVIDADES

e Estimulos y materiales para trabajar la estimulacion visual

*Luces:

-Luces naturales: -el sol.

-Luces artificiales: -Linternas.

- Focos. Focos intermitentes. Focos de luz de colores.

-Objetos luminosos: -juguetes, tubos, bolas giratorias...

*Espejos. Bola de espejos pequefios.
*Materiales y objetos de colores.
* Materiales y objetos brillantes:

- Bolas, guirnaldas y otros adornos (tipo navidefo).

* Material reflectante
* Imagenes en ordenador.

* Fotografias. Dibujos.

e Estimulos y materiales para trabajar la estimulacion tactil:

- Tejidos de diferentes texturas: de lana, de pana, de peluche...

- Cordones, cuerdas, cintas, tiras de plastico, de madera en forma de
cuentas.

- Papeles: - papeles de diferentes texturas.

- Poliespan: bolas, cuadrados...

- Materiales metdlicos.

- Cepillos: de dientes, pinceles...

- Calefactores: sensacion de aire caliente y frio.

- Materiales naturales: Hierba, paja, hojas, piedras, arena, agua...

- Utensilios de uso cotidiano: objetos domésticos, los del aseo personal...
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e Estimulos y materiales para trabajar la estimulacién auditiva:

La voz como elemento comunicativo, como elemento de situacién, orientacion,

etc.

* Sonidos naturales:
- Sonidos como abrir y cerrar puertas, el agua al salir del grifo, arrastrar una silla...

* Objetos sonoros:

- Sonajeros, panderetas, maracas, campanillas, cascabeles, pelotas con sonido
incorporado, flauta, pandero, triangulo...
* Objetos y materiales sonoros que pueden producir facilmente sonidos, cuando se

arrastran o caen:

- de metal, plastico duro y madera.

* Objetos que necesitan ser activados:

- coches con luz y sonido, cajas de musica, juguetes con efectos sonorosy

luminosos

e Estimulos y materiales para la estimulacion olfativa:

- Uso de diferentes olores como aromas naturales: colonia, frutas, especias,
flores, jabon...

* Objetos aromaticos.

* Vaporizador de aromas naturales

e Estimulos y materiales para la estimulacidon gustativa:

* Sabores naturales contrastados
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TALLER DE RELAJACION EN MOVIMIENTO

Tratamiento que, aplicando unas presiones con los dedos y las palmas de las
manos, sobre determinados puntos, corrige irregularidades, mantiene y mejora
la salud, contribuye a aliviar ciertas enfermedades (molestias, dolores, estrés,
trastornos nerviosos, etc.) activando asi mismo la capacidad de auto curacién
del cuerpo humano. No tiene efectos secundarios.”

Ne USUARIOS

EXPRESION
SHIATSU; 12; CORPORAL; 2;
20%

ESTIMULACION
G.A.; 15; 24%

RELAJACION EN

MOVIMIENTO;
MUSICOTERAPIA;
29%

i1 EXPRESION CORPORAL ESTIMULACION G.A. MUSICOTERAPIA
i RELAJACION EN MOVIMIENTO = SHIATSU
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2. AREA VIGILANCIA DE LA SALUD

2.1. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA SALUD

En este Centro las actuaciones en materia de Salud son muy diferentes en comparacién
con el Centro Ocupacional. Debido a las afectaciones de los usuarios y a las
enfermedades, en algunos casos crénicos, asociados, parece que las familias son mas
cocientes de la atencidn y seguimiento que deben llevar de sus familiares.

Si es cierto que aun asi prestamos gran apoyo en esta drea y siempre estamos a
disposicidon de la demanda de las familias, llevando a cabo muchas actuaciones de
acompafiamiento, asesoramiento e incluso intervencion directa, junto con Centros de
Salud locales.

En las tablas viene reflejado el nimero de intervenciones.

ATENCION MEDICA N DE ATENCIONES
Analiticas regulares 12
Revisiones en Salud Mental 9
Asistencia al médico de cabecera 32
Neurologia 5
Traumatologia 4
Servicio de urgencias 10
Medicina interna 2
Servicio de rehabilitacion 2
15
2
4
2

Vacunacién antigripal
Ginecologia

Dentista

Oftalmologia

TOTAL CASOS ATENDIDOS 2024 99

INDICADORES ATENCIONES DE SALUD
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INDICADORES ATENCIONES DE SALUD

CASOS ATENDIDOS

120

100

107
I I
0 I

2018 2019 2021 2022 2023
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o

H CASOS ATENDIDOS

ABLA DE INDICADORES DE CASOS ATENDIDOS DE SALUD DIFERENCIAL

ACTUACIONES ESPECIFICAS

Insulina Resoluciones Control Poddlogo Protocolo
SALUD g

/ Médicas Tension Gripe A TOTAL
Diabetes
2023 0 18 14 2 1 35

2024 1 18 9 1 0 29
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INTERVENCIONES Y GESTION COVID-19

INTERVENCION NUMERO OBSERVACIONES
Casos Positivos 5
PCR 6
Test de antigenos 5
Serologias 0
Gestion de casos con enfermeria 5
Vacunas COVID 16

Gestion de casos con familias
Gestion casos con MAP
Aislamientos

Formacién Personal COVID
Cribados Antigenos Personal
Ingresos COVID

TOTAL INTERVENCIONES 2024 53

O O O O 0 ®
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3. AREA DE FISIOTERAPIA Y REHABILITACION

3.1. FISIOTERAPIA, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO

En Unidad de Dia objetivo fundamental ha sido conseguir mejorar y mantener las
capacidades vitales basicas de los usuarios, ademds de una autonomia funcional que
favorezca y mejore su calidad de vida.

Para ello se insiste en la prevencién, el mantenimiento y mejoria, segun los casos, de las
patologias existentes en los sistemas musculo esquelético, cardiovascular, neurolégico,
respiratorio, digestivo...

De este modo el tratamiento va dirigido a favorecer los balances articulares vy
musculares, evitar y prevenir algias y deformidades ortopédicas, conservar la
coordinacion y equilibrio tanto en la deambulacién en los casos posibles como en el
resto de las actividades, y prevenir cualquier alteracién en los sistemas anteriormente
nombrados.

Se ha trabajado tanto a nivel colectivo como individual, seglin los casos, basando los
tratamientos en lo siguiente: cinesiterapia, mecanoterapia, electroterapia,
termoterapia, masoterapia, fisioterapia respiratoria, fisioterapia cardiovascular, higiene
postural y ergonomia, relajacién, tablas de columna, ejercicios y estiramientos globales,
taller de estimulaciéon Multisensorial (cognitiva y del lenguaje), hidroterapia y otras
actividades deportivas (aerdbic).




& MEMORIA DE ACTIVIDADES 2024

Jabalcon
Numero de Usuarios
3
. Tratamientos Especificos Tablas de Columna y Relajacién - Deambulacion
L Hidrocinesiterapia Bipedestador y Plano Inclinado . Bicicleta / Cinta de andar
INDICADORES DE CASOS ATENDIDOS
AREAS FISIOTERAPIA N2 DE USUARIOS SESIONES/SEMANA ‘

Bipedestador y Plano Inclinado 2 2
Tablas de Columna y Relajacién 12 1
Deambulacion 7 2
Hidroterapia 6 1
Bicicleta /Cinta de andar 6 2
Tratamientos especificos 21 2

TOTAL USUARIOS 2024 = 54
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4. AREA DE AUTONOMIA PERSONAL Y ACTIVIDADES DE VIDA DIARIA

4.1. HABILIDADES DE VIDA DIARIA, HIGIENE y ASEO PERSONAL

En esta drea se sigue manteniendo una rutina habitual con respecto al trabajo que se
realiza. El usuario a base de realizar actividades diarias de higiene, que por otra parte
son bdsicas, aprende y coge un habito, que con el seguimiento familiar intentamos que
se generalice.

Al igual que en el afio anterior las actividades mas destacadas han sido:

v’ cepillado de dientes
v lavado de manos

v’ lavado de cara

v cambio de ropa.

Una vez evaluados los usuarios, en 2023 hemos centrado el trabajo en los objetivos que
en su momento puntuaron como NO SUPERADO, de manera individual.

PROGRAMA
Objetivos NO
HIGIENE DENTAL MANOS CARA ROPA
superados
N2 USUARIOS 15 12 12 14

TABLA DE INDICADORES DE PROGRAMAS TRABAJADOS
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En el programa de comedor. Se han seleccionado a los usuarios con mayor necesidad y
se esta trabajando individualmente con estos usuarios, objetivo por objetivo, con el

siguiente formato:

=% NOMBRE Y APELLIDOS: XXXXXXXX
CENTRO:

FECHA DE INICIO: /__/
FECHA DE FINALIZACION: [/

OBJETIVOS

=% Permanece sentado en la mesa durante la comida (Ejemplo)
Se hace una breve explicacién del analisis de tareas para trabajar este

objetivo.

INSTRUCCIONES

% Normas e instrucciones que se deben cumplir para que los objetivos se
cumplan.

% Notas aclaratorias en el caso de que sea necesario.
Los objetivos trabajados son los siguientes:

1. Permanecer sentado en la mesa durante la comida.
Uso correcto de la servilleta

Uso correcto del tenedor y cuchara

Comer solo en el horario estipulado

Mantener los habitos correctos durante la comida

o un A w N

Mantener la postura correcta en la mesa
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HABILIDADES DE COMEDOR

18 17
17
01 02 03 34 as ae 16 16
16
14
12
10
10 9
8
8
6 6 6
6 5 . 5
4 4
4 4 4 4
4
2 22 2 2
0

ANO 2019 ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023 ANO 2024

TABLA DE USUARIOS PARTICIPANTES POR PROGRAMAS DE COMEDOR DIFERENCIA
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5. AREA DE HABILIDADES SOCIALES Y COMUNICACION, INCLUSION
SOCIALY VIDA EN LA COMUNIDAD

5.1. HHSSY COMUNICACION

El trabajo en esta drea se ha centrado este afo en el refuerzo que se ha llevado a cabo
en el drea de ocio inclusivo con el aumento de las salidas y las visitas, asi como que lo
hemos centrado a través de otros talleres que favorecen la comunicaciéon y que a
continuacion citamos:

[0 SALIDAS DE OCIO AL MERCADO DE BAZA Y LOS VIERNES: Se han trabajado
dimensiones de calidad de vida como autodeterminacién vy relaciones
interpersonales, a través de fomentar la participacién de los usuarios en todas
las actividades relacionadas con estas salidas (compras, visitas, etc.)

] TALLER DE EXPRESION CORPORAL: En este Taller o que mas se ha trabajado ha
sido la comunicacion NO verbal a través de las propias expresiones y sensaciones
del cuerpo, y con la técnica de modelado.

[1 TALLER DE PICTOGRAMAS: Este Taller se ha centrado en aquellos usuarios, con
problemas graves en la comunicacién verbal. Se han elaborado paneles con
pictogramas en donde se comunica por parte de ellos cual es la agenda semanal,
el mend, las actividades, etc. También y de forma individual se ha elaborado un
programa especifico, con un usuario con autismo, de sistema de comunicacién
aumentativo, basado en el manejo de pictogramas para comunicar necesidades
basicas, como hambre, sed, etc. Este Taller ha favorecido con el uso de apoyos
visuales, que los usuarios puedan comunicarse mejor y a la misma vez puedan
desplegar un repertorio mas amplio de habilidades sociales.
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5.2.  INCLUSION SOCIAL Y VIDA EN LA COMUNIDAD

En este punto destacaremos, que desde la Asociacién seguimos esforzandonos bastante
en fomentar la participacion de las personas con discapacidad intelectual en la
comunidad y aprovechar los recursos que se nos ofrecen. Se sigue participando en lo
siguiente:

v

ANRNEN

ASANANENENENEN

ASENE N NENEN

Visitas a nuestro Centro de diferentes alumnos de formacién profesional y
colegios.

Visitas de los representantes politicos de los ayuntamientos de Baza y Caniles
Pagina Web de Plena Inclusién Andalucia, www.plenainclusionandalucia.org
Representacion en el Grupo de Desarrollo Rural del Altiplano en la Junta
Directiva.

Programa de Onda Cero Radio “Integrados en la Onda”

Pagina web de la Asociacién Jabalcén, www.jabalcon.org

FACEBOOK: Asociacién Jabalcon / Voluntariado jabalcén

INSTAGRAM: asociacidnjabalcén

Participacién en actividades conjuntas con Caritas Baza.

Charla en servicios a los trabajadores/as de ayuda a domicilio

Visitas de alumnos de los institutos Jiménez Montoya y José de Mora

Entrega de la nueva furgoneta Mercedes por representantes de la Caja Rural
Participacién en el grupo de servicios sociales BASTIVOLUNTARIADO

Visita de la alcaldesa de Cuevas del Campo y el alcalde de Benamaurel

Visita de la alcaldesa de Caniles

Formacidn en accesibilidad cognitiva, Congreso de discapacidad del FSIE
Formacidn en accesibilidad cognitiva personal de la Universidad de Granada
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6. AREA DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE OCIO INCLUSIVO, Y
DESARROLLO PERSONAL A TRAVES DEL DEPORTE

6.1. ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE OCIO

Con el objetivo de favorecer la integracion social de nuestros usuarios hemos realizado

en 2019

una serie de actividades recreativas y culturales, de gran interés para ellos y muy

demandadas. Estas son: celebracion de
v Dia de la Paz: Actividades con el colegio Jabalcon

v Dia de los Enamorados: Corazones pequeiios con motivos y frases de amor para

regalos.
v Dia de la mujer 8 de marzo
v Partido Betis -Real Madrid, Sevilla
v Carnaval: Baile de Disfraces. Actuaciones.

v Dia de Andalucia: Desayuno tipico andaluz (churros y chocolate). Banderas de

Andalucia coloreadas. Canto del Himno de Andalucia.

v Fiesta de la Cruz de Mayo: Preparacion de Cruz de Mayo. Bailes y actuaciones

flamencas.
v Viaje Mojacar
v Dia de convivencia Sierra de Baza
v Dia de Convivencia Asamblea General con padres y socios.
v Desfile benéfico Tacones-El Vestidor
v Celebracion dia de la discapacidad IES Alto Almanzora (Tijola)

‘/ Visita a los Bomberos de Baza
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v Exhibicion de cetreria en nuestras instalaciones

v Exhibicion y taller de tiro con arco “Arqueros Baza”

v Visita al Castillo de la Calahorra

v Visita del Cascamorras de honor Jesiis Samaniego a nuestra Asociacion
v Visita Parque de las ciencias Granada

v Celebracion del dia de productos de temporada: Productos de Otofio, invierno,

primavera y verano

v Dia de la Discapacidad: Visita de los alumnos del Colegio Jabalcén a nuestro

c.0.
v Fiesta Navidad
v Salidas a la piscina municipal: Bafio y juegos acuaticos
v Salidas al mercado de Baza: Visitas a los puestos y cerveza.
v Sesiones de cine: Proyeccion de peliculas elegidas por los usuarios
v Celebracion fiesta del deporte, liga monitores-usuarios
v Fiesta de Halloween en la Asociacion
v Preparacion de roscos fritos el dia de la Candelaria

v Juegos y actividades recreativas y terapéuticas en las instalaciones de la

asociacion (piscina adaptada, pista de petanca, parque, campo de futbol)
v Viaje a Mojacar. Junio 2024
v Fiesta de Verano con actuaciones en el cine Ideal
v Visita al Castillo de la Calahorra y minas de Alquife

v Visita Granja escuela de Purullena
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\/ Presentacion dossier lectura facil Asociacion Cascamorras

v Reconocimiento de la Asociacidn cascamorras a Jabalcén por el dossier lectura

facil, Cine Ideal
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6.2. ACTIVIDADES DEPORTIVAS

En la Unidad de Dia, todo lo que respecta al drea deportiva se trabaja de forma diferente,
al otro Centro. Para nosotros es siempre un reto el poder realizar deporte adaptado,
pero aun no contamos con los medios suficientes para poder llevarlo a cabo como
quisiéramos. Tampoco en nuestro entorno la comunidad nos ofrece muchas
oportunidades para que las personas con graves afectaciones y grandes necesidades de
apoyo, puedan realizar actividades deportivas. En la mayoria de los casos estas
actividades se limitan a que el usuario acude de manera presencial al evento a modo de

publico o para apoyar a los compafieros que participan.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

ACTIVIDAD ASOCIACION / LUGAR USUARIOS
Baloncesto Pabellon Jabalcén (Baza) 1
Futbol Sala Pabellon Jabalcén (Baza) 2

Discap Jabalcén (Baza) 0

Aerdbic Pabellon de deportes Jabalcén (Baza) 5
Partido Monitores-Usuarios Jabalcon (Baza) 15
Piscina (Natacion) Jabalcén (Baza) 5
Piscina Cubierta Vale (Durcal) 0
Petanca Centro Ocupacional Baza y Comarca 0
Terapias Alternativas Baza (Picadero) 0
Senderismo Sierra de Baza Baza 1
Un millon de pasos Baza 0
Padel Poligono el Baico 0

TOTAL PARTICIPACIONES 2024 29

PARTICIPACIONES

59
48 43
32
pL)
ANO AR i PARTICIPACIONES
2018 0 ANO  pfo
2021 2022 B ;;uzo
4

* PARTICIPACIONES
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EVALUACION DE APOYOS / CALIDAD DE VIDA /

CONDUCTA ADAPTATIVA

SIS: ESCALA DE INTENSIDAD DE APOYOS: EJEMPLO

USUARIO
Proveedores de Apoyos Informantes Entrevistador
XXXXXX FAMILIA
XXXXXXXX Cuidadores C.O. TERAPEUTA
OCUPACIONAL
XXXXXX
SIS PUNTUACIONES DIRECTA MAXIMA
Actividades de la Vida en el Hogar X 98
Actividades de la Vida en la Comunidad X 91
Actividades de Aprendizaje a lo largo de la vida X 104
Actividades de Empleo X 87
Actividades de Salud y Seguridad X 94
Actividades Sociales X 93

ESCALA DE INTENSIDAD DE APOYOS: SIS

TOTAL INDICE PERCENTIL PROTECCION Y APOYO APOYO
ESTANDAR NECESIDADES NECESIDADES DEFENSA MEDICO CONDUCTUAL
APOYO APOYO
e  Explotacion Subtotal 1: 1 Subtotal 1: 1
e  Responsabilidades Subtotal 2: 0 Subtotal 2: 0
X X X legales
e Autodefensa- Total:1 Total:1
autoayuda

e  Servicios legales

Observaciones
Es un usuario con un perfil medio bajo, asi como el percentil. Se maneja en su vida diaria
de manera totalmente autbnoma, aunque requiere de supervision en muchos aspectos de su
vida. Es un usuario con el que se puede trabajar muy bien para su desarrollo personal.
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ESCALA INTEGRAL DE CALIDAD DE VIDA: EJEMPLO

Evaluacion
Usuario / Escala Evaluacion Objetiva
Subjetiva
USUARIO
ESCALA OBJETIVA
Puntuaciones | Puntuaciones Percentiles de
DIMENSIONES CDV Directas Estandar las Dimensiones
Totales
Autodeterminacién
Inclusion Social
Bienestar Laboral
Bienestar Material
Bienestar Emocional y Fisico
ESCALA SUBJETIVA
Puntuaciones | Puntuaciones Percentiles de
DIMENSIONES CDV Directas Estandar las Dimensiones
Totales
Autodeterminacién
Inclusion Social
Bienestar Laboral
Bienestar Material
Bienestar Emocional y Fisico
Bienestar Familiar

ESCALA INTEGRAL DE CALIDAD DE VIDA

ESCAESLA SUBJETIVA ESCALA OBJETIVA

ESTANDAR | INDICE | PERCENTIL | ESTANDAR | INDICE | PERCENTIL
USUARIO TOTAL CDV CDV TOTAL CDV CDV

X X X X X X

Observaciones
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Inventario para la Planificacion de Servicios y
la Programacion Individual ICAP

Usuario / Escala Evaluador ICAP

USUARIO

INVENTARIO PARA LA PLANIFICACION DE SERVICIOS Y PROGRAMACION

INDIVIDUAL ICAP
DESTREZAS DESTREZAS | DESTREZAS NIVELES
USUARIO/AREAS | DESTREZAS SOCIALES Y VIDA VIDA SERVICIO

MOTORAS | COMUNITARIAS | PERSONAL | COMUNIDAD ICAP

USUARIO X (X) X (X) X (X) X (X) X

OBSERVACIONES
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PROGRAMA DE ATENCION INDIVIDUALIZADA

4

AREA SOCTAL

PAI

INTENSIDADES
NTEN RESPONSABLES/

REAS DE APOYO ACTIVIDADES / DE APOYO PUESTO

ACCIONES DE APOYO FR | TM | TP

Socializarse con la familia 2 2 2 Ditector / Psic6logo / Cuidadores AD Diario

Interrelaciones, Ocio y Tiempo Libre 3 3 3 Director / Psicélogo / Cuidadores AD Diario / Fechas
SOCIALIZACION Integracion Socializarse fuera de la familia 2 2 4 Director / Psicélogo / Cuidadores AD Semanal
INCLUSIO Actividades Sociales y : :
Vida en la comunidad Comunicar necesidades o . N o
personales 3 2 3 Psicélogo / Cuidadores AD /Familia Diario
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ACTIVIDADES /| IN;I;IE\LSPHO)gES RESPONSABLES/
ACCIONES DE APOYO PUESTO

REAS DE
APOYO FR | T™M | TP

Rehablhjcaqon y 3 2 3 Fisioterapeuta / Cuidadores AD Diario
Mantenimiento

Control y Mantenimiento Salud Fisica 3 1 4 Psicélogo / Médico AP / Especialistas A demanda

Mantenimiento de la
1
Salud Atencion sanitaria en el hogar 3 1 4 Médico AP / Familia Demanda
Evitar peligros 3 1 1 Cuidadores AD Diario
Control de cafdas y golpes 3 1 1 Cuidadores AD Diario
Vigilancia de la
Seguridad
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AREA FUNCIONAL

AREAS DE
APOYO

ACTIVIDADES /
ACCIONES DE APOYO

INTENSIDADES
DE APOYO

RESPONSABLES/
PUESTO,

FR | TM TP
Higiene personal 3 2 3 Cuidadores AD
AVD béSiCﬂﬁ, mejora Uso del bafio y del WC 3 1 3 Cuidadores AD
dc 1?‘ cjecucion yrla Vestido 3 1 3 Psicologo / Cuidadores AD /Familia Diatio
colaboraciéon personal
Ocio en el hogar 2 2 3 Psic6logo / Familia Fines de semana
Recreo y ocio en la comunidad 2 2 4 Psicologo / Cuidadores AD /Familia Calendario
Participacion e Empleo de servicios comun. 1 2 4 Psicélogo / Cuidadores AD /Familia Demanda
Interaccién con los Interact_uar con otros 1 2 3 Psicologo / Cuidadores AD /Familia Mensual
recursos y personas miembros
de la comunidad
Preservar dcbcres' \ Fiercitar los derechos 3 1 4 Director / Psmologo'/' Cuidadores AD Diatio
derechos y proteccion /Familia
integra Obtencién Servicios Legales 0 2 4 Ditector / Psicélogo/ Familia A demanda
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AREA PSICOLOGICA

REAS DE APOYO

ACTIVIDADES /
ACCIONES DE APOYO

INTENSIDADES
DE APOYO

RESPONSABLES/
PUESTO

FR | ™™ TP
Habilidades motrices finas y 3 ) 3 Psicélogo / Cuidadores AD/
gruesas Fisioterapeuta/ Terapeuta Ocupacional
., 1 i 4 i O
Promocion de . Estimulacion sensorial 2 2 3 . Psicologo / Cuidadores AD/. Semanal
desarrollo potencial Fisioterapeuta/ Terapeuta Ocupacional
de la persona Desarrollo emocional 2 2 3 Psicologo / Cuidadores AD Diario
Confianza e iniciativa 2 2 3 Psicélogo / Cuidadores AD Continuo
Habilidades especificas 2 2 4 Psicologo / Cu1dador§ s AD/ Terapeuta Semanal
Ocupacional
Comportamientos Elecciones e Iniciativa 3 1 3 Psicologo / Cglfjs;crie;n[;D/ Terapeuta Diatio
funcionales y sicd i < o
urclli(r)::;tie\:o}s 1o Preferencias personales 3 1 3 Psicologo / CSSSSZESHI;D/ Terapeuta Diario
C tamientos i icé i
ompor amientos Conductas spc1almcntc 3 5 3 Psicélogo / Culdador'cs AD/ Terapeuta A demanda situacion
alternativos. apropiadas Ocupacional
Conductas adaptativas 2 2 4 Psicologo / Cuidadotes AD/ Terapeuta A demanda situacién

Ocupacional /Familia
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AREA DE ATENCION A FAMILIAS: INFORMACION, ASESORAMIENTO Y
ORIENTACION

6.3. ASESORAMIENTO, INFORMACION, ORIENTACION E INTERVENCION
PSICOLOGICA Y SOCIAL.

En el 2024 hemos seguido la linea de los afos antes de la pandemia en cuanto a
contactos familiares e intervenciones. Estas actuaciones son la clave de funcionamiento
de un centro y la demanda sigue siendo alta, lo que favorece un mejor seguimiento de
los usuarios, y asi mismo la mejora de la calidad de vida de estos y de sus familias tal y

como dice nuestra misién. Los datos son los siguientes:

CONTACTOS FAMILIARES

% 83
— 79 78 81
80 — 72

69 69
70 67 = ] —

60
48

50 a1
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N2 CONTACTOS N2 CONTACTOS N2 CONTACTOS N2 CONTACTOS

2021 2022 2023 2024
OLlamadas telefénicas @ Cartas Citas [ Cartas Actividades O Cartas protocolos
O Cartas médicas [ Cartas asambleas O Contactos en el Centro O Contactos a domicilio

CONTACTOS
400
185 213 226
200 \
220
0
Y . CONTACTOS
ANO ANO ARG
2021 2022 2023 ANO
2024

B CONTACTOS
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INTERVENCIONES 2022 N2 DE CASOS ATENDIDOS
Asesoramiento e Informacién Sexual 1
Problematicas de convivencia familiar 10

Resolucion de problemas de conducta con la familia 15
Consultas Psicolégicas especificas (psicoterapias) 21
Dindmicas de Grupo 5
Mediacion con entidades externas (Salud Mental, 42
Servicios Sociales, Equipo de Familias, etc.)
Consultas Sociales especificas 14
Tramitacion Respiro Familiar 10
Informacion, Asesoramiento y Orientacion 42
Seguimientos Psicosociales 21

NQ total de casos 191

1.1. CONTACTOS Y RELACIONES CON DIFERENTES ORGANISMOS Y
ESTAMENTOS

Para el buen funcionamiento de esta drea se ha trabajado conjuntamente y se ha
mantenido una comunicacién y coordinacién permanente con los siguientes
organismos: Excmo. Ayuntamiento de Baza, Servicios Sociales de Baza, Distrito
Sanitario, Cruz Roja, Diputacién de Granada, Consejeria para la Igualdad y el Bienestar
Social, Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnolédgico, Fundacion Andaluza de
Servicios Sociales, Juzgado de Instruccion de Baza, Entidades Bancarias, I.N.S.S., S.A.E.,
Centro de Salud de Baza, Centro Base de Valoraciéon y Orientacién, Salud Mental
Distrito Guadix-Baza, FEAPS Andalucia, Equipo de Familias, Agencia de Calidad
Sanitaria de Andalucia ACSA, otras Asociaciones similares a la nuestra de la provincia

de Granada.
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7. VALORACION ANUAL DE LOS OBJETIVOS POR AREAS

1. AREA DE FORMACION Y TERAPIA OCUPACIONAL, DESTREZAS
LABORALES ADAPTATIVAS E INSERCION LABORAL

1.1. SISTEMA ORGANIZATIVO

La pandemia nos hizo tener una organizacion especial en la UED, pero en el 2024, hemos
recuperado todos los espacios y hemos podido desarrollar las actividades y talleres tal y
como lo veniamos haciendo en el 2019. El nimero de actividades se ha mantenido En el
punto de vista terapéutico a través del ajuste personal y la estimulacién cognitiva,
creemos que hemos dado un salto cualitativo, y hemos ido afinando cada vez en los
programas y ejercicios que usamos, segun las necesidades del usuario. Hay que resaltar
como positivo la inversién que ha hecho la Asociacion en material y renovacién de

estructuras para la mejora del trabajo.

2. AREA VIGILANCIA DE LA SALUD

2.1. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA SALUD

Esta area ha vuelto a los nimeros que presentdbamos antes del COVID. Nos hemos
vuelto a centrar en la salud especifica de cada usuario, con un seguimiento muy
exhaustivo de cada especialista y visita médica, recogiendo la informacién que nos
aporta la familia, y llevando a cabo las medidas prescritas por los diferentes facultativos.
De la misma forma hemos retomado la informacién y el asesoramiento en temas de
salud a todas las familias, a través de citas en el centro o el domicilio, o la informacion

diaria de la agenda.
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3. AREA DE FISIOTERAPIA Y REHABILITACION

3.1. FISIOTERAPIA, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO

La reestructuracién del Servicio nos ha permitido llevar a cabo mejorias de éste, y que
la atencion al usuario/a sea mas personalizada y especifica, atendiendo asilas demandas
de otros profesionales y familias, lo cual ha cubierto las necesidades de las afectaciones

mas graves.

4. AREA DE AUTONOMIA PERSONAL Y ACTIVIDADES DE VIDA DIARIA

4.1. HABILIDADES DE VIDA DIARIA, HIGIENE y ASEO PERSONAL

Cada afio que pasa estamos mas limitados para trabajar la autonomia y la vida diaria de
nuestros usuarios/as. El deterioro es cada vez mayor, sobrevenido por la edad los
usuarios/as, y aunque han entrado usuarios jovenes, presentan discapacidades muy
severas, lo cual conlleva una prestacién de apoyos bastante generalizada, y no permite
el poder trabajar con ellos/as ciertas habilidades de manera individual. Intentamos
mantener con todos/as aquellos/as usuarios/as que tienen adquiridas ciertas

habilidades, el trabajo diario en cuanto a lavado de manos y cara e higiene dental.

5. AREA DE HABILIDADES SOCIALES Y COMUNICACION, INCLUSION
SOCIALY VIDA EN LA COMUNIDAD

5.1. HHSSY COMUNICACION

5.2. INCLUSION SOCIAL Y VIDA EN LA COMUNIDAD

Las salidas, en cuanto a nimero de usuarios se han ido reduciendo, ya que la alta
necesidad de apoyos, requiere de una planificacién mayor para poder desplazarnos por
la comunidad. Hemos dejado dos salidas en grupo al afio, y el resto se hacen

distribuyendo a los usuarios/as segun la necesidad de apoyos.
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6. AREA DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE OCIO INCLUSIVO, Y

DESARROLLO PERSONAL A TRAVES DEL DEPORTE
6.1. ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE OCIO
6.2. VACACIONES

6.3. ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Todo lo que hemos hecho ha repercutido directamente en el bienestar bio-psico-social

del usuario y ha favorecido su autodeterminacion.

La participacion deportiva se reduce en la mayoria de las ocasiones a las asistencias a
eventos deportivos. Estamos muy limitados para realizar deporte adaptado, tanto por
personal como por medios técnicos. De manera planificada hemos dejado paseos y
actividades en piscina, para trabajar de una manera directa la condicién fisica de

nuestros/as usuarios/as

7. AREA DE ATENCION PSICOSOCIAL, AJUSTE PERSONAL,
PLANIFICACION INDIVIDUAL PROVISION DE APOYO

Hemos reforzado los planes personales de apoyo, con una evaluacién mas amplia, y
con documentos que permiten recoger mas informacion de los usuarios/as, aportada
por las familias, los cuidadores/as y los resultados evaluativos de la parte técnica
(psicologo y terapeuta ocupacional. Todo se ha visto reflejado en plan de atencién
individual, abordando de una forma directa los objetivos que creemos mas prioritarios,

reforzando ain mas el trabajo individual.
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8. AREA DE ATENCION A FAMILIAS: INFORMACION, ASESORAMIENTO
Y ORIENTACION

8.1. ASESORAMIENTO, INFORMACION, ORIENTACION E INTERVENCION
PSICOLOGICA Y SOCIAL

La demanda por parte de las familias y de los usuarios/as, ha sido mayor, y hemos
tenido que invertir tanto en recursos humanos como en recursos materiales para
abordar dicha demanda. El deterioro generalizado al que ya hemos hecho mencidn, ha
conllevado que el contacto con las familias para asesoramiento, informacién y
tratamiento sea cada vez mayor. En el 2023 hemos tenido dos salidas de usuarias de
nuestro centro a una residencia de gravemente afectados, todo ello propiciado por los
problemas de salud de la familia directa, lo cual hace que no se pueda atender con

garantia en el domicilio a estas usuarias.
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*TODAS LAS PRUEBAS DE EVALUACION, ASI
COMO LAS ENTREVISTAS Y PLANES
PERSONALES DE APOYO (PPA), PLANES DE
ATENCION INDIVIDUAL (PAI), ESTAN EN EL
EXPEDIENTE INDIVIDUAL DE CADA USUARIO/A
AL CUAL LA FAMILIA O LOS PROFESIONALES
PODRAN CONSULTAR TRAS EL
CONSENTIMIENTO O EL PERMISO DE LA
DIRECION DEL CENTRO Y PREVIA PETICION POR
ESCRITO, SEGUN SE ESTABLECE EN NUESTRO
PROTOCOLO DE CUSTODIA DE LOS
EXPEDIENTES INDIVIDUALES Y EN LA LEY DE
PROTECCION DE DATOS
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CENTRO ATENCION INFANTIL TEMPRANA



CENTRO ATENCION INFANTIL TEMPRANA

PN

Jabalcon

Consajerfa de Salud y Consumo
Fundacion Progreso y Salud
Agencia ge Calicad Sanitaria ge Andaiucia

Junta de Andalucia

Certifica que el

CENTRO DE ATENCION INFANTIL TEMPRANA
JABALCON

con n° de proyecto 2022/119_R1, cumple los estindares definidos en €l Manual de
Estandares de Centros de Atencidn Infantil Temprana (ME 12 1_03), gue provee a
fecha de expedicion del presente certificado en Avenida del Mediterraneo, s/n, Baza
(Granada).

CERTIFICACION DE CALIDAD AVANZADA

RENOVACION

Resolucion del Comité de Certificacion con fecha 1 de septiembre de 2023.

El presente certificado con cédiga 011/12/23 tiene una vigencia de cinco afos desde la fecha de la resolucitn, salvo caso de
producirse variacidn en las condiciones que motivaron su emisibn. Renovacién de la certificacién obtenida con fecha 23 de
octubre de 2018,

En Seviila, a1 Tsepbembre_de 2023
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CENTRO ATENCION INFANTIL TEMPRANA
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1. DESCRIPCION DEL CAIT JABALCON

e NOMBRE

Centro Atencién Infantil Temprana JABALCON
e DIRECCION

Avenida Mediterraneo, 5, BAJO

C 18800 Baza (Granada)

NICA: 37.626
atenciontemprana@jabalcon.org

Teléfono: 958702148 / 636234557

e DESCRIPCION FISICA DEL CENTRO. PLANOS

Para su homologacion por la Consejeria de Salud y poder cumplir asi las condiciones materiales
y funcionales que esta Consejeria en la Nueva Ley de Atencidon Temprana de 26 de abril, decreto
85 /2016, cuenta con:

- 4 salas de intervencion (Logopedia/Psicologia)
- 1salade entrevistas y acogida familiar

- 1sal de Fisioterapia

- 1 sala Multisensorial

- 1salade Formacién y Usos Mdltiples

- 1despacho de Administracién

- 1sala de espera o recibidor

- 1 aseo para niflos/as y familias

- 1aseo de personal

- 1 almacén


mailto:atenciontemprana@jabalcon.org
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2. DATOS DE LA ENTIDAD TITULAR Y/O GESTORA

e NOMBRE / RAZON SOCIAL:
Asociacién Pro-Discapacitados Psiquicos JABALCON

e NIF
18025130G

e DIRECCION
Crta. Caniles, S/N 18800 Baza (Granada)

e TELEFONO
958 70 19 63

e CORREO ELECTRICO
jabalcon@jabalcon.org



mailto:jabalcon@jabalcon.org
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3. OBIJETIVOS

e OBJETIVOS GENERALES y ESPECIFICOS

La MISION del CAIT Jabalcén, desde su compromiso ético, es procurar una atencién individualizada a
nifios con trastornos en su desarrollo o riesgo de padecerlo y a sus familias, realizando actuaciones
de promocion, prevencién e intervencién de forma transdisciplinar, para conseguir optimizar su

desarrollo e integracion, mejorando asi su calidad de vida.

VISION

e Queremos orientarnos hacia la mejora continua, que optimiza sus procesos clave (Aquellos
procesos implicados directamente en la atencién al usuario), para generar servicios de calidad.

e Queremos adoptar una posicién ética por todos aquellos que conforman la entidad.

e Queremos estar comprometidos con la conversién a la comunidad y con la excelencia, con una
filosofia de puertas abiertas y de transparencia.

VALORES

e Orientacién hacia el nifioy sufamilia, con el fin tltimo de proporcionarle el mayor nivel de calidad
posible.

e Utilizacién de un trato sensible hacia el nifio y su familia, con derecho a su intimidad, dignidad,
independencia y realizacion.

e Aportacion permanente de innovacion a través de la investigacidn, disefio y desarrollo de
intervenciones y servicios.

e Culturade mejora continuada que implique atodas las personas, como fundamento del concepto
de Calidad Total.

e Comportamiento ético de compromiso, integridad y respeto mutuo
e Proyeccion social para que la comunidad se beneficie de nuestros conocimientos y logros

VALORES: transparencia, profesionalidad, participacién, defensa de derechos, eficacia (capacidad de
lograr el efecto o resultado que esperamos) y eficiencia (capacidad de disponer de alguien o algo
para conseguir el efecto o resultado determinado), justicia, solidaridad, actitudes positivas de
relacion, lealtad y respeto, entusiasmo, etc.

10
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Entre los objetivos generales y especificos se encuentran:

1. Estudio de la problematica de la poblacién infantil y evaluacion de sus necesidades:

- Ofrecer la atencion y tratamiento que precise esta poblacion infantil: neuroestimulacion,
psicomotricidad, logopedia, psicoterapia, fisioterapia...

- Llevar a cabo acciones que faciliten y mejoren la atencidn del nifio, familia, profesionales y personas
del entorno, teniendo en cuenta todos los factores que influyen en un tratamiento completo

- Mejora de la planificacion, ajuste a actividades y talleres a necesidades y expectativas

2. Ejercer funciones de informacion, orientacién y apoyo familiar:
- Creacion de nuevas estrategias para la implicacién y participacion de las familias de los nifios
- Disefio de un plan de trabajo para la implicacion y participacién de las familias.
- Puesta en marcha de acciones concretas para la participacion e implicacidn de las familias

- Medicion de la satisfaccidon y la participacion de las familias

3. Participar activamente en la coordinaciéon entre las instituciones que traten al nifio, promoviendo el
disefio conjunto de un plan de actuacidn y evaluacidn de su seguimiento.

- Atendery cubrir las necesidades y demandas de la familia y el entorno en que vive el nifio

- Orientar sobre recursos externos beneficiosos para el desarrollo del nifio que faciliten el mayor nivel
de integracién

- Realizar una intervencién interdisciplinar, considerando al nifio y a su familia como sujetos activos
en la intervencion

- Creacion de un servicio de apoyo escolar

11
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e GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS. PLAN DE ACCION

T O

EJE 1. PRESTACION DE APDYNS PARS LA MEMRA DE LA CAL

m

Linea estrategica 1.- Desplegar el Proceso de Atencion Personalizoda en todas los ninos/os otendidos.

SN

Jabalcon

riterins Calidad

L1CV/OA. - Realizar
planificacionas

ks participacion del nifia,

personss del &ntorna.

individuales contanda con

L1CW/O4 AL Revisar al
digefio del madeda &n
tados las servicios

L1CW/O2 A2 Infarmar a
las pervonas redevan b

del entorno & trawés del
responsable del servicio.

LIV OL/CL. Tados las
HINOE de los centras
tandrdn un PIAT indiwidual

L1CW/OX[CE Las persanas
relevantes del sntaorna
debén oanocer &l Procesa

LCV/oL/C1a. 5% de
nifias que tenen una
planificacian imdisidual

LI/ O/ % de nifios
quis thane una
planificacidn individual
campleta {PIAT)

L1EV/ 021k, % de
chiamtes gue dEponan da
al mendas una persana
relevante an sy Entarno y
que ha'n sida informada/s
A través del responsable
del s#rvicio.

CAIT: 100%

EJE 1. PRESTACION DE APDYDS DARS LA MEMRA DE LA CALIDAD DE VIDA

=

=l

Linea estrategica 1. Desplegar el Proceso de Atencion Personalizoda en todos los ninos/os atendidos.

[ EE

LAV 02 - Llevar &
cabd BECiones o
faciliten ¢ mejaren ks
atencion del nifiasa,
beniendo en cuenta
b s los Factores que
influyen &n
tratamiento completo

L2CW/02fal. Contralar los
acontecimientos adversos
&n las sesianes

LEEV/O2fAZ. Gestionar las
quejas, reclamaciones
superencias del CAIT

LECWIO2fAR. Gedtionar las
desprogramaciones del CAIT

L2CW/O2C1. Tadas las
sesinnet de o MIRNOS A5
tendran en cuoenta sta
AoEON gue S registrar en
5u PLAT individual

Lov/oafol. % de
nifiosas gue tienen un
acontecimiento adversa

L2EW/02(C2. Se registrardn
todas las quejas,
reclamaciones
SURETENCIaL, pars un
pastériar andlisis

L2CW/02/C3, Se registrarin
todas las
desprogramaciones para un
pastériar andlisis

LECW/O2AY. Gaitionar lag
demaoras de las sesiones del
CAIT

L2CW/02/C3, Se registrarin
todas las demoras para un
posteriar andlisis

LW/ O2fC2. M.2de
quejas, reclamaciones y
sugerencias al afia

2OV OXNER. B2 de
desprogramacioneas al afia

Lo/ OXNCd. % del tatal
de las segianes con
demoras al afia

Menor de un 400 %

Menor oigual a 2

Menor o igual a 10

Menor de un 30 %

12
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EJE 2. PRESTACION DE SERVICIOS

Limeg estrotegica 1: Creacion de nUewos servicios

m M‘

o

[ EE T

LIPS/OL- Crescitn de
un serdcia de  apoyo
sl ar

LIPSO /AL, Disefia de un

L1PS/02fC1. Se dabe

L1PS/02fC1.a. Se dEpone | &
servicio de apoyo ewcolar planificar y disefiar un de un pragrama disefiado
servicio de apoyo aniolar para la puesta &n marcha
de un servicio de apoya
i | r
L1PS/O1fAZ Captacion de | LIPS/O2/CE. Planificar L1PS/O2fC2. & i de
financiacidn ¥ redursos dentro de un pericsda de cantactos realizadost para | ==1
tempo establecido a la captacion de fondas
quitn ¥ cdmo e vaa
realiar la captacidn.
LIPS/ A3, Difusidn y LIPS/ /A%, Disafiar y LIPS/ /A% s Se dispone
Captacion de nifios planificar la difusidn y de recursos y financdacion | si
captacidn de nifios. para la puesta an marcha
dél taryicio
L1PSM01/ A4, Pussta &n L1PS/01/ A4, S dehe LIPS/ /A, & gf de
marcha paner @an marcha &l nuewas profesionales =]

SEFVIEID

cantratados para la puesta
en marcha del servicio

EJE 2. PRESTACION DE SERVICIOS

Linea estrategica 2: Megjorg y empliocion de los sendicios que se preston
— T | EEREET

>R

L2PS/02.-Mejara de la
planificacion {Ajuste de
actividades y talleres a
mecesidades o
e peis ctakivas)

L¥PS/ 02 A1- reuniones
de equips bEcnia pars
determinar la
participacion y horarios de
Ia actividad de talleras

L¥PS/02 A2 Reuniones
de parsonal de atendidn

L¥PSf02/C1. S& deben
realiiar reuniones para la
determinacion del trabaja y
puESE &0 ooman con Bema
de decisones.

MERog Und reunian
LEPS/O2/CLE gt de
propuestas realinsdss

L¥PS/02 1.8, 5= celebra al

L¥PS/O2 2. Sa daban
realizar reuniones para la

LEPS/O2fCE.a g5 de

Al

de casa nifa.

P " actividades mejoradas ==
dlre'_:t_a pa.ra dEtErm"_“r B determinacion del trabaja y
participacion y horarias de ;
L puetks &n camuan con Boma
la actividad de talleras L
de daecidanes.
LIPS0/ 8. gf de
L2P5/03/A1- Establecer nbErvEncianes segun
un calEndario de LZPSf02/C1. Se diche P ~=30
L2P5/03.- Establecer intErvenciones en el atabducer ug cobkendario de
pratocaliear b enbor na. intErvencianes en el entorna
pogrdinacian anual con para gue se cumpla, |
diferentes agentes LIPS0/ A2 Elsharacian
extErmds del nifioga v sus | adiv i
5 ¥ !I1I:|I'||1I:|IJH|.IIHI:|H de L¥PSf02/CE. Se dl:b-.en - L2PSj02/C2 0. go de
familiag: intervenciones en el elabarar de manera individual | . . s
. . X ntErvenciomes individualas
antorng para cada nifo nteErvenciones en el entorng
&n el ptorng ==30
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EJE 2. PRESTACION DE SERVICIOS

Linea estrategica 2: Mejora y ampliocion de los sendicios que 52 preston

N

Jabalcon

L2PS/04.- Aumentar el
nimero de altas por
desarrollo adecuado.

L2PS /04 Al- Contabilizar
&l nimera die altas por
desarrollo adecuado.

L2PSf04C1. S dabe
actablacer wn mecanism
claro de contabiliescidn de
altas por desarrolls
adecuado.

L2PS 04018, Mecanismo
de cantabilizar altas.

L2PS/ 00 CLk. o8 de altas
par desarrollo sdecuada

=T0%

EIEZ. CALIDAD DE VIDA Y PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS

Linea estrategica 1: Plan de trobojo con las fomilias de ninos/os porg su implicocon o distintos niveles

LIFSO. - Creacion de
nuewas sstrategias para
la implicadian y
participacian de kas
Familias de ks nifas

LIF/OLfad- Disefio de un
plan de trabajo para la
implicacitn i participacidn
de las Tamilias

LIF/O4/C1. Debe disefiarse
un plan de trabajo para
imiplicar & kas familias v
famentar su paricipacian

LR/ 04 fC L a—axicta un plan
de trabajo para la
imiplicacitn i pamticipscian
de las Tamilias

i

L1F/O1fa2- Puesta =n
marcha de socdanes
cancrebas para la
participacitn & implicacitn
de las Familias

LLF/OLfCZ. Deben ponerse
an mancha ks scdanes
contretas disefadas para ka

participacion & implicacion de

las Fanmilias

LIF/O4fCE 2. ndmera de
acciones puaitas &n marcha
paira |& imphcacion
participacion die s Familias

=3

LLIF/O4fA% Medicidn de
I satisfsccion v la
participacion delsc
Fanruilias

L1F/O4fCE. A partir de ks
puesta an marcha de las
acciones, sedebe consegui
una mayor satisfaccion y
participacicn die s Familias

L1F/O4fCEa. incramenta
anual del niomers de
familias® que participan &n
las actividades dirigidas a
familias respecto al total da
Familias de nifics de ka
entidad

LLIF/OLfCE b. % de Familias
que participan &n las
actividades dal centro gues
respanden con un X o mds
en el iwem X del cuestionario
de satisfaccion de Familias

=10

2 G pntiepde por familia cada unidad Familiar de cada nifio, independientemente del nomera de personas gue asistan de la unidad familiar.
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4. GESTION ECONOMICA Y DE RECURSDS

Linea estrategica 1: Nuevos tecnologias
M"

M‘

'n'tm'n: Calidad

B 52

LANT/O1.- Extudia para
la implantacion deun
sistema de gestidn
basada en nuevas
ternolagiac

de los profesionales en el
nuews sistema de gestian

LLNT/O1fA%- Puesta &n
marcha y despliegue del
sicterna de gestidn

LLNT/O1/C4. Todas los
profesionales, usuarios/as y
Familias deben conacer la
sitructura y funcionamisnto

del siEtema de gestion

familias, profesionales y
usLEAros que conooen &l
sistema

LLNT/O4/CS. El sistema de
gestitn debe oor implantado
can los datas de |y entidad ¢

expedientes di usuarios

LINT/O4/C4.a. Pleno
funcionamiento dal sistema
de gestidn.

LiNT/O4/AL- Estudio para | LAINT/OL/CL. Debe adguiritse | LINT/OL/CL. a. Sstema de | si
s Adgusicion de saftware | por parte de & entidad wn gestion adquirido
de gestian sisterna de gestion baiada an LINT/O4fCL. b % de
las NMTT gue S8 adapte a |as profesionales gue han sida 1005
necesidades de la farmadas en &l nuevo
anganizaciin sistema de gestian
LINT/OLfCL. & Sistamas de
gestion implantado i &n L]
funcionamiento
LINT/OLFAZ. Adquisicidn | LINT/O1/C2Las LINT/O1/C2 5. 9 =7
de pracupuestor wwing de | responsables de [abasqueda | contactosfsalicitudes para la
financiacian inician cantactos de blsqueda.
hidequesdas y adguisren
CAOMAramisos,
L1NT/O1/AS. Estudio y LINT/O4/CE. a. Instalacian
Eleccidm dial sistema LANT/OL/CY. Cancasitn ¥ dil nuevo sistemas 3l
eompra del SEEema gue mas
garantias y mds heneficios
ofreica a la entidad
LINT/OL/A4- Formacitn LINT/O4/CE 8. %de SO

3l
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4, GESTIOMN ECONOMICA Y DE RECURSOS

Linea estrategica 1:

Nuewas tecnologhas

'n'tm'ns Calidad

[ e

m [

LINT/O2.- Mejara de
piging weh

LLNT/ 02/ A1
Actualizacion de b
interfaz de la pagina web

LINT/O2/C1. La interfaz de la
pdging web debe ser
misjarads en wu estructura,
accesibilidad y aspecto

LiNT/O2/Cl.a. & ha
cambiado ka pagina web a
una interfar mejorada y
aooesibile

L1EfD2/A2— Adaptacidn
de la pigina web a la
accesihilidad cagnitiva y
de acceso

LINT/O2/C2. La aceasibilid ad
de la pégina web debs ser
comprabada v certificada

LINT/02fCLa. Lapdgina
wih dispone de al menos
una screditacian en
accesibilidad y cagnitiva

L1E/O3f A%~ Actualizacian
de contenidas de la pagina
wih

LINT/O2/C3. La pdgina web
debe actualizarse can la
fracuancis establacida

LINT/02fC3.a. g2 de dias
transcurridos desde ka oltima
actualizacion de ka pagina
wih

LLNT/O2f A4, Medicidn de
La—ediciencia de la pdgina
wieh &n cuanto a ks
informacidin dada

LANT/O2/C4. Debe
cantrolarse y medirse &l
numérs y la evshicidn de
wititas & [ web

L1NT/02/C4.a Se dispone de
un contsdor de visitas enla
pdgina web
L1NT/02/C4.bpS de wisitas
realicadas al mes a ks pagina
LINT/O2/C4.e82 de
registras @n el portal de
transparancia al mes
L1NT/02/C4.dps de
miediciones de vistas
rializsd s al afio
L1NT/02/C4.0a00 de
ectadisticas mensuales de

Si

=100

=5

wititas & b pagina weh

4. GESTION ECONOMICA ¥ DE RECURSODS

Linea estrategica 1: Nuevos tecnologios

[ v CalviaoQ oo RN B .o

actualizacitn

LINT/ 04/ A1- Realizacidn | LLNT/O4/C1.- Se  debe | LINT/O4/C1a- Estudio de ]
de estudio de necesidades | realitar  wun estudio de | necesidades realizada para
¥ présupuesto para la necesidades y  presupussta | ks adguisicion de equipos
R MARGRHLEN NUEYas para |3 gquiascidaen nuevas | LINT/O4/CLb. g3 de
tecnalagias tecnalagias pravupuestos realizados ==1
LANT/ 04 - Bdquiticidn para la sdquisicion de
di nuevas equipos Enuipas
LINT/O4fAZ- fdquisician | LINT/O4/C2.  S&  deben | LINT/O04/Cla. g8 de
de equipas informatices ¢ | adguirir los equipos | eguipas adguiridas ==]1
tecnaldgicas necesarios segun el estudia
realizada
LINT/O5/A1- Realizacidn | LLNT/O5/C1.- Se  debs | LINT/O5/Cla- Estudio de Si
de estudio de necesidades | realitar wun estudic de | necesidades realizsda para
¥ présupuesto para la necesidades y  presupuesto | b actualizacion de software
actualizacion de softwares | para  la  actualizacion  de | instalsdas y en
instalad ot v &n softwares instaladas vy en | lunconamients
LINT/ 5.~ Actualizacitn funcionamiento funtienamiento
de softwares
L1NT/O5/AZ- LINT/OS/CE.  S&  deben | LINT/O5/CLa. g8 de ==1
Actualizacion de softwarss | resliesr  lae sctuslizscianes | softwaras actuslizadas
necesarias segin e estudio | LLINT/O4/CEb. g5 de
realizada eguipas afectados par ka ==
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6. CALIDAD EN LA GESTION ¥ MEIORA CONTINUA

Linea estrategica 1: Gestion por procesos

ndicados

LACMC 01 -Crear una
cultura de gestitn par
procesos enla entidad a
través de la

dsntifizac)
descrpcion ¢ difusion de

Ik pracesos del CAIT

L1CHEC O Ad-creacidn
de un grupa de trabajo

LLCMWC/O1/C1. Tedas los
profesionales del grupa de
trabajo de procesos deben
sitar formados en gestion de
pracesng

L1CKE/O4/C1.a. Grupo de
trabaja constituida
L1CMC/ 01/ C1b. % de
profesionales gue han sida
farmados en gestion de
procesos

Lichc/ o/ A-farmar al
grupa de trabajo en
procesos

L1CKC/O1/C2 Debe
dispanerse de una
representacian grafica o
mapa de pracesos

LL1CKAC O /02 a Existencia
de un mapa de proceses
dandée e representan los
pracesns

L1CHSC O AS-identificar
los procesos que se |lesvan
& cabo &n teda el CAIT ¥
representarios &l mapa de
procesos

L1CAAC 00 /T, Lo personas
respaniables de prodossos y
grupos de mejora deben estar
implicadas en el desarrallo de
los prostesas

L1CMC/01/C8.a. % de
pereonas implicadas en los
pracesos (responsables o &n
grupas de mejoral), Que
asigten al menas al BI% de
las reuniones nelativas &

geacesor cacpacts g total

de parsonas implicadas

|

Sl

17



CENTRO ATENCION INFANTIL TEMPRANA

N

Jabalcon

6. CALIDAD BN LA GESTION ¥ MEIDRA COMNTINUA

Linea estrategica 1: Gestion por procesos

'ritn.-rins [‘-alid

I -

L1CMC O], -Crear una
cultura de gestion por
pracesas &n la entidad &
través de la

iclan tificacid

dascsipcion y difusion de
log procesas del CAIT

[PARTE 2)

LL1CKAC O/ Ad-implicar a
las personas responsables
¥ Brupas de mejora en la
elabaracian y desarralla
de procesas.

L1OKAC fO/CA. Lat procesae
identificadas deben e<tar
descritas de forma adecuada
w camgpleta (Flujagrama,
actividades, retponsables,
indicadores)

LLCKAC/ 00/ Cd.a. % da
procesns identificad s que
han sido descritas al
campleta a travds dada
ficha de pracesas
L1Chac 01/ 04b % de
farmilias [unidad Familiar) de
centros de dia que han
asistido & la sedion de
prasamtacion de los
POOCES 08

0% (proscesns clave )

40

L1CKAC/ DA S AS- describir
los procesas identificados,
e e
§ pratacaolos

LLCKAC O/ C5. los primcipales
grupas de imterds deben
canoder las procesos de la
antidad

LECAOL/C5.a % de familias
funidad Familiar) del CAIT
gue han asistido a la sesidn
de presentacian de los
POGCES B8

L3C/01/CEb, % de clientes
del CAIT que han asistido a
la sesidn de presentacion de
la% procesos

L3C/01/Ch.e, % de
profesionales gue han
asistide & la sesidn de
prasaptacion de los
POGCES B8

20

90
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6. CALIDAD EN LA GESTIOM ¥ MEIORA CONTINUA

Linea estrategica 1: Gestion por procesos

M'

'rit:rins l:'-alid

[ ] IO

{PARTE 3}

LICMC/ 01 -Crear una
cultura de gestion par
pracesos &n b entidad a

las pracesos del CAIT

L1CNC O fAB- Cantbruir
los indicadorss de
procesos para planificar su
Futura evaluacitn

través di |
.!’“1.’; " ;’ LLEMC/ 01 /A7- difundir el
spclbn y difusitn de mapa de pracesos a los

diferentes grupos de
inkeres,

LLONSECS O /06, S& debien
canmibrir los indicadorss para
una buens avaluscidn

L1ChaC 0 /06 a. jide
indicadores construidas por
praceso

==2

L1CAC O AT, e dabe dar a
conoder &l mapa de procesos
a los diferemtes grupoes de
inteEris

L1CKAC/ 0L/ CT.a. Y4 de
seianes y conkacios
destinadat a | conacimisnta
y difusian del mapa de
praces o

6. CALIDAD EN LA GESTION ¥ MEIORA CONTINUA

Linea estrategica 2:

Orientocion o resultodos

I ceenvog

Criterios Calidad

LECRAC/D. Oibbanar
ré g ltasdas
eitratégices y de
procesns a traves de
herramisntas de
miedicidn

LECNC/OA A1, Disefia y
padeinn da indicadares de
evaluatian de las objetivas del
plan estratégico

indicadores de evaluacidn en
cada una de los objetivos del
plan estratégion.

L*CARAC 0101, Se deben disefiar

&l Plan.

L¥CACOA/CL 8 Se ha disefiada al i
miernas un indicadar de cada
abjetivo estratégico planteado en

LXCKAC/OA A2, Disefia y
revision de indicadares de
svaluatidn de las pracesas de
Ia entidad

indicadares de evaluacidn dea

antidad.

L*CKRAC/OL/C2. Se dehen disefiar

cada una de bas procesas de la

L¥CAC O /2 8. S& ha disefada sl
miernas un indicadar de cada H
proceso gestionado en el CAIT.

LECKAC/OA /AT, Elaboracicn
di un cuadro da manda de
indicadores de evaluacian

al menas uns el al afio log
indicadores disefiades para
comprabar su walidez

LECARC O/ CY. Sa deban revicar

walidez

LECKAC/ O/ CH.a. % de indicadaras
que s& han revisade al menos una
war al afia para comprabar su

LECKAC/ oA ad. Obtencidn de
resultados de la estrategia y
los procesos tras la
misnitarizacion del cuadro de
mianda de indicadores

LFCNC/ 00 /04, S debe disponer

LECMC/ O /04 a. S& dispane de un

de un cuadro de manda con
tados bas indicadares dissfados

cuadra de mando que contiene
todos los indicasdores disefados

L2CKAC/ O /AR, Realizacicn
de una medicidn anual da
indicadares,

L*CACOL/C5. Se debe haoer al
mienos una madician al afio de
tadas bas indicadaras

L2CMC/O0/C5 8. Sindicadaras
del cusdro de mando que s han

miedido 8l manas 1 waz al afio

L¥CAAC O fAB. Obtencidn
resultadas validos indicadores
dal cuadra de mandos,

L2CAACO0 /06, Se debien
abtenar resultados wilidos de las

indicadores del cuadro de manda

L¥CAC O/ 06.a % de indicad ares
que arrajan resultadas walidos al

aha

5%

75 %
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Linea estrategica 2: Orientocion o resuitodos

T oo | EE | S | mmem o | Zmewm

LECARACO2 /AL, Evaluacion | LECACIO2/CL. Los resultados | LECMC/O2/C1.a % d= 1005
de resultados abtenides a | abtenidos deban ser resultadas obtenidos a
través de la medicin de evahisdos traves de las indicsd ares

LECKSC D2, Detectar
dreas de mejora a partir
de la evaluadidn de
resultados

indicadiares

que 5& han eavalusdo al
menos una vee al afio

de dreas de mejora a

res ultados

LECACO2 /A2 . Deteocian

traveés de la evaluacion de

LECHACS 0202, Se deben
abitener dreas de mejora &
implamtar & partir de ka
evaluacidn de resultadas

L2OMC 02/ C2.a gi de dreas
de mejora obtenidas al afio

através de la evaluacidn de

res ultados

mayoro= 10

7. EIE DE ORGANIZACION

Linea estrategica 1: Formacion Continug de profesionales

o= Evos acciones ndicador
L3Pf01 AL Elaborar un L3P#01/CL Se debe elabocar un | L3PFA01/Ciaba elabara el Plan de
L3P 04/ Elaborar un Plan de Fermacion can la plan de farmacitn anual basada Formacion Sl
Plan de formacian anual | deteccidn de necesidades an las necesidades farmativas de
farmativas los trabajadores
L3P/02 81 Desplisgue del | L3P/02/CL. Se debe levar a LIP/OL/CLa Low trabajadares v =i
plan cabo el despliegue del Plan waluntarios conocen el plan de
farmacidn
L3P/ 02/~ Desplispua y
evaluacidn del plan de L3P0/ C1a. Hide accianes
farrmacicn L3P0 A2 Evaluscian dal | LIPSO2/CL. Se debe llevar & farmativas llesadas s cabo .
plain caba ks evaluacidn del Plan LIPOLACL b % de trabajadores =3
gue han realitado por lo menos ;
una &ocidn Formativa &0 %
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4. DESCRIPCION 'y VALORACION EN LAS
DIFERENTES AREAS DE ACTIVIDAD

ACOGIDA y VALORACION
Se realizan un total de 50 acogidas nuevas durante 2024, siendo el nimero total de
menores atendidos de 141, de los cuales:

- Nifios 93

- Nifias 48

1. RECEPCION y ENTREVISTAS CON MENORES y FAMILIAS DE FORMA INDIVIDUAL y GRUPAL

La acogida del menor y familia en el Centro de Atencién Infantil Temprana Jabalcén de Baza, se
realiza de manera simultanea. Son procesos realizados en la sala de entrevistas y acogida destinada
para ello.

ENTREVISTA DE ACOGIDA FAMILIAR. Es realizada por la coordinadora del centro. En ella se recibe a
la familia y se realizan las siguientes actuaciones:

a. Entrega documento autorizacion alborada. Proteccién de datos del menor o la menor.

b. Realizacién de una entrevista de acogida. Se recogen datos familiares, médicos y sociales del menor
o la menor, asi como aspectos de desarrollo global.

c. Entrega de carpeta de acogida. Incluye:

Cartel de Derechos y Deberes del menor o la menor y la familia

Autorizacién envio informes y contacto a través de redes sociales (WhatsApp) o e mail
Autorizacidén del tutor/a legal para que otras personas puedan recoger al menor o la menor
Notificacion absentismo y efectos

Justificacion faltas de asistencia

d. Explicacién e informacién sobre CONTROL DE FIRMAS. Se explica a la familia la importancia del
control de firmas y como se va a ir anotando cada una de ellas.
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2. ACTIVIDADES DE EVALUACION INICIAL, SEGUIMIENTO y FINAL

La valoraciéon del menor o la menor y familia en el Centro de Atencién Infantil Temprana Jabalcén
de Baza, suele realizarse en varios momentos a lo largo de toda la intervencion que reciba el menor
o la menor y su familia.

Las actividades de valoracion se desarrollan en todas sus fases y durante todo el proceso de atencién
infantil tempranas, incluyendo, valoraciones iniciales, valoraciones de seguimiento y valoracion
final, con la finalidad de ajustar la intervencién a la evolucidn del menor o la menor, de la familia o
el entorno, siendo uno d ellos principios de intervencion la evaluacién continua.

Paso a describir cada uno de las valoraciones realizadas:

1. VALORACION INICIAL (PSICOLOGIA/LOGOPEDIA/FISIOTERAPIA). Se trata de un estudio global y en
profundidad del desarrollo del menor o la menor, de su historia individual, familiar y del entorno.

Simultdneamente, y como norma general, se realizan valoraciones iniciales al menor o a la menor.
Es realizada por la psicéloga, logopeda y/o fisioterapeuta.

Tras esta valoracion inicial se realizan dos informes:

INFORME_DE VALORACION INICIAL. Realizado por coordinadora del centro. Es realizado y
entregado en un plazo maximo de 15 dias, y comprende un resumen de todo lo recogido tanto en
entrevista de acogida familiar como en valoraciones iniciales. Ya contiene plan de intervencion
inicial provisional (sesiones/horas) y profesional de referencia provisional. Recoge:

- Antecedentes personales, familiares y del entorno
- Evaluacién y Resultados. Incluye:
e Observacion directa
¢ Entrevista semiestructurada
e Pruebas estandarizadas (Inventario Battelle, Brunet-Lezine, ADOS, PLON R,
ITPA, GRMF-R...)
¢ Pruebas no estandarizadas
- Diagnéstico O.D.A.T.
- Intervencién
- Profesional de Referencia
- Compromiso de participacion y conformidad terapéutica
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PLAN INDIVIDUAL DE INTERVENCION. Este informe contiene las dreas del desarrollo sobre las que
se actuard, tipo de intervencion, programacion e intensidad, objetivos, metodologia, asi como las
actividades a desarrollas sobre la familia y el entorno. Abarca de forma integral todos los aspectos
del desarrollo del menor o la menor: psicomotores, sensoriales, perceptivos, cognitivos,
comunicativos, afectivos y sociales, asi como los relacionados con su entorno, donde se sitlan la
familia, la escuela y la sociedad.

Este plan determina las caracteristicas de intervencién terapéutica con la persona menor,
especificando las dreas de desarrollo a las que se dirige: desarrollo motriz, psicomotriz,
comunicaciony lenguaje, desarrollo perceptivo-cognitivo, sensorial, afectivo y social y de autonomia
personal.

Realizado entre coordinadora de centro y profesional de referencia definitivo.

Es entregado por la coordinadora a la familia en el plazo maximo de 30 dias desde la acogida. Recoge:
o Datos personales

Plan de actuacién

Descripcion general areas

Diagnostico O.D.A.T

Ayudas técnicas terapéuticas o educativas especializadas

Discapacidad /dependencia

Objetivos iniciales

Metodologia empleada

Medidas y acciones profesionales /materiales

Profesional de referencia

Compromiso de participacion y conformidad terapéutica

© 0 O 0O OO0 O O O O

Entre diagndstico funcional ODAt principal, tenemos:
- Diagnéstico funcional ODAT mas numeroso: 4.g.T . Un total de 62 menores (43.97 %)

- Diagnéstico funcional ODAT menos numeroso: 4.j.T. Un total de 4 (2.83 %)

2. VALORACION DE SEGUIMIENTO. En esta valoracion se realizan las mismas actuaciones que en
la valoracion inicial y el informe que se devuelve es un informe que se llama INFORME DE
VALORACION y SEGUMIENTO (PII), en el cual se corrige y modifica si es necesario en funcién de
los resultados obtenidos en las diferentes pruebas, todos los puntos necesarios para adecuarlo
al momento de desarrollo en el que se encuentran el menor y la menor y su familia.

Es realizado por el profesional de referencia, como minimo cada 6 meses, y contiene los siguientes

puntos:
o Datos personales
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Evaluacion seguimiento

Evolucion areas

Diagnostico O.D.A.T

Ayudas técnicas terapéuticas o educativas especializadas
Discapacidad /dependencia

Objetivos

Metodologia empleada

Medidas y acciones profesionales /materiales
Profesional de referencia

Cambios en plan individualizado atenciéon temprana
Compromiso de participacion y conformidad terapéutica

0O O O O O o0 O O o0 o0 O

3. VALORACION ALTA. Se realiza en el momento en el que se produce la finalizacién de
intervencion en el CAIT. La finalizacion de intervencion en CAIT puede deberse a:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

Edad. Dejar de ser sujeto de prestacion del servicio por razén de edad (cumplir los 6 afios)
Cumplir los objetivos establecidos en Pll. Se realizara de modo progresivo, implicando un
seguimiento hasta el alta definitiva.

Normalizacion de la situacion del menor o la menor por |la desaparicion de la necesidad que
motivo la intervencion.

Cambio de domicilio familiar a otra CCAA

Incumplimiento de las normas y condiciones establecidas para la adecuada prestacién de la
intervencion

Voluntad expresa de los representantes legales de la persona menor

Se realiza un INFORME DE ALTA, que se explica y entrega a la familia, en el que se especifican
datos personales, diagndsticos, historia de la intervencién (situacién inicial, evolucidn,
situacién final, conclusiones y propuesta de intervencion futura en los casos en que sea
necesario). Este informe es elaborado por el profesional de referencia. Se entrega antes de
proceder al alta.

Contiene:

- Datos personales

- Antecedentes

- Diagnostico O.D.A.T. inicial

- Intervencion actual

- Evaluacion realizada para el alta

- Niveles y datos del desarrollo del nifo
- Diagnéstico O.D.A.T. actual

- Profesional de referencia

- Resumen y orientaciones

El nimero de altas dadas en 2024 ha sido de 39, de los cuales:
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- Ninos: 25
- Ninas: 14

Los motivos de alta han sido:

- Los mds numerosos aquellos dados por la EDAD siendo de 25 (64.1 %)
- Los menos numerosos aquellos por alta VOLUNTARIA siendo 1 (2,5 %)

3. SESIONES DE INFORMACION y/o FORMACION. ASAMBLEAS. ENCUENTROS.

e SESION INICIO CURSO ESCOLAR. Se programa una sesion inicial cuando comienza el curso
escolar.

o ASAMBLEA GENERAL ASOCIACION JABALCON. La asamblea general anual de la Asociacién
jabalcon en la que se invita a todas las familias del CAIT.

o SESION ESCOLARIZACION 22 CICLO DE INFANTIL. Se realiza una sesién anual de informacién
para escolarizacién segundo ciclo de infantil para acompafiamiento a las familias en el proceso.

ACCION TERAPEUTICA DIRECTA CON EL NINO O LA NINA EN LAS AREAS: MOTORA/PSICOMOTORA,
PERCEPTIVO-COGNITIVA, COMUNICACION, AUTONOMIA PERSONAL y PERSONAL-SOCIAL

1. ELABORACION DE PLANES INDIVIDUALIZADOS

Los planes individualizados se hacen tras una exhaustiva valoracién, entrevista con la familia y
coordinacion si es necesario con escuela infantil y/o colegio, pediatria o especialista sanitario y con
servicios sociales.

Las areas sobre las que se basa son:

MOTORA/PSICOMOTORA. La psicomotricidad trabaja aspectos como la coordinacion, el equilibrio,
los reflejos, la lateralidad (disposicion de destreza orientada hacia la derecha-diestro- o hacia la
izquierda-zurdo), el control respiratorio, el ritmo o control del movimiento y conductas perceptivo-
motrices con las que el niflo a través de su cuerpo se orienta en el espacio y el tiempo. la
psicomotricidad permite al nifio dominar el movimiento corporal. Se divide en dos grupos segun
las partes del cuerpo que intervienen:
» Motricidad gruesa: es el control y coordinacién de movimientos superiores (bailar,
correr, saltar...)
* Motricidad fina: control y coordinacién de movimientos que abarcan las partes finas del
cuerpo como las manos o los dedos.

Con la intervencion psicomotora se trabaja diferentes aspectos que son de gran relevancia los
beneficios que la psicomotricidad produce en los nifios:
» Facilita la adquisicion del esquema corporal permitiendo que el nifio sea consciente de
Su propio cuerpo.

25



CENTRO ATENCION INFANTIL TEMPRANA

Jabalcon

= Favorece el control muscular y ayuda a que el nino domine su cuerpo y movimientos con
mayor facilidad.

= Contribuye a perfilar el control postural, la lateralidad, el equilibrio, la coordinacién y
el sentido del espacio.

» Estimulala percepcién vy la exploracidn del entorno.

* Fomenta el aprendizaje, la concentracion y estimula la creatividad.

= Ayuda a que el nifio se oriente en tiempo y espacio.

* Propicia las relaciones sociales y estimula la expresién emocional.

* Ayuda a enfrentar y superar algunos temores relacionados con la percepcién corporal y
las capacidades.

= Reafirma el autoconcepto y fortalece la autoestima infantil

PERCEPTIVO-COGNITIVA. La percepcion cognitiva incluye, ademas de los sentidos gusto, oido,
olfato, sabor, tacto, intercepcion y propiocepcidn, la forma en la que tratamos esa informacion. La
cognicién es, por tanto, un conjunto de habilidades superiores que tenemos para obtener
informacién de nuestro entorno y de nuestro propio cuerpo.

Hablamos de memoria, aprendizaje, atencidn, resolucién de problemas, inhibicidn...

La estimulacion cognitiva es un conjunto de actividades dirigidas a mantener o a perfeccionar el
funcionamiento cognitivo en general, a través de ejercicios de memoria, percepcion, atencion,
concentracion, lenguaje, funciones ejecutivas como: solucion de problemas, planificacion,
razonamiento y control. Praxias y funciones viso espaciales, mediante programas estructurados de
estimulacion.

Es decir, mediante el trabajo en estas areas y aprovechando la plasticidad cerebral, intentamos
estimular y mantener las capacidades cognitivas, con el objetivo de mejorar o mantener el
funcionamiento cognitivo y retrasar el deterioro o mejorar el dafio existente.

COMUNICACION. Desarrollo de la competencia comunicativa. Fomentar la comunicacién desde las
primeras manifestaciones del paralenguaje (vocalizaciones, balbuceos...), hasta el lenguaje
propiamente dicho, tanto a nivel comprensivo como expresivo. Cuando no sea posible alcanzar el
lenguaje, se buscaran férmulas alternativas de comunicacion.

AUTONOMIA PERSONAL. Capacidad de la persona para decidir y llevar a cabo las actividades de la
vida cotidiana, utilizando sus propias habilidades y recursos. La autonomia se puede favorecer
adaptando las tareas y el entorno y utilizando apoyos. El trabajo de autonomia personal va
destinado segln cada subdrea a conseguir:

ATENCION
- Prestar atencién a un sonido continuo.
- Prestar atencién a un estimulo continuo.
- Entretenerse sin solicitar atencidn.
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COMIDA

VESTIDO

Mirar o sefalar un dibujo.
Presta atencidn estando en grupo.

Come solidos
Utilizada cuchara
Utiliza tenedor
Bebe con un vaso.

Se quita prendas de ropa pequeiias.
Ayuda a vestirse.

Se pone ropa.

Se desabrocha la ropa.

Se pone los zapatos.

Se abrocha uno o dos botes.

RESPONSABILIDAD PERSONAL

ADAPTATIVA

PERSONAL SOCIAL. Esta area busca contribuir al desarrollo integral de los nifios y nifias como
personas auténomas que desarrollan su potencial y como miembros conscientes y activos de la

Evita peligros.
Sigue instrucciones en grupo
Completas tareas de dos acciones.

Continua una tarea con supervision minima.

Indica la necesidad de ir al lavabo.
Controla esfinteres.

Se lava y se seca las manos

Va al lavabo con autonomia.

Se bafia o ducha.

Jabalcon

sociedad. En el area personal/social se valoran aspectos dependiendo de la edad, como:

INTERACCION CON EL ADULTO. Se evalta cdmo es la interaccién con adultos
conocidos: mira a la cara, sonrie, responde a las alabanzas, recompensas, También si es capaz de

ayudar en tareas domésticas, etc.

EXPRESION DE SENTIMIENTOS/AFECTO. La persona expresa emociones,
muestra afecto por las personas, animales u objetos personales, muestra simpatia hacia los
demas,

AUTOCONCEPTO. Si valora si conoce su nombre, expresa propiedad o posesion,
se enorgullece de sus éxitos, atrae la atencién de los demds sobre su actividad o demuestra
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capacidad para explicar o contar alguna cosa sin demasiada vergilienza.

- INTERACCION CON IGUALES. Inicia interacciones con compaferos, participa en
juegos de grupo, comparte juguetes, tiene amigos, sabe compartir y esperar su turno, participa
en juegos competitivos o da ideas a otros y aprueba las de los demas.

- COLABORACION. Sigue normas de la vida cotidiana, obedece d6rdenes del
adulto, espera su turno para conseguir la atencidn del adulto, obedece instrucciones en grupo,
busca alternativas para resolver un problema, hace frente a burlas y rifas, se enfrenta a la
agresion de un compafiero.

- ROL SOCIAL. Reconoce las diferencias entre hombre mujer, reconoce
expresiones faciales de sentimientos, juega representando el papel del adulto, ayuda cuando es
necesario, respeta las cosas de los demads, distingue las conductas aceptables de las no
aceptables, reconoce la responsabilidad de sus errores.

Tras cada valoracién se realiza un informe detallado de todas las areas de desarrollo, asi como

aquellas en las que hay que trabajar para conseguir los hitos de desarrollo adecuados a cada etapa,
objetivos, metodologia.... Resultando el PLAN INDIVIDUAL DE INTERVENCION (PI1)
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PLAN INDIVIDUAL INTERVENCION

NOMBRE:

APELLIDOS:

FECHA MACIMIENTD: EDAD:
COLEGIO/GUARDERIA:

COMTACTO: e-mail:

PLAN DE ACTUACION

EVALUACIOM IMICIAL y PERIODICAS. Se realizz unz evaluzdisn inicizl multidisciplinar.
Tras determinar las necesidades de |z nifia, 2 concretaran los profesionales que
trabajaran con ella y la intervencion necesariz en el caso. Se le irdn haciendo
evaluaciones periddicas y Flanes Individuzles Intervencion (PIl) v revizidn de objetivos,
coma, coma minimo, de manera semestral para observar |2 evolucion v ajustar la
intervencion durante |z duracion del tratamiento.

INTERVEMCION. Ajustada = Iz evolucion v necesidades de |a nifa v familiz en cada
momento

DESCRIPCIOM GENERAL AREAS

+ Obtenida de las siguientes pruebas/escalas:
- DBSERVACION DIRECTA

- ENTREVISTA A LA FAMILIA

- INVENTARID BATTELLE (SCREEMING)

- GUIA PORTAGE

- MERRY-PALMER

- BRUMET-LEZINE

- RUEDA DEL DESARROLLO DEL LENGLIAJE
- PLON

- VALORACION ALIMEMTACION

- BALANCE NEUROMOTOR

- PERFIL SENSORIAL

- M-CHAT

- ADOS
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COGMITIVO

COMUNICACION y LENGUAJE
MOTOR
AUTONOMIA

DIAGNOSTICO O.D.A.T

AYUDAS TECMICAS TERAPEUTICAS o EDUCATIVAS ESPECIALIZADAS

Actualmente no preciza de ninguna ayuda especializada

DISCAPACIDAD /DEPENDEMNCIA

Mo presenta discapacidad ni s& encusntra en situacion de dependenciz reconocida

OBIETIVOS INICIALES

NOMBRE

EM PROGRESD

ADQUIRIDOD

1.

L

METODOLOGIA EMPLEADA

SESIONES SALASENTORMO. Para fomentar

La sezidn se estructurars en base = las necesidades diarias de

preferente el siguients esguema:

1. Parte de trabajo:

—
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2. Parte de juego libre:

3. Otros:

S intentara que la finzlizacion de la sesidn sea el &xito y wna senszcidn agradable parz

la nifiz v Ia familia.

MEDIDAS y ACCIONES PROFESIONALES /MATERIALES

Para conseguir todos estos objetivos

» [NTERVEMCION CAIT. Lz intervencidn inicial en CAIT contempla inicialmente un

recibe |3 siguients intervencion:

total seciones mensuales repartidas de |2 siguiente manera:

INTERVEMCION

PROFESMONAL

UMATS,/MES

NIMO A

FARMILIA

ENTORMO

Pzicologia

Lopopedia

Fisioterapia

T. Ocupacianal

Ctros

{horaric)

»  [NTERVEMCION FAMILIAR. L3 intervencidn familiar recoge inicialmentea:
- Pautas frecusntes 3 la familiz durante las sesiones para llevar a cabo en

Caza.

- Posibilidzd de asistir a la Escusla de Familiz del CAIT y Iz informacion

referente a cada sezicn de la misma.
- Tutorias. Pueden ser tanto a demanda de |z familia como 2 peticion del

profesional de referencia del CAIT para comentar aspectos relationados con

la intervencion o seguimienta de su hijo/z

»  [NTERVEMCION ENTORMO. Se rezlizan reuniones de coordinacidn recogidas en

el protocole de Coordinacion CAIT JABALCON-ENTORNO

- Educacion
- Salud

- Servicios Sociales
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NA

o Ny

Jabalcéon A
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mALA AT Jents de Andalucia
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PROFESIONAL DE REFERENCIA

COMPROMISO DE PARTICIPACION y CONFORMIDAD TERAPEUTICA. Doy mi
autorizacion y consentimiento para que se lleve a cabo el Plan Individual de
Intervencion, asi como mi compromiso de participacion y conformidad terapéutica
para poder llevarlo a cabo.

EnBazaa de de.

Fdo. Padre/Madrs/Tutor responsable Fdo. Equipo Técnico CAIT JABALCON

FROTICCON CATOL Aaghusnts Duuigen S0 Mol eiiii @ Dated 2TUANRIN ¢ Uiy Orgmdon RUEEIN o Py ols shio de Dans Foaonm e g pac d i b Seoniied S uie
Mocpmntabibe: A0 CALEIN §ROG ECAMACTTADOR Metrl CO08 SUAALCDN snn S0 mirbie o CTRE. OF CAN LML 10 0008 SA2S MARRASA) Furbind e i
W e ok 4 b g Gemwiiel g '

e L L T e ™)
A A I LI T I B S e iy BB L 0 e A O T ) WA e EALR W et e A ) O T STl el
GO G e Chie G MO AN Tl Eeiai Pame el (Do, et e gt ik RN M L e Rk g b e L L TR M et
L R L)
COM DENCLALE AL Loy BAIESS G 11 40 Sle de Sowriond du b Routanted 40 i riaim ¢ Commrite Hacw ok § 00 00 wde pvnal 0008 e igeie & ke posssandi|

L mt O AChe e pad o Sowiuhe M haomitade e T e ]
100 K s s 0 i, 0 0 e O ot o e g e ) e G N e T G T et G b o bt L | e e Ak
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2. ELABORACION DE INFORMES y REGISTROS
Los distintos tipos de informes de especialistas que se elaboran alo largo de la intervencién del nifio
y nifia y sus familias en CAITs son los siguientes:

N

Jabalcon

Informe Valoracion Inicial. Realizados tras la acogida y valoraciones iniciales necesarias

Jabalcon
INFORME VALORACION INICIAL
NOMBRE:
APELLIDOS:
FECHA NACIMIENTO: EDAD:

COLEGIO/ ESCUELA INFANTIL:
CONTACTO: e-mail:

ANTECEDENTES PERSONALES, FAMILIARES y DEL ENTORNO

EVALUACION y RESULTADOS
OBSERVACION NINA y FAMILIA
INVENTARIO DESARROLLO BATTELLE (Realiza por USyNE_)

AREAS EDAD EQUIVALENTE
PERSONAL/SOCIAL 15 m
ADAPTATIVA 18m

Motora gruesa 18-23 m
Motora fino 23 m
MOTORA
Receptivo 1Sm
Expresive 1Sm
COMUNICACION
COGNITIVA 18 m

VALORACION INICIAL PSICOLOGIA
VALORACION INICIAL LOGOPEDIA
VALORACION INICIAL FISIOERAPIA
VALORACION INICIAL TERAPIA OCUPACIONAL
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Jabalcon

Jabaleon A

Jrits de Andalutis

INTERVEMCION

La intervencian inicizl para recogida en su plan de individual de atencion

temprana, recoge, inicialmente
5& dan pautas frecuentes a 13 familia durante las sesiones para llevar a cabo en caszs.

lgualmante se da la posibilidad de asistir a la Escusla de Familia del CAIT v Iz informacion
referente a cada sesidn d= la misma.

Tutorias. Pueden ser tanto a demanda de |z familiz como 2 peticion del profesional de
referencia del CAIT para comentar aspectos relacionados con |z intervencion o ssguimiento
de su hijoja

PROFESIONAL DE REFEREMNCIA

COMPROMISO DE PARTICIPACION y CONFORMIDAD TERAPEUTICA. Doy mi autorizacion
y consentimiento para gue se lleve a cabo el Plan Individuzl de Intervencién, asi como mi
compromiso de participacian y conformidad terapéutica para poder llevarlo a cabo.

EnBazaa de julicds

Fdo. Padre/Madre/Tutor

s IR e Pl ik i Bt B o By il i ko el Lk
ENRA. B A L, e, TS AR AR Al Gaiad i &

s i i i, b s e
el R L ek y Lo e e K ol [ e s M 0 . e Vi L s i G kil
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- PlanIndividual de Intervencidn (Pll). Realizado durante el primer mes de asistencia al CAIT,
mas completo y recogiendo todos los puntos solicitados en plan funcional de CAIT (modelo

adjunto en punto anterior)

- Informe de valoracién y seguimiento (Pl actualizado). Se realiza actualizacion minima cada
6 meses y revision de objetivos también con esa periodicidad. Sobre este informe se
trabaja de manera integral y se va actualizando si se produce algin cambio en la
intervencion, en los objetivos, de profesional...

Informe de Valoracion y Seguimiento

PLAN INDIVIDUAL INTERVENCION

NOMERE:
APELLIDOS:

FECHA NACIMIENTO:
COLEGIO/GUARDERIA:
CONTACTO:

EVALUACION SEGUIMIENTO

ESCALA DESARROLLO PSICOMOTOR BRUNET LEZINE-R

Fecha:

EDAD:

e-mail:

ESCALA

PUNTUACION DIRECTA

EDAD MESES Qb

Lespucomatacidad,

Coordinacion

Lenguaje

Sociabilided

Global |

|

INVENTARIO DESARROLLO BATTELLE (SCREENING)

AREAS

PUNTUACION DIRECTA

EDAD EQUIVALENTE

PERSONAL/SOCIAL

ADAPTATIVA

Motora grueso

Motora finc

MOTORA

Receptiva

Expresivo

COMUNICACION

COGNITIVA

PUNTUACION TOTAL
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Jenta de Andatuc

Jabalcon A

ESCALA DESARROLLO MERRY-PALMER-R
AREAS PUNTUACION DIRECTA | EDAD EQUIVALENTE

Cognicion
Motricidad Fino
Lengugje Receptivo
Memorio

Vel. Procesomiento
C. Visomotora

R s

EVOLUCION AREAS
COGNITIVO

COMUNICACION y LENGUAJE

MOTOR
AUTONOMIA
DIAGNOSTICO O.D.A.T

AYUDAS TECNICAS TERAPEUTICAS o EDUCATIVAS ESPECIALIZADAS
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Jabalcon A

Sents de Andabca

NOMBRE (MES-MES) EN PROGRESO | ADQUIRIDO
1.

3.

S.

M iA EMPLEADA
SESIONES SALA/ENTORNO. La sesion se estructurara en base a las necesidades diarias
de siendo preferente el siguiente esquema:

1. Parte de trabajo:

2. Parte de juego libre:

3. Otros:

Se intentara que la finalizacion de la sesion sea el éxito y una sensacion agradable para
Ia nifia y la familia.

MEDIDAS y ACCIONES PROFESIONALES /MATERIALES
Para conseguir todos estos objetivos recibe la siguiente intervencion:

® INTERVENCION CAIT. La intervencién inicial en CAIT contempla inicialmente un
total _sesiones mensuales repartidas de |a siguiente manera:
(horario)

* INTERVENCION FAMILIAR. La intervencién familiar recoge inicialmente:
- Pautas frecuentes a la familia durante las sesiones para llevar a cabo en
casa.
- Posibilidad de asistir a la Escuela de Familia del CAIT y Ia informacion
referente a cada sesion de la misma.
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Jabalcén A
- : L".-":“ H‘“ TIH‘ Jgrita de Andaluiia

- Tutorias. Pueden ser tanto a demanda de |z familia como 3 peticion del
profesional de referencia del CAIT para comentar aspectos relacionados con
la intervencidn o seguimiento de su hijo/a

*  INTERWVENCION EMTORMO. Se realizan reuniones de coordinacion recogidas en
el protocolo de Coordinacidon CAIT JABALCOM-ENTORMNO
- Educacign
- Salud
- Servicios Sociales

PROFESIOMNAL DE REFEREMCIA

COMPROMISO DE PARTICIPACION y COMFORMIDAD TERAPEUTICA. Doy mi
awtorizacion y consentimiento para que se lleve a cabo el Plan Individual de
Intervencidn, asi como mi compromiso de participacion y conformidad terapéutica
para poder llevarlo a cabo.

EnBazaa de

Fdo. Padre/Madre/Tutor responsakle

Bl S0 ks 3 e i |
e i,

sty el e o S A b il 1S i L e K S
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- Informe de Alta. Tras la finalizacion de la intervencion se elabora este informe con todos
los puntos recogidos en el Pan funcional de CAIT

A

INFORME DE ALTA

CAIT BAZA
Fecha:

Nombre

Fecha de Nacimiento: Sexo: Edad:

Domicilio: Poblacion: P
Movil

Fecha Inicio de Intervencion:

MOTIVO DE ALTA
Se procede a dar el ALTA por..... (EDAD/DESARROLLO ADECUADO/OTROS

ANTECEDENTES

DIAGNOSTICO ODAT INICIAL

INTERVENCION ACTUAL

39



CENTRO ATENCION INFANTIL TEMPRANA

SN

Jabalcon

EVALUACTON REAL TZADA PARA EL ALTA

La evaluacion fiene lugar en el Centro de Afenciom Temprana en diferentes
momentes v dias. Estan presentes la madre o el padre.

Infermacion obtenida de:

- Entrevista a los padres
- Observacion.

NIVELES y DATOS DEL DESARROLLO DEL NINO

COGNITIVO

COMUNICACION y LENGUAJE
MOTOR

AUTONOMIA

SOCIAL

EVOLUCTION

La evolucidn de .... fue favorable__se procede a dar & alta por ...

DIAGNOSTICO 0.D.A.T. ACTUAL

40



CENTRO ATENCION INFANTIL TEMPRANA

P i,

Jabalcén A

NACA BN Jonta de Andalucia

Se procede a dar el ALTA por..... (EDAD/DESARROLLO ADECUADO/OTROS

... las pautas y orientaciones que se les han ido dando y se les deja algunas otras para
trabajar tras el alta, como ...

En caso de duda pongase en contacto con el Centro en el teléfono 958702148/ 636234557
o bien por e-mail i i .0rq.

En Baza, a de

Fdo. Padre/Madre/Tutor Fdo. Equipo del CAIT Jabalcén de Baza

FROTICC ON BATON Kaglormints haigos do M it niiio de Dufae D3 LANM | Loy Orgirecs AITTE S Autm i @ Dlad b ouir e g gaow el o ke deomihm S bbes baupinc Mo
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GO e s PP Lo i i e e pN W MR (8 (I G O, Cow e i Bk A P G v P B 6 IR b s D e e
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i ki, o L, ek | b gy L (S Tamace e b N e
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Jabalcén
Los registros realizados se llevan a cabo en:

1. ALBORADA. Diariamente se recoge la asistencia o no del menor, asi como descripcién de la
sesion con metodologia empleada, materiales utilizados, resultados y evolucidn.

2. Control de asistencia y firmas de cada menor. Este documento recoge la firma el familiar
autorizado que acompaia el menor al CAIT en ese mismo dia. Igualmente, hay un archivo
documental (FALTAS DE ASISTENCIA), en el que se recoge cualquier documento que justifique
la no asistencia al centro ese dia

L
JUNTH DE ANDALLCIA Jabalﬂi\n
CONTROL DE ASISTENCIA
NOMERE:
FECHA INTERVEMNCION MODo FIRMA
psico logo fisio [ INDW | GRP | FAM | ENT
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3. ACTIVIDADES TERAPEUTICAS GRUPALES

TALLER DE EMOCIONES. EL MONSTRUO DE LOS COLORES. Impulsa a trabajar desde la inteligencia
emocional, en tanto es un recurso valioso para el abordaje del manejo de las emociones con los
nifos y nifas.
- LECTURA CUENTO MOUNSTRUO DE LOS COLORES. LIBRO APOYADO CON APOYO
VISUAL (PICTOGRAMAS)
- NINOS DE 4 a 6 ANOS.

TALLER DE HALLOWEEN. Halloween es una fiesta muy esperada para los pequeiios y no podiamos
perder la oportunidad de celebrarlo con nuestros menores de atencién temprana.

En primer lugar, debemos remarcar la increible ilusion con la que todas estas iniciativas son

bienvenidas, cambiamos de aires, cogemos fuerzas y salimos un poco del contexto y del dia a dia en
el CAIT.

La preparaciéon previa de sus disfraces y su eleccion hacen que disfrutemos al maximo de esta
jornada y que sea una actividad que implique trabajo en casa con las familias.
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Hicimos dos grupos en funcion de las edades.

¢Qué aprendizajes hemos trabajado al festejar Halloween con los nifi@s?
- Potencia suimaginacién y creatividad
- Mejora su psicomotricidad
- Fomento de su creatividad, autonomia y autoestima
- Favorece la relacién social
- Afrontany superan miedos

ATENCION SOCIO-FAMILIAR

La atencion socio familiar estd orientada al fortalecimiento de las capacidades de la familia con el
objeto de optimizar del desarrollo del menory su grado de autonomia. Entre las actuaciones llevadas
a cabo en atencion temprana se encuentran:

- Apoyo para el afrontamiento de la noticia diagndstica, asi como favorecer actitudes
positivas y expectativas reales sobre el menor, y para la elaboracién de sentimientos
positivos.

- Acompanamiento a las familias en el proceso de intervencién, a través de resolucién de
dudas e intercambio de informacién sobre evolucion y logro de objetivos
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- Ayuda y orientacién para realizar adaptaciones a los cambios que se vayan produciendo
en la evolucion del caso y sus circunstancias, asi como acompafiamiento en el transito a
otros ambitos como el escolar.

- Fomento de laimplicacion en el programa de tratamiento y en los servicios del centro.

- Apoyo metodoldgico para la generalizacién del Pll en el entorno natural y para realizar las
adaptaciones necesarias que se generen en el mismo.

- Informacidén y orientacién hacia recursos que mejoren calidad de vida.

1. ENCUENTRO INFORMATVO y FORMATIVO CON LAS FAMILIAS

SESION CINE ADAPTADO
Sesion programada de cine en Navidad adaptada para nifios y familias con dificultades en el
procesamiento sensorial y/o cognitivas. Realizada en el Cine Ideal de Baza

DESCUBRE LA HISTORIA
DEL VERDADERO REY

%’ T
: F * Avvurrtamiernto
b oE Baza
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2. SEMINARIOS DE FORMACION FAMILIAR

SECUESTRADOS POR LAS PANTALLAS
Charla formativa-informativa sobre los ultimos estudios e investigaciones del uso de las
pantallas en los mas pequefios. Ha sido dada en centros de educacion infantil de primer

ciclo.

N

Jabalcon

SECUESTRADOS
POR LAS
PANTALLAS

Martes 16 de mayo de 2023
Escuela Infantil Dama de Baza

.....
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VUELTA AL COLE

Vuelta al COfMl,io

HAVOT0

Cémeo podemod ayudar a (o) pequed en du
adaptacicn al cofe:

» Empezar a enfrenar con antelacion rutinas y horarios:

o Las rutinas diarias, como prepararse para ir a la escuela, pueden
ser dificiles de cumplir para los nifios, especialmente si se distrgen
facilmente o fienen dificuliad con lg orggnizgcion. Los horarios y
planificadores visuales pueden ayudar, ya que son mas simples y
faciles de seguir.

Algunos horarios visuales pueden ser para:

¢ Rutina después de la escuela 7
e Prepararse para ir a la escuela t ' ' Cenar
e Prepararse para ir @ dormir - p—)
e Preparar la mochila: ¥ Bafarse
1. Guardar los libros en la mochila. ‘ ] Ponerse pijama
2 n
L o il ’, 1 Cepillarse los dientes

4, Cerrar la mochila, @

8. Dejar la mochila en la puerta. l

3. Guardar la agenda en la mochils. }
&= - Leer un cuento

Dormir

Ahora también tenemos que llevar:

MASCARLLA

GEL HIDRCALCOKOLICO PARUELOS O TOALLITAS

47



CENTRO ATENCION INFANTIL TEMPRANA

N

Jabalcon

PSICOMOTRICIDAD y ATENCION TEMPRANA
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PUCOMOTRICIDAD y ATENCICN TEMPRANMA

FEICOMOTRICIDAD
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COMIUNICACION y LENGUAJE

N

Jabalcon A

Tl b i Canieiaipeia b ol .
WALCA AT Junta de Andalueia
e PArde e Corvgoris i Saind pCovriane

stencortempranaisbaconay
A TE 2140 BALA

TALLER DE COMUNICACION Y LENGUAJE

INTRODUCCION

En el siguiente taller de |a Escuela de Padres del CAIT Jabalcon vamos a tratar aspectos
relacionados con la comunicacion y el lenguaje en los nifios. Aprenderemos a diferenciar los

conceptos: comunicacion, lenguaje v habla.

COMUNICACION

LENGUAIJE

Es muy importante reconocer las diferencias para saber en qué area del lenguaje se
encuentran las dificultades que muestra un nifio. La estimulacion también sera diferente para

cada dificultad.
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4. COORDINACION INTERPROFESIONAL E INTERSECTORIAL

La coordinacién interprofesional e interna consiste en el trabajo sistematizado del conjunto de
profesionales que intervienen en el Pll. Se lleva a cabo a través de reuniones, planificadas de forma
regulary coordinadas por la profesional de referencia del caso, para intercambiar informacion sobre
la evolucion de las distintas dreas de intervencion.

REUNIONES DE PLANIFICACION y COORDINACION DEL EQUIPO. PERIODICIDAD. ESTUDIO DE
CASOS
La coordinacién interna e interprofesional se caracteriza por:

1. Se realiza por todos los profesionales del centro y estan presentes aquellos que
participen en el Pll del menor junto al profesional de referencia.

2. Estas reuniones figuran en la programacién semanal de cada profesional,
siendo el horario reservado en agenda para este tipo de reuniones los
viernes de 11.30 h a 14.00 h.

3. Detodas las reuniones se levantan actas. La responsable de estas actas es
la directora del centro. En ellas se especifica:

- Asistentes

Temas tratados

Estudio de casos

Conclusiones

4. Dentro de estas reuniones se realiza el estudio de casos
significativos, previamente seleccionados y preparados por la
profesional de referencia del menor.

5. En Alborada se registra el estudio de casos del menor y su familia por parte de
la profesional de referencia.
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CENTRO ATENCIOM INFANTIL TEMPRANA “IABALCON”
Acta Reuniéon CAIT JABALCON
Lugar: CAIT JABALCON
Fecha: (0NN B0
Hora: 11.20h
Convocados:
INTEGRANTES DE LA REUNION
Encama Cusvas Rubio Psicdloga CAIT JABALZON Sl
Sara Ruiz Trujillo Psicologa CAIT JABALCOMN =]
Rosa M* Arredondo Rodniguez Logopeds CAIT JABALZON Sl
Paula Campos Patino Logopeds CAIT JABALZON Sl
Saraya Castillo Pérez Psicdloga CAIT JARALCOM =]
15erna Martinez Sanchez TO CAIT JABALCON El

SN

Jabalcon

Orden del diz:

1. Rewision planes de imervencidn y altas.

+ ARI| Sara plantea |a necesidsd de incrementar |a intervencion y cambio disgndstica odaj por
detectarse problemas cognitivos estructwracion espacial, retencion conceptos  basicos,
procesamients. Disfasia (1p=ico'] logo)

+ ROC. Encama solicita una valoracion de logopedia mas concreta pues no obsenia avance en
= nifia.

+ WA Sz va 3 realizar una intervencidn familiar y en funcicn de como vaya se metera o no en
=u plan de intervencion.

2. Estudio de casos

3. Intervencion con el entoma {viemes)
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REUNIONES DE PLANIFICACION y SEGUIMIENTO INTERSECTORIAL. ESTUDIO DE CASOS

El equipo del centro de atencidn infantil temprana realiza actividades de coordinacidon con otros
sectores implicados en la atencién del menor y su familia, especialmente con sector sanitario,
educativo y de servicios sociales.

Para ello, el CAIT dispone de un Protocolo de Coordinacién CAIT-ENTORNO, en el que se establece
la periodicidad minima obligatoria, asi como reuniones puntuales que se llevan a cabo en diferentes
entornos.

COORDINACION
CAIT - ENTORNO

CAIT JABALCON

Jabalcén

Asi distinguimos:

1. SECTOR SANITARIO. Se mantienen reuniones con pediatras de AP de forma semestral, asi
como reuniones puntuales programadas no recogidas en protocolo en funcion de las
necesidades del menor y sus familias con otros profesionales del SSPA implicados en el
proceso de AIT del nifio como son rehabilitacién, salud mental, trabajadora social salud.

2. SECTOR EDUCATIVO. Se realizan varias acciones:

- Elaboracién informes previos a la escolarizacidn tanto en primer ciclo de infantil como
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en segundo ciclo.
- Reuniones de coordinacion con EOEs de cada zona realizdndolas de manera trimestral:
escolarizacién, seguimiento de casos e inicio curso escolar.

- Reuniones puntuales para tratar casos concretos individuales de cada menor con el tutor
u orientador referente.

3. SERVICIOS SOCIALES. Ser realizan reuniones (trimestrales segun los casos y equipo) con
Servicios sociales Comunitarios, Equipos de Tratamiento Familiar, para establecer forma de
actuacién conjuntas con familias en situacion de riesgo o vulnerabilidad.

ACTA TUTOR/A, ESPECIALISTA

FECHA:
PERSOMAS QUE ASISTEM:

IMOTIVO DE LA REURNION

TEMAS TRATADOS

ACUERDOS
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5.VALORACION DE LA GESTION DE RECURSOS

OBSERVACIONES e INCIDENCIAS DEL EQUIPO D EPORFESIONALES. ALTAS y BAJAS. PLAN DE
FORMACION DE LOS PROFESIONALES

Durante el afio 2023 la plantilla ha permanecido estable, en el CAIT la plantilla estd compuesta por
una Fisioterapeuta que es también la coordinadora del centro, dos Logopedas una a jornada
completa y otra a media jornada, y tres psicélogas sanitarias, dos a jornada completa y la tercera a
jornada de 35 horas semanales.

Plan Formacién:
A comienzos de cada afio, el Responsable de Formacion y la Direccidon de cada Centro elaboran la

planificacion de las acciones formativas del personal de la Asociacién Jabalcdn. Esta planificacidn se
realiza de acuerdo a las Necesidades formativas demandadas por los distintos Centros. Actividades
aprobadas por la Direccion.

Las acciones formativas planificadas se registran en el Programa de Formacion.

Esta planificacion no cierra la posibilidad de incorporar nuevas necesidades de formacion a este plan
durante el transcurso del afio.

El responsable de Formacién comunica a todos los Centros y empleados afectados la planificacién
de las acciones formativas para que éstos lo tengan en cuenta en sus planificaciones.

A grandes rasgos, los contenidos generales del Programa de Formacion anual deberdn recoger los
siguientes conceptos:
- Formacion en materia de seqguridad de todos los trabajadores de los Centros, Prevencion de
Riesgos Laborales (evaluacion y deteccion de riesgos, medidas preventivas de actuacion etc.),
planes de autoproteccion, etc.

- Formacién en materia de sequridad de todos los NINOS/AS del CAIT. Prevencidn de Riesgos
Laborales.
- Formacion dirigida a mejorar la competencia profesional del personal. Este tipo de formacidn

es necesaria porque la competencia profesional del personal siempre se puede mejorar.
Ademas, continuamente se producen cambios tecnoldgicos y organizativos en todas las
organizaciones.

- Formacion dirigida a recordar ideas y conceptos generales de Discapacidad Intelectual,
trastornos del desarrollo y metodologias de Trabajo. El trabajador necesita ser formado con
conocimientos tedricos y también requiere habilidades y experiencia. Conviene que tengan
formacion sobre los métodos y la capacitacidon necesaria para realizar sus tareas de forma
eficaz.
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- Formacion especifica del personal: Cursos de especializaciones para CAIT
- Formacion del personal de nuevo ingreso.

El empleado tendra que conocer los procedimientos, las instrucciones técnicas, las normas, etc....
con las que se trabaja en el CAIT de la Asociacidn Jabalcon, aplicable a su puesto de trabajo. Esta
formacion tedrica se tendrd que completar con sesiones practicas de aprendizaje.

Se realizard un seguimiento del Programa de Formacion mediante reuniones periddicas, con la
finalidad de analizar el grado de ejecucidn y, en caso necesario, incluir mejoras.

Una vez realizada esta evaluacion, dispondremos de una serie de propuestas formativas derivadas
de las areas de mejora resultantes.

DESCRIPCION DEL EQUIPAMIENTO MATERIAL y TECNOLOGICO UTILIZADO EN LAS SESIONES.
SISTEMA DE INFORMACION: UTILIZACION, VALORACION, INCIDENCIAS.

El equipamiento material y tecnoldgico del que se dispone en el centro puede ser utilizado por
cualquier profesional en cualquier momento.

Cada una de las salas dispone de un ordenador y/o Tablet, ademas de equipamiento basico como
mesa trabajo, mesa infantil y tronas en la mayoria d ellos casos.

Ademas, el centro dispone de una sala multisensorial con tubo de burbujas, fibra dptica y
vestibulador y otra sala de psicomotricidad con mobiliario foam adaptado, paralelas, bipedestador
y andadores y vestibulador.

Por areas se detalla los diferentes materiales que hay para cada disciplina:

ESTIMULACION MOTORA
- Colchoneta
- Rulos distintos tamanos
- Fit ball
- Cuias diferentes tamafios
- Aros ensartables.
- Pelotas diferentes texturas.
- Sonajeros

ESTIMULACION MOTRICIDAD FINA
- Lapicesy ceras
- Tijeras
- Punzdn
- Pegamento
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- Gomas

- Pintura

- Pincel

- Papel

- Set enhebrado
- Ensambles

- Tuercas

- Pinchos

- Apilables

MATERIAL ESTIMULACION COGNITIVA
- Cubos
- Pizarra blanca y rotuladores borrables diferentes colores.
- Puzzles
- Tangram
- Material plastificado de atencion y percepcion
- Tablet con conexién a internet

MATERIAL LOGOPEDIA

- Tablet (programas especificos de estimulacidon linglistica como PROLEXYCO, entre
otros).

- Enséfiame a hablar.
Grupo editorial Universitario de Granada.

- Juego de acciones C.P.

- El Cicerdn.

- Material de apoyo visual de vocabulario y soplo.

- Fonodil 1

- Auto dictado de verbos

- Secuencias basicas

- Sono bloc animales

- Colchoneta

- Material de soplo: velas, pomperos, circuitos de soplo, pelotas de diferente peso y
tamarno, etc.

- Material para juego simbdlico: coches, muiecos, etc.

- Espejo.

- Material de percepcidén y discriminacién auditiva.

- Encajables

- Puzles

- Objetos para estimulacion auditiva

- Ladminas y dibujos de diversos campos semanticos y contextos.

- Secuencias temporales.

- Cuentos de estimulacion lingtistica
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- Material fonético: barajas, bingos, dominds fonéticos, lotos fonéticos, Fonodil, “oca de
praxias”, etc.

Dentro del mantenimiento referido al funcionamiento, puesta en marcha y parada de las

instalaciones se pueden distinguir dos tipos: mantenimiento preventivo y mantenimiento

correctivo.

El mantenimiento preventivo consiste en una serie de operaciones sistematicas de acuerdo
con un programa de revisiones periddicas en funcion del tiempo y del servicio. La experiencia
demuestra que la inspeccién y revisiéon de los equipos permite descubrir el grado de
obsolescencia de los mismos y la probabilidad de averia, informacién que representa una
economia de costes del mantenimiento, ya que la revisidn se realiza antes de que se produzca
la averia. En esta parte entraria por ejemplo los cambios de aceite, engrases, pinturas y
reposicion de piezas de desgaste periddico.

El mantenimiento correctivo se produce una vez que se presenta la averia y por lo tanto no
tiene una periodicidad concreta.

El termino mantenimiento también incluye la renovacién y mejora de las instalaciones,
equipamientos y vehiculos existentes. Es bastante comun continuar con equipos obsoletos
mucho después de convertirse en una carga financiera. Una politica adecuada de reposicidon
es imprescindible para el buen funcionamiento de la empresa.

Asi pues, el mantenimiento tiene por objeto, principalmente:

- Alargar la vida en o¢ptimas condiciones de las instalaciones, equipos y vehiculos,
disminuyendo al maximo su deterioro.

- Aumentar la seguridad del edificio y vehiculo.
- Evitar en la medida de lo posible la parada de las instalaciones y vehiculos, que en algunos

casos puede dar lugar a su no utilizacion.

- Disminuir los costes energéticos.
- Mayor confort para los usuari@s del servicio.

GESTION DE LOS EXPEDIENTES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DEL CONTRATO y REGISTRO DE
LAS INTERVENCIONES

Cada menor y familia, dispone de una carpeta que recoge su EXPEDIENTE con diferentes apartados,
tano en formato digital como en papel, entre los que figuran:

o Control de asistencias y firmas de familiares autorizados

Valoraciones y evaluaciones realizadas al menor y resultados de las mismas
Documentos: autorizaciones, proteccidn de datos...

Actas

o
o
o
o Carpeta de faltas justificadas.

Igualmente, a través del sistema informatico Alborada, se recogen diariamente asistencias, registro
de la sesidn e incidencias que puedan surgir, asi como la subida de todos aquellos documentos que

58



CENTRO ATENCION INFANTIL TEMPRANA

Jabalcon

se entreguen a la familia.

A cada menor se le asigna un cédigo, que sera el que aparezca en cada una de las intervenciones
gue se realicen con él, reuniones, actas...y es el que se necesitara para el acceso a solicitud de su
historia clinica en CAIT

Existe un LIBRO DE REGISTRO que recoge datos personales, diagndstico ODAT, profesional de
referencia, colegio, fecha de inicio de intervencién, fecha de alta...que es actualizado cuando alguna
situacion del menor o la familia cambia

RECURSOS ECONOMICOS, GESTION DE FACTURAS y PAGOS

Los contratos de los profesionales se gestionan a través de una gestoria externa que se encarga de
las altas / bajas e incidencias del personal contratado, de igual manera todo lo relacionado con la
salud en el trabajo se gestiona a través de una empresa externa dedicada a la prevencion y las bajas
a través de una mutua.

Los recursos econdmicos con los que cuenta el centro son los siguientes
- CAIT: Contrato bajo régimen de concierto social de la prestacion de atencion temprana en
Andalucia con facturacion mensual a la junta de Andalucia en funcion a las sesiones prestadas
y facturadas al precio indicado en el contrato, la duracion es hasta junio de 2025

La gestion de facturas y pagos se hace de manera directa desde la Gerencia de la asociacion, se
contabiliza a través de un programa de contabilidad, y anualmente las cuentas se auditan por
profesionales externos, se aprueban en la Asamblea General Ordinaria y se depositan en la
Delegacién de la Consejeria de Justicia, Administracion local y Funcion Publica para su revision y
posterior inscripcion.

GESTION DE LAS RECLAMACIONES, SUGERENCIAS y SITUACIONES NO PREVISTAS
Dentro de las actuaciones de Jabalcén en la mejora de calidad de sus servicios se encuentra el

desarrollo de una serie de protocolos que guien la labor de los profesionales, una mejora continua de
su gestién y una interlocucién permanente con sus clientes, de los cuales pretendemos, entre otros
aspectos, se sientan satisfechos en nuestros centros.

Una queja es una oportunidad de mejora. Esta es la concepcidén que debe tener una organizacién
cuando recibe quejas y sugerencias. Una queja siempre es valiosa porque da informacién de primera
mano sobre como es percibida por los usuarios la calidad de los servicios. Ademas, una queja
siempre lleva implicita una idea de mejora que puede ser utilizada por la organizacién para adaptar
sus servicios a las necesidades de los clientes.

Para aprovechar toda la informacién y todo el potencial de mejora que las quejas o sugerencias
ponen a nuestra disposicidon, es imprescindible contar con un sistema para su gestion. Este sistema
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nos proporcionara una segunda oportunidad para satisfacer las necesidades de los usuarios.

Para tal efecto es importante disponer de un formulario que nos permita registrar dicha
informacién, analizarla, emitir una respuesta e incorporar si fuese necesaria alguna actuacién de
mejora.

En este protocolo se describe un método para definir cdmo actuard Jabalcén, ante la recepcién de
una queja, reclamacion o sugerencia de forma que se asegure su control y tratamiento de manera
eficaz, evitando que situaciones de insatisfaccion del cliente queden sin analizar y, en su caso, sin
solucionar.

Se propone un modo de actuacion basado en la cumplimentacion de un registro de reclamacion
(R.R.C) por cada reclamacion que se reciba.

Hay que tener en cuenta el hecho de que las quejas, reclamaciones o sugerencias siempre deben ser
adecuadamente gestionadas. Esto es independiente de que el cliente tenga o no tenga razény, por
tanto, estas procedan o no. Ademas, es necesario recordar que una queja, reclamacién o sugerencia
no tiene por qué ser un hecho objetivo expresado por un cliente, sino que es simplemente un juicio
gue debe ser analizado vy, en su caso, solucionado.

El registro de las quejas, reclamaciones y sugerencias es donde se describe de manera clara y
detallada la reclamacidn recibida. Debe incluir los siguientes campos:

e (Codigo de la Reclamacidn: el cédigo de cada reclamacion serd la fecha y hora de recepcién
de la reclamacion; siendo su formato, DD/MM/AA HH-MM.

e La Descripcién de la Reclamacion., de la manera mas exacta y concreta posible. Los datos
para la Identificacién de la Reclamacion en relacién al reclamante.

e Identificacién del Receptor de la Reclamacién Tratamiento a aplicar para resolver la
reclamacion.

e Identificacién de la autoridad que cierra el R.R.C. conclusiones y fecha del cierre.

La presentacidn de quejas, reclamaciones y sugerencias se podran realizar en las direcciones los
distintos centros o servicios e iran dirigidas al Director-Gerente. Los canales utilizados pueden ser
presenciales, a través del buzdn destinado para tal fin, por correo postal o electrénico o telematico.

Una vez recibida la queja o sugerencia, se debera facilitar al interesado constancia de Ia
presentacion de las mismas a través del medio que éste haya indicado al respecto. Las quejas y

sugerencias formuladas presencialmente deberdn estar suscritas en el correspondiente formulario.

Las quejas y sugerencias andnimas (ya sean presenciales, escritas o telematicas) no surtiran efectos
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de cara a la contestacion al interesado, aunque si podrdn ser tenidas en cuenta a efectos internos.
Se fija un plazo de 10 dias para dar una respuesta a aquellas que se hayan producido con la
identificacién de la organizacidn o persona fisica.

Se realizard el seguimiento de la gestidn de las quejas y sugerencias.

Las quejas no tendran caracter de recurso administrativo ni su presentacién interrumpird los plazos
establecidos en la normativa vigente. La presentacién de quejas no supone, en modo alguno, la
renuncia al ejercicio de otros derechos y acciones que puedan ejercer los clientes.

Los Registros de Reclamaciones de Clientes se consideran un registro de la calidad, se identifican y

codifican por su titulo y codigo vy, por ultimo, la custodia final de los registros es responsabilidad del
director de centro o servicio y del coordinador de Calidad.
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6. DESCRIPCION y VALORACION DE LOS INDICADORES DE
PROCESOS

En la actualidad, se define la Atencién Temprana (AT) como el conjunto de actuaciones, dirigidas a
la poblacién infantil de 0-6 afios, a la familia y al entorno, con la finalidad de prevenir y detectar de
forma precoz la aparicidon de cualquier alteracidon en el desarrollo, o el riesgo de padecerla,
realizando, en aquellos casos que lo precisen, una intervencidn integral dirigida a potenciar
capacidades, para evitar o minimizar el agravamiento de una posible deficiencia.

El concepto de AT, asi entendido, es un componente mas de la atencidn, independiente del concepto
de discapacidad y necesario para lograr un estado de salud integral, que permite, por tanto, avanzar
en un modelo de prestacion de servicios que reduce las desigualdades.

La AT requiere el adecuado despliegue de actividades dirigidas a la prevencidon primaria de las
alteraciones del desarrollo (planificaciéon familiar, control del embarazo, vacunacion infantil,
prevencion de accidentes infantiles, etc.); de las actividades de prevencion secundaria (diagndstico
prenatal, deteccion de las metabolopatias congénitas, deteccion precoz de signos de alerta del
desarrollo en el seguimiento de la salud infantil y en el seguimiento neuro evolutivo del RN de riesgo
psico neurosensorial, deteccion precoz de la hipoacusia congénita, etc.); y de las correspondientes
a la prevencion terciaria (fundamentalmente mediante programas de intervencion). Todas estas
actividades, definidas y desarrolladas bien como Procesos Asistenciales o en el marco de Programas
especificos, son las que deben dar el soporte a la AT.

El Proceso de AT hace especial referencia a aquellas intervenciones que desde el sector sanitario
pueden contribuir a reducir la incidencia y gravedad de las alteraciones del desarrollo, ya sea
evitando su presentacién, como reduciendo su progresidn, contrarrestando sus consecuencias, y
atendiendo a que estas actividades se realicen conforme a criterios de calidad en términos de
efectividad, beneficio y satisfaccién de las personas afectadas. Todo ello, en continuidad vy
complementariedad con las actividades que los servicios sociales, el sistema educativo y otros
sectores sociales realizan en el mismo sentido.

Un abordaje eficaz de la AT tiene que ver con la necesidad de un enfoque integral, de una respuesta
intersectorial, interdisciplinar y multiprofesional inserta en un modelo de intervencién uniforme,
centrado en el nifio/a, familia y entorno, aspectos éstos claramente alejados de las divisiones que
establece la atribucidn de competencias a las distintas administraciones o diversos departamentos
de cada Administracion.

DEFINICION GLOBAL
Definicién funcional
Conjunto de actuaciones que desarrolla el Sistema Sanitario Publico Andaluz (SSPA), dirigidas a la
poblacién general en edad fértil, progenitores, poblacidn infantil y entorno, que tienen como
finalidad evitar la aparicion de factores de riesgo que pueden afectar el normal desarrollo del nifio,
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asi como prevenir y detectar, de forma precoz, la aparicidn de cualquier alteracidn en el desarrollo
y atenderla. Para ello, se propone la realizacidon de determinadas actuaciones de caracter preventivo
sobre progenitores y se establece, en los casos en que se precise, una atencion integral sobre el nifio,
la familia y el entorno dirigida a potenciar sus capacidades, y a evitar o minimizar el agravamiento
de una posible deficiencia.

Limite de entrada

Se consideran los siguientes limites de entrada:

1) Prevencién Primaria. Conjunto de actuaciones preventivas en poblacién general en edad
fértil, asi como sobre progenitores y entorno, que tienen como objetivo evitar la aparicion
de factores de riesgo que pueden afectar el normal desarrollo del nifio, tanto en el periodo
gestacional como tras el nacimiento. En este apartado se incluyen también las actuaciones
sobre el feto sin factores de riesgo conocidos.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

Actuaciones sobre poblacion sin intencién inmediata de reproduccién.
Actuaciones sobre poblacién con intencion de Reproduccidn.

Control del embarazo.

Diagnostico fetal y terapia fetal.

Asistencia al parto.

Deteccidn de riesgo psicosocial y ambiental.

Controles de salud

Promocion de vinculos de apego adecuados en las relaciones madre-hijo.

2) Prevencion Secundaria

a) Conjunto de actuaciones sobre el nifio, progenitores y entorno, que tienen como

b)

d)
e)
f)
8)
h)

objetivo detectar de manera precoz enfermedades, trastornos, o situaciones de
riesgo psicosocial en progenitores o entorno que puedan afectar su desarrollo.
Asistencia neonatal.

Seguimiento y atencién integral de nifios con riesgo de alteraciones del desarrollo.
Deteccién en fase postnatal.

Deteccidn de riesgos psicosociales.

Atencion a nifios con trastornos de la funcién visual.

Atencidn a nifios con trastornos de la funcion auditiva.

Atencidn a nifios con trastornos funcionales.

Tratamiento de los trastornos psicopatoldgicos en el nifio

3) Prevencion Terciaria

Conjunto de actuaciones preventivas y asistenciales sobre los nifios que presentan trastornos
en su desarrollo, sobre sus familiares y su entorno, orientadas a potenciar su capacidad de
desarrolloy de bienestar, posibilitando su integracion en el medio familiar, escolar y social, asi
como su autonomia personal de la forma mas completa posible.
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a) Tratamiento psicoeducativo de los nifios de 0 a 3 afios con trastornos del desarrollo,
continuando hasta los 6 afios en los casos en los que se considere necesario seguir
actuando conjuntamente con los centros educativos.

b) Orientacién individual previa a la escolarizacion.

Limite final

- Nacimiento para los embarazos de riesgo.

- Confirmacion de un adecuado desarrollo.

- Nifios/as mayores de 6 afios, a los que se garantiza la intervencién y el seguimiento
adecuado por parte de los profesionales de los distintos niveles asistenciales del
sistema sanitario, coordinados en su caso, con los de otras entidades u organismos
intervinientes.

Limites marginales
No se desarrollan la totalidad de programas y procesos donde estan incluidas ciertas

actividades (control de embarazo; seguimiento de la salud infantil...), ni el tratamiento
especifico de todas y cada una de las causas de trastornos del desarrollo, fisica, psiquica o
sensorial, o las intervenciones especificas en situaciones concretas de riesgo psicoldgico o
social, o las actividades de especialistas que intervienen menos habitualmente.

PREVENCION TERCIARIA
Conjunto de actuaciones preventivas y asistenciales sobre los nifios que presentan trastornos en su

desarrollo, sobre sus familiares y su entorno, orientadas a potenciar su capacidad de desarrolloy de
bienestar, posibilitando su integracién en el medio familiar, escolar y social, asi como su autonomia
personal de la forma mas completa posible.

TRATAMIENTO PSICOEDUCATIVO DE LOS NINOS DE 0 A 6 ANOS CON TRASTORNOS DEL
DESARROLLO
Caracteristicas de calidad

a) Requieren la intervencion especifica de los Equipos de Intervencion Temprana los niiios que
presentan alguno de los siguientes trastornos:

e Nifos con trastorno especifico del desarrollo psicomotor (F82). Incluye dispraxias del
desarrollo, enlentecimiento en la adquisiciéon de las funciones motoras, trastorno del
desarrollo de la coordinacion y sindrome del nifio torpe.

e Nifos con otros trastornos especificos del desarrollo del lenguaje y el habla (se incluyen
los trastornos que tienen en comun su relacién con el lenguaje y el habla, no con la
intencién comunicativa):

- Trastorno especifico del desarrollo del habla y del lenguaje. (F80):
- Trastorno especifico de la pronunciaciéon (F80.0).

- Trastorno de la expresion del lenguaje (F80.1).

- Trastorno de la comprension del lenguaje (F80.2).
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- Afasia adquirida con epilepsia (Sindrome de LandauKleffner (F80.3)).
- Otros trastornos del desarrollo del habla y del lenguaje (ceceo, balbuceo (F80.8)).
¢ Nifios con sospecha de alteraciones del desarrollo durante tiempo prolongado y/o distrés
familiar.
¢ Nifios con trastorno especifico del desarrollo mixto, mezcla de trastornos especificos del
desarrollo del lenguaje, o de funciones motrices (F83).
e Nifios con trastornos sensoriales que incidan en el desarrollo psicomotor/cognitivo.
e Nifios con trastornos hipercinéticos (F90, CIE10), que incluyen:
- F90.0: Trastorno de la actividad y de la atencion (TDAH).
- F90.1: Trastorno hipercinético disocial.
F90.2: Otros trastornos hipercinéticos.
Tartamudeo (F98.5) y farfulleo (F96.6).

b) Aspectos generales de la actuacion de los equipos:

* Recepcidn o acogida del nifio y la familia:

—La recepcion o acogida del nifio y la familia debe desarrollarse conforme a las
recomendaciones ya expuestas.

—En la primera entrevista se recogera toda la informacion que la familia aporta sobre la
situacion del nifio y se procederd a la apertura de la historia personal. Mediante
informes o registros electrénicos centralizados se procurara compartir la informacién
necesaria para facilitar la toma de decisiones de los distintos profesionales que
intervienen con el nifio. En cualquier circunstancia el profesional que hace la
derivacion sera responsable de que el EIT reciba la informacién necesaria, que como
minimo se ajustard a la organizacidn diagndstica propuesta por la Federacion Estatal
de Asociaciones de Profesionales de AT-GAT.

« Valoracidn, entrevista de devolucién y de compromiso terapéutico:

—Valoracidn: Se trata de identificar y determinar a nivel cualitativo y cuantitativo tanto
el trastorno o alteracion del desarrollo, como el nivel funcional del desarrollo del nifio,
la familia y el entorno. El procedimiento se compone de:

- Estudio de los informes emitidos por los pediatras de AP o por los especialistas de
referencia.

- Entrevista psicoldgica. Historia familiar y personal del nifio.

- Observacién de la conducta del nifio (espontdnea y reactiva), de los padres,
relaciones entre ellos, y con el psicdlogo.

- Pruebas psicolégicas estandarizadas.

- Pruebas complementarias u otros informes o pruebas, si fueran necesarios.

— Aunque el nifio haya sido derivado por una alteracidn especifica, el EIT procedera a una
valoracion completa de su desarrollo, por si otras areas se han podido ver
comprometidas.

— Entrevista de devolucién y de compromiso terapéutico: una vez realizada la valoracién,
se informara a la familia y se establecera con ellos el plan de intervencidn, si procede,
pues caben las siguientes posibilidades:
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- Intervencidn terapéutica: cuando es necesario un tratamiento de intervencion
temprana con el nino.

- Seguimiento: cuando no se requiere en ese momento de un tratamiento
especifico, pero es conveniente valorar el caso mas adelante para vigilar que el
curso evolutivo continte dentro de los parametros adecuados a la edad del nifio.

- Orientaciones: cuando procede buscar la normalizacidon a través de pautas
orientativas adecuadas.

- Derivacion: por considerarse que no es de su competencia o que la intervencién
es competencia de otro ambito de la atencion.

- La intervencion terapéutica podra tener una regularidad variable, dependiendo
de cada caso. Asi podemos hablar de tratamientos intensivos (cuando se requiere
mas de una sesién a la semana), regulares (una sesion semanal) o esporadicos
(sesiones quincenales, mensuales o con la periodicidad que se establezca). Todo
esto debe quedar claro en el compromiso con la familia, que debe conocer que
también estd sujeto a variacidn dependiendo de la evolucidn del nifio.

¢ Intervencidon temprana. Son objetivos generales de la intervencion directa con el nifio:

— Desarrollar sus capacidades, sin olvidar su identidad como persona, respetando su
propio ritmo.

—Normalizar el curso del desarrollo en la medida de sus propias caracteristicas y
posibilidades.

— Prevenir la aparicion de trastornos secundarios o asociados al déficit, o al menos, la
gravedad o consecuencias de éstos.

—Favorecer su integracion familiar, educativa y social, mejorando su bienestar vy
ayudandole a alcanzar el maximo grado de autonomia

—Facilitar la adquisicién de habilidades adaptativas.

— Contribuir a su desarrollo social, afectivo y emocional, potenciando su autoestima.

—Proporcionar al nifio un ambiente lo mds estimulante y rico posibles, partiendo
siempre de su entorno natural (familia, escuela, barrio...). Utilizar para ello los recursos
del entorno y los mds normalizados, siempre que sea posible.

—Promover actividades funcionales, que tengan un sentido claro, incluyéndolas dentro
de las actividades de su vida diaria.

e Evaluacion periddica o continuada: la evaluacién de la intervencién que se lleva
a cabo con el nifio debe ser contemplada desde dos vertientes: por una parte, se
tiene que realizar una evaluacién continua, refiriéndonos con ello a la evaluacién
que se tiene que establecer en las sesiones de tratamiento, junto con los padres
del nifio, plantedndose los objetivos logrados, los préximos a conseguir, la mejor
estrategia para llevarlos a cabo, dificultades surgidas, etc. Adema3s, se tiene que
realizar una evaluacion periédica con el resto del equipo que interviene con el
nifio, para estudiar cdmo estd evolucionando el tratamiento que se esta llevando
a cabo, si se requiere algin cambio en la orientacion, periodicidad de sesiones,
etc. El seguimiento incluird revisiones conjuntas con los profesionales
responsables de la atencidn sanitaria.
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e Baja/Cambios en el plan terapéutico/Derivacion:

- La baja en la intervencion terapéutica puede producirse por alguna de las siguientes
circunstancias:

- Por buena evolucion (cuando se ha alcanzado la “normalizacién” en su desarrollo, es
decir, que éste sea adecuado a su edad).

- Integracion en la escuela, a menos que existan motivos que justifiquen la continuidad
de la intervencién del EIT.

- Por cumplir la edad de atencidn (0-6 afios).

- Otras causas (recibir atencién en otro servicio, cambio de residencia, etc.).

-Una vez que el nifio tiene la edad para ser escolarizado en un centro, se tiene que
realizar, junto con el pediatra de AP, la derivacién al Equipo de Orientacion Educativa
correspondiente.

- A nivel de intervencion, el seguimiento debe ser conjunto con los pediatras Cuando se
precise la derivacién a especialidades médicas determinadas, se vehicularan por el
pediatra de AP.

c) Aspectos especificos de las intervenciones del equipo.
Las intervenciones se realizaran a través del desarrollo de las siguientes areas:

¢ Desarrollo emocional y afectivo:

- La educacién afectiva es basica para el desarrollo integral del nifio. El nifio necesita
relacionarse afectivamente con los demds (adultos y nifios). Necesita recibir y dar
afecto. Necesita que sus padres sean receptivos a sus emociones. Tiene que aprender
a expresar y descifrar emociones y aprender a canalizarlas. El desarrollo afectivo
comienza a manifestarse desde las primeras interacciones madre-hijo. Es
importantisimo el desarrollo del apego o vinculacién afectiva con la madre. Que se
establezca un apego seguro es fundamental para el desarrollo futuro, el equilibrio
emocional y la competencia social y cognitiva.

 Desarrollo psicomotriz:
- Lograr el control del nifio sobre su cuerpo facilitando su desarrollo mediante el

establecimiento de un tono muscular y desarrollo postural adecuados asi como de la
coordinacidn y el equilibrio estatico y dinamico.

- El nifio debe comprender las relaciones espacio-temporales para poder desplazarse por
su entorno.

- Es importante el desarrollo de la motricidad fina y movimiento de las manos, con el fin
de que el nifo sea capaz de coger y soltar voluntariamente objetos, coordinar ambas
manos, coordinacidn visomotora; que sea, en definitiva, cada vez mas habil y adquiera
mayor destreza.
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 Desarrollo sensorial y perceptivo:
—Los sentidos son la base para la construccion de los primeros aprendizajes. La
estimulacion de los sistemas sensoriales se centra en la estimulacidn visual, auditiva 'y
tactil, principalmente, y en menor medida en estimulaciéon gustativa u olfativa.

¢ Desarrollo cognitivo:

— Potenciar todas aquellas actividades que favorezcan el desarrollo de las estructuras
cognitivas: pensamiento, razonamiento, atencion, percepcién, memoria, aprendizaje,
procesamiento de la informacion, resolucién de problemas, etc., que servirdn de punto
de partida para la construccién de las estructuras intelectuales superiores.

¢ Desarrollo de la competencia comunicativa:

—Fomentar la comunicacion desde las primeras manifestaciones del prelenguaje
(vocalizaciones, balbuceos...), hasta el lenguaje propiamente dicho, tanto a nivel
comprensivo como expresivo. Cuando no sea posible alcanzar el lenguaje, se buscardn
formulas alternativas de comunicacion.

¢ Desarrollo de las habilidades sociales y habitos de autonomia:
— Proporcionar al nifo el mayor grado de autonomia personal e iniciativa en los habitos
basicos, que le permitirdn un mayor grado de independencia y una mejor integracion
social; fomento de habitos relacionados con la comida, el suefo y el vestido.

¢ Desarrollo del “yo”

- Se tienen que desarrollar actividades encaminadas a ayudar al nifio a conocerse, tener
una identidad e independencia propias, conocer sus capacidades y limitaciones,
fomentar y desarrollar su autoestima, ayudarle a controlar su conducta y canalizar sus
emociones. Es importante también fomentar la motivacién vy la iniciativa del nifio,
facilitandole la confianza en si mismo y su bienestar.

« Intervenciones adaptadas al tipo de alteracién del desarrollo:

- Los equipos pondran en practica las recomendaciones existentes para una atencién de
calidad de acuerdo a los factores principales que originan la alteracion (déficit visual,
déficit auditivo, retraso mental, paralisis cerebral, etc.).

d) Actuaciones con la familia:

e En el contexto familiar es donde se tienen que validar los logros del nifio a través de las
actividades cotidianas, encontrando en ellas el apoyo necesario de la intervencion
terapéutica a través del clima afectivo y emocional en el que tiene que desenvolverse.

e Los padres seran considerados agentes o sujetos activos de la intervencidn, por lo que se
les facilitara la participacién en la toma de decisiones y su implicacién en todo el proceso
terapéutico.

e Debenserinformados, orientados y apoyados para entender las posibilidades de su hijo, y
los recursos disponibles. Facilitarles el proceso de aceptacion del nifio, ayudarles a afrontar
las tensiones y situaciones de estrés.

e Deberan ser ayudados a afrontar la situacién de su hijoy a realizar el ajuste necesario para
esta nueva situacidn. Se les aportaran las herramientas necesarias para su adaptacion,
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procurando el bienestar general y teniendo en cuenta a todos los miembros de la
estructura familiar.

e Se fomentara una adecuada relacidn afectiva entre los padres y el hijo, ayudando al
establecimiento de apegos seguros.

e Se fomentaran sus propias habilidades y competencias que les ayuden a desarrollar la
confianza necesaria para responsabilizarse e implicarse en el aporte de los medios
adecuados para conseguir el desarrollo integral del nifio.

e Ayuda para mantener actitudes positivas con respecto a sus hijos, centrandose en los
logros o las capacidades, y en mantener expectativas realistas respecto a sus necesidades
y posibilidades.

e Se favorecera que el contexto familiar sea rico en estimulos, integrando las actividades
gue se tengan que desarrollar con el nifio dentro de las actividades de la vida diaria. Los
padres deben procurar extender a su propio contexto familiar y a otros contextos que
rodean a su hijo, las actividades que se planifican con respecto al nifio, que disfrute
realizandolas y compartiéndolas con los padres, pudiéndolo expresar en la esfera
emocional.

e Los padres tienen que sentirse respetados. Deben poder expresarse. Poder expresar y
compartir sus preocupaciones. Ser artifices de la intervencion de forma activa, tanto en la
planificacion de las actividades, como en |la toma de decisiones y en la evaluacién de los
resultados.

e) Intervencion en el entorno:

e Para el desarrollo integral del nifio es fundamental la integracion en el medio en el que se
desenvuelve, particularmente la relacion con su grupo de iguales.

e Se buscard el mayor grado de integracidén social posible y en un contexto lo mas
normalizado que se pueda conseguir, creando o adaptando los recursos a las posibilidades
del nifio y del contexto familiar y social.

e Se propiciara la integracién en una escuela infantil, entendiéndola como una parte del
tratamiento integral del niflo, ayudando a que el ajuste sea lo mds éptimo y normalizado
posible.

e Se asesorara e informard a las personas que van a estar con el nifo, de sus posibilidades,
de la mejor forma de estimularlo, o de la manera de adaptar el ambiente a sus
caracteristicas, haciendo un seguimiento puntual y sistematico de dicha integracion.

e Hay que partir siempre del contexto natural del nifio, enriqueciendo el medio en el que se
va a desenvolver, fomentando interacciones significativas. Es el entorno el que se tiene
que adaptar a las necesidades del nifio, y no al revés.

e Facilitarle los medios y recursos necesarios para que su desarrollo sea lo mejor posible,
ayuddndole en la adquisicién de habilidades adaptativas y sociales, que le permitan
conseguir el mayor grado de autonomia e independencia de que sea capaz,
proporciondndole estrategias y recursos facilitadores de la integracién y el acceso a
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criterios de igualdad de oportunidades futuras.

e La colaboracion de los servicios sociales comunitarios con los Equipos de Intervencién
Temprana es fundamental para que estos equipos orienten oportunamente al nifioy a la
familia sobre los recursos que facilitan la adaptacién al entorno, incluyendo el acceso a
actividades deportivas y ludicas, asi como sobre los servicios de respiro familiar.

e Los profesionales de los Equipos de Intervencidn Temprana podran participar en la
elaboracién de los planes de cuidados a requerimiento de los pediatras del SSPA.

f) Caracteristicas:

¢ La Intervencién Temprana se llevara a cabo lo mas precozmente posible.

¢ La Intervencién Temprana tiene que ser global, teniendo en cuenta el desarrollo integral del
nifo. Abarcard los aspectos propios de cada individuo, e incorporara tanto los aspectos
psicomotores, sensoriales y perceptivos, cognitivos, comunicativos, afectivos y sociales,
como los aspectos relacionados con su entorno, donde se sitdan la familia, la escuela y la
sociedad.

* Tiene que ser sistematica, de acuerdo con el desarrollo y las necesidades del nifio dentro de
su familia, con objetivos relacionados y planificados, potenciando su desarrollo dentro de su
entorno de forma funcional y lUdica, con actividades motivadoras y placenteras.

¢ Debe ser individualizada, con un enfoque personalizado, adaptado a cada nifio y a cada
familia, con sus propias necesidades y objetivos individualizados. Ello supone respetar el
ritmo propio de cada nifio, no forzarlo ni sobre estimularlo y adaptar el programa a las
necesidades cambiantes.

« Es una intervencién secuencial, en la que cada logro u objetivo conseguido es un paso para
el siguiente.

« Los aprendizajes tienen que ser significativos y funcionales, que tengan un sentido real para
el nifio y sean relacionales y ludicos.

* Los programas de intervencion en AT se disefiaran y aplicardn, siempre que sea posible en el
entorno del menor. Lo mas cercano posible a su domicilio familiar y de facil accesibilidad.

e Laintervencion se llevard a cabo en sesiones individuales y con la participacion de los padres.

* Periddicamente se revisard el nivel evolutivo y el programa de Intervencion Temprana de
cada nino.

¢ De cada nifio se tendra un registro normalizado en el que se recoja la valoracién del
desarrollo psicomotor, las observaciones sobre actitudes, iniciativas, atencién compartida,
lenguajes, juego, nivel cognitivo y motricidad y las pruebas estandarizadas aplicadas y los
cambios habidos en los controles sucesivos.

» Se garantizarad la privacidad y confidencialidad de la informacién de que se dispone.

* Se dispondra de sistemas de evaluacién de procedimientos y resultados.

» Se dispondra de encuestas para la evaluacidn de la satisfaccion de las familias.

» Los Equipos de Intervencidon Temprana seran multidisciplinares, formados por expertos en
desarrollo infantil con sistematica interdisciplinaria y con capacidad de jerarquizar aspectos
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bio-psico- sociales.

« Los profesionales de los equipos participaran en programas de formacidén e investigacion.

 Los Equipos de Intervencion Temprana participaran en la coordinacidn de todos los servicios
implicados (sanitarios, educativos y sociales). Para ello dispondran de canales de
comunicacion inmediatos y fluidos, y protocolos de derivacion agiles con el pediatra de
referencia.

¢ Los Equipos de Intervencion Temprana estableceran su sistema de gestion de la calidad y
definirdn su procedimiento de acreditacion de centros y profesionales.

e Los centros deberdn disponer de autonomia de gestién, ser estables, gratuitos,
interdisciplinarios, participativos, descentralizados y sectorizados.

* No se debe separar o dividir a los profesionales que evalian de los que intervienen. Todos los
integrantes del equipo deben participar en la valoracion, intervencién y evaluacion.

Nino/nina

Familiares/Entorno

Equipos de Intervencion Temprana Tratamiento
(Psicolego/Pedagogo/Logopeda) psicoeducativo de
los nifos de 0 a 6 anos
con trastornos en el
desarrollo
A
Equipo de Orientacion Educativa Orientacion

Educativa en nifos
a partir 3/4 anos

SUBPROCESOS DE ATENCION TEMPRANA

Para intentar poder dar respuesta a las mismas, contamos con cinco subprocesos que abarcan los
grandes trastornos del desarrollo mas frecuentemente atendidos en los Centros de Atencidn Infantil
Temprana

- Trastornos del desarrollo con Discapacidad Intelectual.
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EOMBRF _DOFL FROCESO

ATEMCION TEMMPRAMA

TIPFD DE PROCESD

ESTRATEGICO CLAVE X SOPCRTE

DECEABCIOM kb v

[T TEEE N e ——

GEMNERAL-. Diagnostico & internyencion 3 ninos de -6 anos y sus

familias con trastomos en el desarmollo o riesgo de padecerio.

ESPECIFICOS:

1. Prewencitén de trastornos en el desamrolle o riesgo de
padecerio

Z. Mejora de la calidad de vida de los nifios y sus familias

LUGAR DE APLICACION DEL PROCESO:

centro de arsncidn Infantil Temprana

RESPOMSABLESES

Fropissriodel sroceo, ancsrpads de valar qus se sigen s
partas astpuladas s logren bos resatados preavsimos.

-  Ehldira Casanovas Mendoza

OTROS AGENTES

dul procass

Al per vt o graas que e e an ol dasarals

- LO=0OFEDLA

- PEICDLOGEA

- TERAPEUTA OCUPACHINAL
- FISIOTERAFLA

- FEDIATRAS, EQUIPOS ORIENTACHKIN
EDUCATIVA, ECQUIPROS TRATAMIENTOD
FaAPRAILLAR.
CLIENTES N
Agunlli pereSsal o @FaEol GUe @ LR abiin resulede o - Minos
progducte did orogse - Familias

EXPECTATIVAS Y
MECESIDADES DE
LOS CLIENTES

(O remiuhtaden o paidas—

supers tal process ada
disnts suntilicado)

rasjorar la calidad de vida del nifio/a v su familia

conseguir el mejor desarrolle neuropsicoldgico v fisico posible
dependiendo del trastormo presentado

Mayor nimers de altas por desarrollo adecuado

durante el proceso de intervencion

INDICADDRES [Formas o =odi que al g i il p S i curn e y s god grida]
indicador formula estandar
% de nifios/as dados de alta por Mumero de nifos que han sido -
- - dado de alta por desarrolio 45 3%
desarrollo adecuado
adecuzdo
% Srado de satsfaccion del ninoy/a Puntuacion dada por el ning/a en 5

la encuesta de satisfaccion

PUNTOS CRITICOS
Nk i € o i b €l i
i dinito o die lis Slicukides

ke rasutadeos
pasiiees

ENTRADAS

Loz e ol ol @l SroSisn
P lva i & caba:
et e (T Lara ks,

o o i, 1bosiies,

—

Ealas acondickonadas para las intervencdones, profesionales especializados
&n atencidn temprana y en cada drea de intenvencdn, materiales adaptados
para nifosfas...
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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESD

qué donde quien cusnda como
Detecci
S Consulta " Control del nifinfa | Protocolos de
necesidades N Pediatra AP N N
s pediatria sanofa saled infamtil
atencion temprans
Consulta Protocolos salud
N . .
Dertvacitn a CAIT Ep— Pediatra AP Cuando bo detecta infantil
Coordinadora CAIT
Sala Loy . . .
R Psicaloga, Primer viernes tras | Entrevista de
Acogida CAIT entrevistas A . -
CAIT Logopeda, derivacian acogida familiar
Fisioterapeuita
Safas Excalan y tast
evaluacion Profesional — sralas e
oz . P Tras realizacian evaluacion
Evaluacidn (psicologia, expecifico de cada N N
. " acogida estandarizada y no
logopedia, direa PR
fisioterapia) watan a
Mediante
Todos bos
- - acuardasy tras
Establecimimnto de UM pm'fe. sionales [T — andlisis resubtados
PIAT junto con
N e [
coordinadora .
evaluaciones
Mediante entrega
Plan int=rvencion y Sala ific plan de
asignacitn . '::F"H,: - Profesional de Cuando se inice la | intervencion y
de profesional . . ot I
terapeuta referencia intervencian justificacion de b
referancia Fespona necusidad de esa
intervencion
Sala ad L
. rala S Profesional Segdn horario
Inte rvendiden L " especifico de acordada con ka Irterviniendo
intervencion N ek o
intervencion Familia
propuesta
Coardinad Elaboracian y
Al Sala entresvista aar I_“ T: ¥ Cuisade se da el entrega de
- car profesional de ala informe de alta s
referencia -
la famiilia
APOYOS AL PROCESD
VINCULDS TR
- Alborada
Winculos con procesos o
- Familia

relacionzados

Agentes externos (pedistra, frabajpya social, masstros_)

REGISTROS

Registros y docwmentos del -

propio proceso

Carpeta de acogida

PIAT
Objetivas

Informes seguimiento, alta, especificos medicos
especialistas, maestros....
Fichas de escolarizacion
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ACOGIDA
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TIPD DE PROCESD

ESTRATEGICO CLAVE ¥ SOPORTE

acogida [ totzl de nifios/as de
nueva incorporacion

DECRIPCION (misiin y

b jetivos del procesa)

‘GEMERAL-. Favorecer |a integracion y adaptacion de las personas

nifiosas y familas que se incorporan por primera vez al CAIT

ESPECIFICOS:

1. Asegurar el proceso de incorporacian de los nuevos nifios/as
y familiaz favoreciendo que se ofrezcan apoyos naturales y
posibilitando su adaptacion.

2. Aumentar su bienestar emocional disminuyendo, en I3
medida de lo posible, situaciones de estrés del wsuario

derivadas del acceso a un contexto desconocido.

3. Fomentar las relaciones interpersonales

La totalidzd de los nifios/as de nueva
incarporacién han superada de forma
satisfactoria la valoracion final de la
adaptacidn

NE Total de nifvas/as de nusva
incorporacién que han superade de
forma satisfactoria la valoracion
final de | 2daptacién

% de nifios/as a las que ha sido
aplicada el plan de 2cogida y que han

5 de nifios/as a los que ha sido
zplicado el plan de acosida y que
han mostrado inadaptacidn

LUGAR DE APLICACION DEL PROCESO:

mostrade inadsptacion durante el durante el mismoy total de nifiofa S0-60%
mismo 2 los que ha sido aplicado =l plan
de acogida
Puntuacion dada por el nifcfa a la
Grado de satisfaccién del nuevo nifio/a | satisfaccién obtenida a trawés de la w3
al finzl de la acogida entrevista de valoracién final de la
adapracidn
Puntuacion dadz por la familia del
Grado de satisfaccidén de Ia familia del nifio/a a la satisfaccdn obtenida a -

nueva nifio/a al final de I= acogida

través de la entrevista de

waloracién final de Ia sdaptacién

RESPOMNSABLE/ES

Propietaria del procesn, encanga do de velar gue se sigan le

- Elvira Casanovas | Coordinadera CAIT)

PUNTOS CRITICOS
centificacién de las caves
de duito o de las dificuttades

partes I y se bogren s previstos. Incidencias durante el procese ajenas al mismo [&j, enfermedad, fzlta
— quESin Ser suneradas g o
Nifios/nas e et et de motivacian)
OTROS AGENTES Familias pasitives MNo implicacion por parte de la familia
Aguedlas personas o grupos que intenvkenen en el desamolic ENTRADAS

del proceso

Resto de profesionzles de los servicios:
Fisioterapia, Logopedia, Psicologia.

Tramites administrativos que no dependen del centro
Problemas genersdos durante |z derivacién

La que necesita el procesc:
para llevarse a caba:
racursos materiales,

Carpeta de acogida
Registro de informacién (Alborada)

CLIENTES

- Nifiosfas que se incorporan por primera

persanales, técnicos,

Aguellas personas o grupes que esperan algin resultada o wvez al CAIT
products gl procesa - Familiares
FLUJOGRAMA
EXPECTATIVAS ¥ - Que se completen todos los pasos para una adecuada
MECESIDADES DE incorperacién y acogida, con los apoyoes necesarios (ver anexa)
LOS CLIENTES Asegurar el bienestar E.I'I'ICICIOHE| Y’Ias relaciones interpersonales T T AT T [T T T 5
{Oue resuitades o salidas durante el procese de incorparacion qué donde quién cuando tomo
espera del procesa cada - Integracion del nifio/a y su familia en 2l centro de forma Recepcion dz la ) - Familia se pone en
clients Identificacia] satizfactoria peticir:m CAIT Coordinadora Al inicio contacta CAIT
INDICADDRES {Farmas de mecir qua el abjetie principal del process s& ha cumplide y &n qué graca) 2,’,‘;:;3;',‘3;” Recepcién familia
indicador formula estandar [eoardinadara, yrealizacion
% de nifos/as de nueva incorporacion N2 de nifios/as de nueva ::g'(n?:g:: EA;E[;::S' Equipo Técnico Tras la recepcion ::":::':;;I"g'd’
que han pasado por todas las fasez del | incorporadién que han pasado por | 100% fisioterapauta) equipo técnico {10
procesa de acogida todas |2 fases del proceso de eompleta con dias)
nifiasa y familia
CAIT (sala profasional Acuerdo con la Conla
Cita evaluacion especifica de familia en la fecha | metodologia
. L. responsable P . .
intervendion) (maximo 10 dias) | especifica
cita inicio de Carr [fala Profesional Muel_do del Conla .
) - especifica de horario conla metodologia
intervencion . . responsable L .
intervendidn) familia especifica
Vivita a . .
instalaciones y CAIT Teenico _AI niee de = Visita guiada
- responsable intervencion
presentacion
aegu_lrmenm- carm Técnico _Mn.id de Ia Seguimiento
continuado responsable intervencion
_ . Cuando se
Medidas cam Teenico consideran Cambiando el PAIT
correctoras responsable .
necesarias
e . Reunidn Equipo
\.'aloral:lon. Tnal de CAIT Equipo Técnico _Flnal de . Ténico y tukorias
Iz adaptacion intervencion -
con la familia
APOYOS AL PROCESO
VINCULOS )
a - Lopopedia
Vinculos con procesos § 3
. - Psicologia
relzcionadoz - .
- Fisioterapiz
REGISTROS
Registros y documentos del - indice de documentos a entregar
propio proceso - Alborada
GESTION DE CONOCIMIENTO
Metodalogizs, Bibliografias,
Experiencias...
FECHA DE INICIO DEL FECHA DE REVISION ¥ EVALUACION DEL
PROCESO__ [/ PROCESO__ /[
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NOMBRF DFI PROCESD

ATEMCION TEMPRANA  SUBPROCESD: FISIOTERAPLA

TIPO DE PROCESD

ESTRATEGICO CLAVE X  SOFORTE

DECRIBCIOMN wisién ¢

hjetivos del procesa)

Prevencion, evaluacian y dizgnostico de los trastornos del
desarrollo motar.

LUGAR DE APLICACION DEL PROCESD: Centro de Atencion Infantil Temprana

RESPONSABLE/ES - Elvira Casanovas Mendoza. Coordinadora)

Propletaria del proceso, encargaco de velar gue o2 sigan b Fis iE‘tEFEIPE -J:EI.'r OO |JE"I:| 3

partes estipulacas y se logren los resubtados previsbas. - Maria Moreno Fernandez. Fisioterapeuta

- PEICOLOGA

OTROS AGENTES - TERAPEUTA OCUPACIONAL

Aguellas persoras o grupes que intervienen en el desarolls | © LOGOPEDA .

del proceso - PEDIATRAS, EQUIFOS  ORIENTACION
EDUCATIVA, EQUIPOS TRATAMIENTO
FAMILIAR...

CLIENTES ]

Acuellas persoras o grupcs que esperan algin resultada . | - Minos

producto del proceso - Familias

EXPECTATIVAS Y
MNECESIDADES DE

LO%S CLIENTES
| Cue resultados o clida
sspars ool procesa cada

clienite identificada

- Mejorar la calidad de vida del nific/a y su familia

- Conseguir el mejor dezarrollo neuropsicoldgico y fisico pasible
dependiendao del trastorno prezentado

- Mejorar el desarmollo motor.

INDICADORES (Farmas de mecir que el abjetio princiral del pracesa se ha cumplide y en qué gragal

indicador férmula estandar
% de ninos,as dados de alta par numero de ninos atendidos x _—
desarrollo adecuado nimero de nifios dados de alta
% Grado de satisfaccion del nifo/a [y
familia), durante el proceso de (==70 %)
intervencion
PLNTOS CRITICOS

dentificad dn de las daves
de ditta o de las dificultades
que sin ser superadas na
padria kaber resulkadas

ES“]‘ITIS

-Absentismo en las sesiones
-Errores de diagndstico
“Falta de motivacion de lzs familias

EMTRADAS

Lo que necesita el procesc
para llevarse a caba:
recursas makenales,
personakes, tonkos,

L

salas acondicionadas para las intervencdones, profesionales espedalizados
en atencion temprana y en cada drea de intervencion, materiales
adaptados para nifios/as... {pruebas, baterias, test, alborada _)
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FLUJOGRAMA
. PC 092
JABALCON Nifo menor de 6 anos SUBPROCESO
derivado FISIOTERAPIA
CAIT

No

Acogdn amla

Evaluncion

UATs
P

Si

PN

Jabalcon
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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO

Vinculos con procesos
relacionados=s

que donde quign cuando Como
Salas Escalas y test
I evaluacion . Tras realizacidn evaluacion
Evaluacion [fisioterapia Fisicterapeuta acogida estandarizada y no
] estandarizada
mMediante
- Todos los acuerdos y tras
:T:;—HEEII‘HIEHUZII d= S profesionales junto | Lunes-Wiernes analisis resulados
con coordinadora de las
evaluaciones
Mediante entrega
. . plan de
::gnnl::::'-r:encmn ! sala de Fisioterapeuta Cuando se i“!EiE -mtENEMi:&" ¥
terapeuta referenda fisioterapia la intersencion justificacion de La_
neresidad de esa
intervencidn
B sala de B Sagun horario o
Intersencicn _ _ Fisioterapeuta acordado con la Interviniendo
fisioterapia L
familia
sala Coordinadora y Elaboracion y
; - Cuando se da el entrega de
ala entrevista profesional de N
. alta informe de alta a
CAIT referenda -
la familia
APDYOS AL PROCESD
WINCULOS

PROCESD DE ATENCION TEMPRAMA Y SUBPROCESOS DE
LOGOPEDIA Y PSICOLOGIA.

REGISTROS -
Registros v documentos del
propio procesa -

Carpeta de acogida

FIAT

Objetivos

Informes seguimiento, alta, espedficos medicos
especialistas, maestros..._.

Fichas de escolarizacion

Pautas familia

Registro seguimientos diarios

Hoja de firmas

ALBORADA

GESTION DE COMOCIMIENTO
hMetodologizs, Bibliografias,
Experisncias...

Metodologia propia de fisioterapia.

Benchmarking con ofros CAIT. UDS
Bibliografia v referencias propias de fisioterapia.

FECHA DE IMICIC DEL
PROCESD [ §

FECHA DE REVIZIOMN ¥ EVALUACION DEL
PROCESD

L
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Db pasase dhal :I'I.I-E-ILI.I]

comumicacion, lenguaje, voz, deglucion y respiracion.

RICGRIBREF NFL PROCESC ATEMCION TERIPRAMNA SUBFROCESDO: LOGOPEDLA
TiFD DE PROCESD ESTRATEGICO CLAVE X SOPORETE
DT I T Bl s Frexencicn, evaluacion y diagnostico de los trastormos de la

LUGAR IDE APLICACICOM DEL PROCESC

centro de Atencion Infantil Temprana

EhdAra Casanowas Mendoza. Coordinadaora’
Fisioberapeuts/|logopada

OTROS AGENTES

Mgy ik peressan 0 gropos quie il essan an el desareals

RESPOMNSABLE/ES 0
Fropieter o de procemo, ancerpads de valar o s sigen las - Faula EEIH'IF:EE Patina. __-lg:"FIEd-El
partas sstpuladas v o8 | agren k. resaits dos prasvisnmss. - Rosa r..,"aria Arredondo Fl.:drfguez_
LOogopad3a
- PGS

- TERAPEUTA ChRCUPACHIMAL

FISIOTERAFMEUTA

dr| prccues - FEDIATRAS, EQUIFOS ORIENTACION
EDLICEATI G, ECILNPOS TRATAMIENTO
FakdILLAR. -

CLIENTES —

Mgl ik pETESSGE O PO e e e v @ b0 6 e el s - M Emos

pradiets did Srotesms - Familizs

EXPECTATIWVAS Y
HECESIDADES DE

LOS CLIEMTES

Dl reciul laden o wabialas—
wapars il proceso cads -
el write e mtilicada)

Mejorar la calidad de wida del ninioga v su familia
Conssguir el mejor desarrollo neuropsicolagicos v fisico posible

dependiendo del trastorno presentado

Mejorar la comunicackon y lenguaje del nifiosa.

1IN ADDRES lF-:rrrul.-ﬁ b s il b jarias s isgin gl dal prossssn e ha cum plids & e g gradn]

indicador

formula

estandar

dezarrcllo adecuado

% de ninos/as dados de alta por

numers de ninos atendidos x
numera de nifios dados de alta

60

intenmencion

% Grado de satisfaccion del ningsa |y
familia), durante el proceso de

FUMNTOS CRITICOS
Tk s e it Las ol areisi
ol dnitn & die las Ehicu Radas
gL S5 S daparadas no
pod il ke rasoits dok

[ T Y

b Entismo en kas sesdones
=Errores de diagndstico
-Falta de motivacion de las familias

ENMTRADAS

L fyesa Swa carkdta & Srofesn
para |hiva e o cabo:
[ = = T ] T
P ra i b, TbESicGE,

L i

Salas acondicionadas para las intervenciones, profesionales especializados
en atencion temiprana ¥ en cada drea de intervensddn, materiales
adaptados para nifics/as_ (proeebas, baternias, test, alborada |
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Jabalcén
FLUJOGRAMA
PC 05 1
JABALCON N0 menor Ge 6 ahos SUBPROCESO
dervado LOGOPEDIA
CAIT
Acogaa tamiar
No Evaluacdn Si
I ATa1208 I PIAT
|
, $ '
W ntervencién Segumaents
Pesata AP ‘ 1
Logooeca
PO Eraxcec ::;:
Evabiacin
Informme de
LGS
C‘“b
[T
Faec—ienn
Ce32r0is 2000
e
(=]
Ones
0T O 33
Corenns
LTS
Pezara A5

83



CENTRO ATENCION INFANTIL TEMPRANA

SN

relacionados

Winculos con procesos

Jabalcén
DESCRIFCIOMN DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESD
que donde quien cuando COHTIC:
Salkas Esromlowes o st
Evabuacidin :nlual:in:'!n Logopads Tras -I\'I:ﬂil:al:il:-lrl -:ualual:il:'!n
{logopedia acogida estandarirada y no
| eitandarizada
Todos kos Mediante scusndos
E st bl i i nte de profesionasles & traes sk lisis
PIAT s junto con Lunes-Afernes resultados de kas
coordinasdora evaluaciones
Sala Mediante sntrega
. . especifics plan de
FI'_"" EEErvEncion i die= Profesional de Cuando se nicie intervenciGn v
BSREnACiN t2rapeuta profesional | referencia la intensencidn justificacion de
referencia responsabl mecasidad de esa
[ intervencidn
g Sala de Segdn horaris -
| rtse e maciidn . Logopeda acordado con ka It ervin ensdo
logopedia Faere Bl
Salka Coardinadora v Elaboaracian y
Olta entrevista profesional de Cuanda se da el entrega de informe
CaIT referencia alea de allta & la familia
APDYOS &l FROCESD
VINCULOS

PFROCESD DE ATENCION TEMPRAMA ¥ SUBPROCESDS DE
FISIOTERAMIA ¥ PSIDOLOG] A

Propio proceso

- PFIAT

-  Ohbjetivos
REGISTROS -  Informes seguimiento, alta, especificos médicos
Registros v documentos dal especialistas, maestros....

-  Carpstade acogida

- Fichas de escolarizacion

- Pautas farmilia

-  Registro seguimientos diarios
-  Hoja de firmas

- AlLBORADA

ExpErisncias. -

GESTIOM DE COMNOCIMIERMNT O
mMetodologias, Bibliografias,

-  metodologia propia de logopedia
-  Benchmarking con otros CAIT. UDS
- Bibliografia y referencias propias de logopedia.

FROCESD ¢ s

FECH& DE INICIHCD DEL

FECH& DE REVISION ¥ EVALLIACH N DEL
FROCESD ¢ S
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RIORIBRF NFL PROCESD ATEMNCION TERPRAMNA SUBFROCESO: PSICOLOGIA
TID DE PROCESO ESTRATEGICO CLAWE X SOPORTE
DIEC B BCIR bA it Prexvencian, evaluacion vy diagnastico de kos trastormos del
Cbjatiec del groceio) desarrollo cognitivo.
LUGAR DE APLICACIOMN DEL PROCESO: cantro de Atencion Infantil Temprana

-  Ehldira Casanowas Mendoza. Coordinadors)
RESPONSABLE/ES Fisioterapeuta/logopeda

Propistario dil groces, ancirgate de valar qus oo sigan g - Encama Cuevas Rubio. PEIC:'GgE canrtana
partas aslpuladas y 8 lagren ko rasaits diod pravisms. - cara Buiz Truji"D_ e :é.]:ga Sanitaria

-  Soraya Castillo Pérez. Psicologs
- FISIOTERAFEUTA

OTROS AGEMNTES - TERAFEUTA OCUPACHINAL

Mgl ik pETEOSEE O POE0E U@ imend asen an el dasa rro s - LOs=FED .

dial precass - PEDIATRAS, ECUIPOS ORIENTACIHIM
EDLICATIVG, EQUIPOS TRATAMMIENTD
FardILIAR. _

CLIENTES .

Mol ik pETEOSEE O POE0E GUe aissaran abion raesulads & - MNInos

presfucts dil srocims — Familizs

EXPECTATIVAS Y

NECESIDADES DE - rE-.-1EJ-::-|—=|r_Ia -:Iall-::li!-::l -:I; 'n'l_d-El -::EI nino/a '-,r.E.quIE.r.nllla e -
e e - onseguir el mejor desarrallo newropsiozGgios ¥ fisico posile
i st 5 Biala dependiendo del trastorno presentado

supers thil proceso cads - migjorar el desarrollo cognitivo.
clinta Hamilicada)

INDIADDRES lF-:rrrul. i =k e @l objatys s iegipgl el prestaso se ha corm pids ¢ es gus preda

indicador Formula estandar

% de nifnos/as dados de alta por nurmers de ninos atendidos x
. - SO%

de=arrollo adecuado mumers de ninos dados de alta
% Grado de satisfaccion del minofa |y
familia), durante el proceszo de (==70 %)
intervencion
PUNTOS CRITICOS
Idiesiticacidn da ks daris -fibsentismo en las sesfones
dHililu-ﬂl]Hlll ANiculidag -Errores de diagndstico
Gl 815 S duperadas Ao - _ N
g rim el ras ulte des -Falta de motivacidn de las familias
PO R ok
ENTRADAS
Lo ems s criita al proceso Salas acondicionadas para las intervendones, profesionales especializados
para | varie a caba: ‘i r . - -
e B, Fivd bk en atencidn tefmprana ¥ en cada drea de intervencdn, materiales
e ol b, Tl I-m:. adaptados. para nifiosfas_ (proebas, baterias, best, alborada |
ml—u-_-_m
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Jabalcon
FLUJOGRAMA
PC 09.3
JABALCON Nho menor Ge 6 anos SUBPROCESO
dervado PSICOLOGIA
CAIT
Acogaa ‘amibiar
No Evauacdn Si
l ae0g I PAT
e I ntervencidn ] [ Seguimento ]
Pesata aF
'
30T
[ o | Pmae
Euabiacicn
Informre de
e
E’EJ
Clez
Faecmens
Ce3ar0ic 2209
o
(=]
(=)
oTe 0 0
| seomg |
U TS
Pesata AP
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DESCRIFCIOMN DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESD

Asignacidn tErapeuts
refierencia

psicologia

Psicologia

intervencian

gua donde guian cuando Como
Salas Escal as v best
. evaluacion . Tras realizacidn evaluacion
Ewaluasian (osispd s, Caleplrga acogida estandarizada y no
] estandarizada
Estabdecimi=ntsa de Todos kos :.'1::;:1:'::‘"’“
PLAT SURA F I-II:I-I13-|E'5 junto | Lunes-Misrnes resultados de kas
con coordinadors .
evaluaciones
Mediante entrega
Plan i S plan de
&n nEERENCIOn Sala de Criando s& nicke ka | intersdencion y

justificacian de B
naececidad de exa
intervencian

| s ot edidiin

Sals de
pricologia

Psicologia

Segin horario
acordado con ka
familia

Interviniendo

Sala

Coaordinadora v

Cuando se da el

Elabsoracidn y

Hlta entrevists profesional de I entrega de informe
CaIT referencia alia de alta & la familia
APOYDS AL PROCESD
ViIMCULDS

PROCESD DE ATEMCION TEMPRAMA ¥ SUBPROCESDS DE

Winculos con procesos
relacionados

LG OPEDLA Y FISHOTERAPLA.

REGISTROS
Registros v documentos del
Propio proceso

Carpeta de acogida

PIAT

Objetivos

informes seguimiento, alta, especificos madicos
especialistas, maestros..__

Fichas de escolarizacion

Pautas farmilia

Registro seguimientos diarios

Hoja de firmas

ALBORADA

GESTIFOMN DE
COMOCIMIENTO
metodologias, Biblicgrafias,
Expersncias...

metodologia propia de psicologia.
Benchmarking con otros CAIT. UDS
Bibliografia y referencias propias de psicologia.

FECH& DE IMICIC DEL
FROCEED ! s

FECHA DE REVISION Y EVALUACION DEL
PROCESD i ’
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7. DESCRIPCION 'y VALORACION DE LOS
INDICADORES DE RESULTADOS

NO hay indicadores de resultados aun puesto que todos los indicadores son de 2023. Disponemos
de los que aparecen en las tablas anexas

8. VALORACION DEL IMPACTO DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO (NINOS y NINAS, FAMILIAS, ENTORNO
y CAIT). INDICADORES

Ver anexo

9. CONCLUSIONES e IDENTIFICACION DE LAS
AREAS DE MEJORA

En general, el desarrollo de la intervencion es buena a todos los niveles, cumpliendo con criterios de
Calidad obligatorios y llevando a cabo actuaciones que mejoran la calidad de vida de los menores y
sus familias.

Entre las propuestas y mejoras planteadas para el afio que viene se encuentran:

1. Fomento de la Escuela de Familia y Taller para nifios/as y hermanos/as relacionados con la
tematica tratada.

2. Consejo de participacion del CAIT (familias/dos profesionales/coordinadora). Dos o tres
reuniones al afio con familias como mejora del CAIT

Incremento de las intervenciones grupales realizadas con menores
4. Realizacion de actividades/intervenciones en entornos naturales y domicilios con los

w

nifios/as y sus familias
5. Comienzo de acciones formativas a la poblacidén y sociedad en general para concienciar y

poder facilitar apoyos a los nifios/as y familias que son atendidos en CAIT:

e Jornada de detectores de riesgo en Escuelas Infantiles de Baza y comarca
e Talleres para familias en centros educativos
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6. Actividades ludicas adaptadas para nifios y nifas y familias: piscina




CENTRO ATENCION INFANTIL TEMPRANA

ANEXO: INDICADORES P (proceso) R (resultado) | (impacto)

¢ Indicadores relacionados con las intervenciones con los nifios y nifias:

Jabalcon

Numero de nifios y nifias atendidos (P)

EDAD H M TOTAL
De 0-1 afio 3 2 5

De 1-2 afios 8 3 11

De 2-3 afios 13 5 18

De 3-4 afios 11 |6 17

De 4-5 afios 17 @4 21

De 5-6 afios 24 21 45

¢ Elnumerototal de nifos atendidos ha sido de 141, de los cuales:

e Ninos93
e Ninas48

e Llasfranjasde edadesson:

e De4-5afioslamasnumerosaconun23.40 %del total

e De0-1lamenos numerosa con un 6.38 % del total
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Numero de intervenciones en domicilio o en espacio de dmbito
local (P) 0

Numero de sesiones de tratamiento grupal (P) 3

NINOS |NINAS [TOTAL

Numeroy porcentaje de nifiosy nifias dados de altaen el CAIT, por |17 )5
razon de edad (R) (68 %) (64.1%)
(32%)

Numeroy porcentaje de nifiosy nifias dados de altaen el CAIT, por

cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan 2 6

Individualizado de Intervencién (R) (66%) |(33%) ((15.3 %)

Numeroy porcentaje de nifiosy nifias dados de altaen el CAIT, por
desaparicion de la situacion de necesidad que motivo la o 0 0

intervencion (R)

Numeroy porcentaje de nifiosy nifias dados de altaen el CAIT, por

1
incumplimiento de las normasy condiciones establecidas para 2 (33.3€)
la adecuada prestacion de laintervencién (R) (66.6%) (7.62 %)
Numeroy porcentaje de nifiosy nifias dados de alta en el CAIT, por|
voluntad expresa de los representantes legalesde la persona menor{l 0 1
(R) (100 %) (2.56%)
Numeroy porcentaje de nifios y nifias dados de altaen el CAIT, por 3 1 4

cambio del domicilio familiar a otra Comunidad Auténoma (R)  [(75%) ((25%) [(10.2%)

Numeroy porcentaje de nifios y nifias dados de altaen el CAIT, por

fallecimiento (R)

Numeroy porcentaje de nifios y nifias que han experimentado una 4 (3,41 |13(11,1 [17

reduccion en el nimero de sesiones en su PlanIndividualizado (R) %) %) (14,5%)

Numeroy porcentaje de nifios y nifias que han experimentadoun 5(4,27 2 (1,7 |7(5,98

incremento en el nimero de sesiones ensu Plan Individualizado (R) %) %) %)
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¢ Elnumerode altas dadas en 2024 hasido de 39, de los cuales:
¢ Nifos: 25
e Nifias: 14
e Los motivos de alta han sido:
® Los mas numerosos aquellos dados por la EDAD siendo de 25 (64.1 %)
e Los menos numerosos aquellos poralta VOLUNTARIA siendo 1 (2.56%)
NINOS |NINAS [TOTAL
ODAT
1.a. Prenatal 3 5 11
1.b. Perinatal
I. Factores bioldgicos de riesgo
1.c. Postnatal
N ) 2.a. hasta 2. e.
II. Factores familiares de riesgo
_ ) 3.a.hasta3.c.
[ll. Factores ambientales de riesgo
4.a. T. desarrollo motor 4 3 7
4.b/4. c. T.visualesy auditivos 2 0 2
4.d. T. psicomotores 6 9 15
4.e. Retraso evolutivo 19 5 24
IV. Trastornos en el desarrollo 4.f. T. desarrollo cognitivo 9 2 11
4.g. T.comunicaciény lenguaje 28 12 40
4.h/4.1.T. Ex. Som. /Emocionales
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4.j. T. regulaciéon y comportamiento
4.k. TEA 22 8 30
4.1. Plurideficiencias 1 1

V. Familia

5.a.T.delainteraccion

5.b. F. de relacién familia-nifio/a

Otros (especificar)

e Entre diagndstico funcional ODAt principal, tenemos:

e Diagnéstico funcional ODAT mas numeroso: 4.g.T. Un total de 53 menores (45,29

%)

e Diagnéstico funcional ODAT menos numeroso: 4.j.T. Un total de 2 (1,7 %)

¢ Indicadores relacionados conlasactuaciones en las diferentes areas de actividad:

% de intervenciones en el drea de fisioterapia respecto al total de

intervenciones (P)

2117,9%

% de intervenciones en el drea de logopedia respecto al total de intervenciones

(P)

5143,5%

% de intervenciones en el area de psicologia respecto al total de intervenciones

(P)

3731,6%

% de intervenciones en otras areas (especificar) respecto al total de

intervenciones (P)

86,83 %
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Aplicacion de protocolos de intervencidn con nifiosy nifias (S/Ny cudles) (R)

Protocolo acogida

Protocolo intervencidn recién nacidos riesgo
Protocolo coordinacién CAIT-Entorno
Protocolo agresién, maltrato y abusos

Protocolo quejas y reclamaciones
Protocolo padres separados

Sl

Protocolo acontecimientos adversos

Protocolo primeros auxilios (intoxicacién, quemaduras, hipo-hiperglucemia,
TCE,

ahogo, atragantamiento, epilepsia, golpe calor, ...)

Protocolo desprogramaciones y demoras.

Indicadores relacionados con la intervencidn familiar:

% de familias alas que se le ha informado de sus derechos y obligaciones (P)

100 %

% de familias a las que se ha hecho entrega de documentacidn de suinterés (P)

100 %

Numero de familias que han utilizado el buzén de reclamaciones y sugerencias

(P)

% de familias que han contestado la encuesta de satisfaccion del CAIT (P)

28 %

% de familias que se hanimplicado en el proceso terapéutico (R)

95 %

Indicadores relacionados con las actuaciones de coordinacion:

Numero de actuaciones de coordinaciéninterna o interprofesional (P)

Numero de actuaciones de coordinacion intersectorial (P)

96

Numero de protocolos de coordinacion implantados (reuniones de coordinacion
establecidas anualmente, protocolos de actuacidon con SS.SS...) (1)
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¢ Indicadores relacionados con las colaboraciones para la formacién e investigacion:

Numero de personas que realizan practicas de grado o master en atencion temprana (P)

PROCEDENCIA H M TOTAL
Grado Universitario 0
IMésteren Atencidon Temprana 1 1
SAS 0
Otras 0
Grado de mejora de la practica asistencial a partir de la participacion de
personas en practicas (1-5) (R)

e Indicadores de calidadyevaluacion:

Numero de actuaciones realizadas para la mejora de la calidad del servicio (R) [2
Numero de actuaciones orientadas a la evaluacién de los procesos (P) ’)
El proceso de evaluacion ha sido participativo (S/N) (P) S|
El Plan de calidad estd implantado en el CAIT (S/N) (R) S|
J Indicadores referidos al equipo de profesionales que inicia la prestacion del servicio:

% de continuidad de los profesionales que inician el servicio (P) 100%
% de sustitucion de los profesionales que causan baja (P)

100 %
% de profesionales del CAIT correctamente identificados (P) 100 %
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% de profesionales que han sido dados de baja en los sistemas de informacion
(Alborada y SICESS) 0%

% de profesionales que han recibido formacion externa impulsada por la
entidad gestora del contrato (P) 14,2 %

EI CAIT cuenta conun plan de formacién implantado (S/N) (R)

Sl

) Indicadores relacionados con la gestion de los expedientes:

% de casos dados de alta en el Sistema de Informacién de Atencion Infantillsg nuevos
Temprana (P) (100 %)

% de casos con intervenciones registradas en el Sistema de Informacion de

Atencidn Infantil Temprana (P) 100 %

Cuenta con un sistemaimplantado para garantizarla proteccion de datos (S/N)
(R) Si

 Indicadores relacionados con la gestién econdmica:

) B ) lertrimestre 26,90%
Grado de ejecucion del contrato por trimestres(R) 29 trimestre 25,87%
3ertrimestre 22,47%
42trimestre 24,76%
Numero de reclamaciones presentadas a la
Administracion en materia econdmica(P) 0

Firmado
CASANOVAS Firmado digitalmente 29154223K digitalmente por

por CASANOVAS ALFREDO 29154223K
MENDOZA MENDOZA ELVIRA - ALFREDO ALLES (R:

ALLES (R: 18025130
_ 74683244)
ELVIRA Fecha: 2025.03.31 G18025130) Fecha: 20250331

Fdo.: ELVIRA CASANOVAS MENDOZA V2 B2 Fdo.: ALFREDO ALLES LANDA
Responsable de la Direccién Técnica Director-Gerente
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